Procedura zmian trybu pracy
Szkoty Podstawowej im. Kazimierza Wielkiego w Zukowie
w czasie pandemii COVID-19

Na podstawie przepisow:

e  Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910),

e Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 2020 r. poz. 1327),

e  Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

e Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajgce rozporzgdzenie
w sprawie bezpieczeristwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

e Wytycznych MEN, MZ i GIS dla publicznych i niepublicznych szkét i placéwek od 1 wrzesnia 2020 r.

e  Statut Szkoty

oraz analizy danych dotyczacych aktualnego stanu epidemicznego dyrektor szkoty ustala zasady
funkcjonowania szkoty oraz podejmuje decyzje o stacjonarnym, hybrydowym lub zdalnym trybie nauki.

W trosce o zdrowie i bezpieczeristwo uczniow, rodzicow, nauczycieli oraz wszystkich pracownikow
szkoty, wprowadza sie szczegotowe rozwiqgzania organizacyjne, ktore pozwolg natychmiast zareagowac na
pojawienie sie niebezpieczeristwa zachorowania na COVID-19 oraz pozwolg na sprawne dostosowanie sposobu
nauki do aktualnej sytuacji epidemicznej z jednoczesnym zachowaniem ciggtosci funkcjonowania szkoty.

§1

Przygotowanie szkoty do rozpoczecia roku szkolnego 2020/2021 w warunkach pandemii COVID-19

1. Dyrektor przed rozpoczeciem roku szkolnego:

1) Opracowuje system szybkiego reagowania w sytuacji zagrozenia epidemig COVID-19, ktdrego
podstawg sg procedury zawarte w niniejszym dokumencie,

2) Nawigzuje usystematyzowang, odbywajaca sie w okreslonym trybie i na wspdlnie uzgodnionych
zasadach dostosowanych do obecnej sytuacji, wspdtprace z sanepidem, organem prowadzacym,
kuratorium, rodzicami i Srodowiskiem szkolnym.

3) Zapoznaje Rade Pedagogiczng z procedurg zarzadzania szkotg oraz zasadami zawartymi w systemie
szybkiego reagowania obowigzujgcymi w szkole w czasie pandemii COVID-19. Szczegétowo
przedstawia zadania dotyczgce nauczycieli, wychowawcéw klas i pedagoga szkolnego w zaleznosci
od przyjetego trybu pracy.

4) Zapoznaje pracownikéw administracji i obstugi z systemem szybkiego reagowania i ich
obowigzkami w czasie kryzysu.

5) W miare mozliwosci zabezpiecza niezbedne ilosci sprzetu komputerowego dla nauczycieli
i uczniow, na wypadek koniecznosci wdrozenia zdalnego lub hybrydowego trybu ksztatcenia,

6) W miare mozliwosci przygotowuje nauczycieli od strony informatycznej do realizacji zadan
zwigzanych z nauczaniem zdalnym,

7) W miare mozliwosci zapewnia wyposazenie szkoty w niezbedny sprzet i srodki sanitarne.


http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20200001327

§2
Wykaz dziatan dyrektora szkoty przed podjeciem decyzji o trybie pracy szkoty

Warunkiem podjecia witasciwej decyzji przez dyrektora jest bieigce monitorowanie danych oraz ciggta
wspotpraca z wewnetrznymi srodowiskami szkofy oraz z instytucjami wspéipracujgcymi ze szkotq. Kazda
decyzja dyrektora o zmianie trybu nauki wymaga akceptacji organu prowadzqcego i pozytywnej opinii
Sanepidu.

1. Dyrektor ze wzgledu na sytuacje, a w jakiej znajduje sie szkota, w porozumieniu z organem prowadzgacym
i przy pozytywnej opinii powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej moze podjg¢ decyzje o:
1) pozostawieniu stacjonarnego trybu nauki;
) wdrozeniu trybu nauczania zdalnego;
) wdrozeniu trybu nauczania hybrydowego;
) ponownym przywrdceniu stacjonarnego trybu nauki.
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2. Jesli szkotfa znajduje sie w strefie czerwonej lub zéttej decyzje o zmianie trybu nauczania moze podjac:
1) Dyrektor szkoty — przy akceptacji organu prowadzgcego i pozytywnej opinii Sanepidu;
2) Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny, naktadajgc na szkote obowigzek zmiany trybu nauczania;
3. Jesdli szkota znajduje sie w strefie czerwonej lub z6ttej dyrektor podporzadkowuje organizacje pracy placéwki
wytycznym i zaleceniom Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego. Wszystkie zalecenia
i wytyczne Sanepidu powinny by¢ wydawane na pismie lub drogg mailowa.

4. Dyrektor szkoty na biezgco monitoruje sytuacje epidemiczng COVID-19 w Srodowisku szkoty, ktérg zarzadza.

5. Dyrektor szkoty, na podstawie wytycznych Gtéwnego Inspektora Sanitarnego oraz Ministerstwa Edukacji
Narodowej, opracowuje zasady bezpiecznego przebywania na terenie szkoty oraz procedure szybkiego
powiadamiania o chorym uczniu.

6. Dyrektor w miare mozliwosci monitoruje zmienng liczbg zachorowan w powiecie oraz inne nieprzewidziane
sytuacje zwigzanymi z COVID-19, ktére moglyby mie¢ wptyw na poziom bezpieczenstwa cztonkow
spotecznosci szkolne;j.

7. W przypadku, jesli szkota zostanie objeta strefg czerwong lub z6ttg dyrektor w miare potrzeb (zgodnie
ze wskazaniami odpowiednich stuzb) przekazuje do powiatowych stuzb sanitarnych raport o stanie
zagrozenia epidemicznego srodowiska szkolnego.

8. W sytuacjach nagtych, niecierpigcych zwtoki, dyrektor szkoty po telefonicznych lub e-mailowych
konsultacjach z organem prowadzacym, stuzbami sanitarnymi moze podja¢ decyzje o natychmiastowym
wprowadzeniu zdalnego trybu nauki.

§3

Zmiana nauki na tryb zdalny

1. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z organem prowadzgcym i na podstawie pozytywnej opinii powiatowej
stacji sanitarno-epidemiologicznej, podejmuje decyzje o zmianie trybu nauczania na zdalny.

2. Jesli szkota znajduje sie w strefie czerwonej lub zéttej decyzje o wprowadzeniu trybu zdalnego moze podjgé
dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym i na podstawie pozytywnej opinii powiatowej stacji
sanitarno-epidemiologicznej lub moze zosta¢ ona narzucona przez Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego.

3. Na decyzje dyrektora ma wptyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w kraju:

1) wazrost liczby zachorowan na COVID-19,
2) sugestia lub decyzja ministra zdrowia,
3) sugestia lub decyzja ministra oswiaty.
4. Na decyzje dyrektora ma wptyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w regionie:
1) wazrost liczby zachorowan,
2) sugestia lub decyzja kuratora,
3) opinia organu prowadzgcego, miejscowych stuzb sanitarnych, rady rodzicéw.
5. Na decyzje dyrektora ma wptyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w szkole:
1) odkryto ognisko zakazenia w szkole,
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2) odkryto ognisko zakazenia w powiecie,
3) sugestia lub decyzja Prezydenta,
4) sugestia rady pedagogicznej,
5) sugestia lokalnych stuzb medycznych,
6) rekomendacja lokalnych stuzb sanitarnych.
Dyrektor o swojej decyzji powiadamia:
1) organ prowadzacy,
2) powiatowe stuzby sanitarne,
3) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
4) rade pedagogiczna,
5) rodzicow,
6) uczniow.
Decyzja dyrektora ma forme pisemnego zarzadzenia.
Decyzja publikowana jest bezzwtocznie na stronie internetowej szkoty i w dzienniku elektronicznym
EduDziennik.
Pracownicy szkoty, nauczyciele, rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania sie z w/w zarzadzeniem.

84
Zmiana nauki na tryb hybrydowy

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym i na podstawie pozytywnej opinii powiatowej
stacji sanitarno-epidemiologicznej, podejmuje decyzje o zmianie trybu nauczania na hybrydowy.
Jesli szkota znajduje sie w strefie czerwonej lub zéttej decyzje o wprowadzeniu trybu hybrydowego moze
podja¢ dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym i na podstawie pozytywnej opinii lokalnej stacji
sanitarno-epidemiologicznej lub moze zosta¢ ona narzucona przez Paristwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego.
Na decyzje dyrektora ma wptyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w kraju:
1) wazrost liczby zachorowan na COVID-19,
2) sugestia lub decyzja ministra zdrowia,
3) sugestia lub decyzja ministra oswiaty.
Na decyzje dyrektora ma wptyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w regionie:
1) wzrost liczby zachorowan,
2) sugestia lub decyzja kuratora,
3) opinia organu prowadzgcego, miejscowych stuzb sanitarnych, rady rodzicow.
Na decyzje dyrektora ma wptyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w szkole:
1) odkryto ognisko zakazenia w szkole,
2) odkryto ognisko zakazenia w gminie,
3) sugestia lub decyzja Prezydenta,
4) sugestia rady pedagogicznej,
5) sugestia lokalnych stuzb medycznych,
6) rekomendacja lokalnych stuzb sanitarnych.
Dyrektor o swojej decyzji powiadamia:
1) organ prowadzacy,
2) powiatowe stuzby sanitarne,
3) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
4) rade pedagogiczng,
5) rodzicéw,
6) ucznidw.
Decyzja dyrektora ma forme pisemnego zarzadzenia.
Decyzja publikowana jest bezzwtocznie na stronie internetowej szkoty i w dzienniku elektronicznym
EduDziennik.
Pracownicy szkoty, nauczyciele, rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania sie z w/w zarzadzeniem.



§5
Powrot do trybu stacjonarnego nauki

. Jesli szkotfa znajduje sie poza strefami zagrozenia, Dyrektor szkoty, w porozumieniu z organem prowadzgcym
i na podstawie pozytywnej opinii powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej, podejmuje decyzje o
przywrdceniu stacjonarnego trybu nauki.

Jesli szkota znajduje sie w strefie czerwonej lub zéttej decyzje o przywrdceniu nauczania stacjonarnego
moze podjgc¢ dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym i na podstawie pozytywnej opinii
powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej lub moze ona zosta¢ podjeta przez Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

Na decyzje dyrektora ma wptyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w kraju:

1) niska liczba zachorowan,

2) sugestia lub decyzja ministra zdrowia,

3) sugestia lub decyzja ministra oswiaty.

Na decyzje dyrektora ma wptyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w regionie:

1) niska liczba zachorowan,

2) sugestia lub decyzja kuratora,

3) opinia organu prowadzgcego, miejscowych stuzb sanitarnych, rady rodzicow.

Na decyzje dyrektora ma wptyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w szkole:

1) ognisko zakazenia w szkole ulegto wygaszeniu,

2) ognisko zakazenia w gminie ulegto wygaszeniu,

3) sugestia lub decyzja Prezydenta,

4) sugestia rady pedagogicznej,

5) sugestia lokalnych stuzb medycznych,

6) rekomendacja lokalnych stuzb sanitarnych.

5. Dyrektor o swojej decyzji powiadamia:

1) organ prowadzacy,

2) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,

3) rade pedagogiczng,

4) rodzicéw,

5) rade rodzicow,

6) ucznidow.

6. Decyzja dyrektora ma forme pisemnego zarzadzenia.
7. Decyzja publikowana jest bezzwtocznie na stronie internetowej szkoty i w dzienniku elektronicznym
EduDziennik.

8. Pracownicy szkoty, nauczyciele, rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania sie z w/w zarzgdzeniem.

§6
Organizacja pracy szkoty po objeciu czerwong lub z6it3 strefg zagrozenia COVID-19.

W strefach czerwonych i zéttych organizacja pracy szkoty jest scisle podporzadkowana wytycznym
i decyzjom Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego. Taka decyzje moze podjgé rowniez
dyrektor, ale przy zgodzie organu prowadzacego i pozytywnej opinii Sanepidu.

Dyrektor szkoty znajdujgcej sie na terenie tych stref modyfikuje procedury bezpieczenstwa w oparciu
o szczeg6towe wytyczne Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

Dyrektor szkoty Scisle wspodtpracuje z wyznaczong osobg ze strony sanepidu i przekazuje drogg pisemng,
mailowg lub w nagtych wypadkach telefoniczng biezgce raporty o stanie bezpieczenstwa epidemicznego
szkoty.

Wyznaczony do kontaktu i koordynowania dziatan pracownik sanepidu na biezgco przekazuje wytyczne
i zalecenia, ktore nalezy wdrozy¢ w szkole.



Wszelkie dziatania dotyczgce bezpieczenstwa podejmowane przez dyrektora szkoty lub ze strony Sanepidu
powinny by¢ ustalane droga pisemng lub mailowa. W sytuacjach nagtych dopuszcza sie ustalenia droga
telefoniczng, pod warunkiem, ze na podstawie telefondw zostanie sporzgdzona notatka stuzbowa
zatwierdzona przez obie strony.

10.

11.

12.

.1)

§7

Warunki organizacji nauczania zdalnego

W przypadku zmiany trybu nauki na zdalny zobowigzuje wszystkich nauczycieli do podjecia pracy
w trybie zdalnym.
Ustalam nastepujace formy kontaktu z dyrektorem szkoty:
1) kontakt za pomoca e-dziennik EduDziennik,
2) kontakt e-mail na adres: spzukow@op.pl
3) kontakt telefoniczny: tel. 46 8633150
4) kontakt za pomoca aplikacji Microsoft Teams.
Zobowigzuje do prowadzenia zdalnego nauczania ze swoich prywatnych domdw, pod warunkiem
posiadania niezbednego sprzetu umozliwiajacego bezpieczne prowadzenie zdalnego nauczania.
W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem, laptopem
z podtgczeniem do Internetu), z ktérego mogtby skorzysta¢c w domu, lub nie posiada warunkéw
do realizacji takiego nauczania w warunkach domowych, informuje o tym fakcie dyrektora szkoty,
najpozniej do dnia poprzedzajacego wdrozenie trybu zdalnego. W takiej sytuacji dyrektor szkoty
(w miare mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy, dostepny na terenie szkoty, udostepni sprzet stuzbowy
do uzytkowania w warunkach domowych.
Zobowigzuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z przydzielonym
wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzi informatycznych, wczesniej zgtoszonych
i zaakceptowanych przez dyrektora szkoty.
Zdalne nauczanie ma mieé¢ przede wszystkim charakter synchroniczny (zajecia online w czasie
rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajagcych potaczenie sie z uczniami) z zastosowaniem
nastepujgcych platform i aplikacji edukacyjnych:

e  www.epodreczniki.pl

o  www.office365.com

e inne uznane przez MEN
W celu uzupetnienia nauczania synchronicznego oraz w celu zréznicowania form pracy zobowigzuje
rowniez nauczycieli do pracy z uczniami w sposdb asynchroniczny (nauczyciel udostepnia materiaty
a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym).
Zdalne nauczanie nie moze polega¢ wytgcznie na wskazywaniu lub przesytaniu zakresu materiatu
do samodzielnego opracowania przez ucznia.
Zobowigzuje wszystkich nauczycieli do dnia poprzedzajgcego przejscie w tryb zdalny okreslenie
warunkow realizacji zdalnych konsultacji merytorycznych — nalezy okresli¢ dni tygodnia oraz godzine
dostepnosci nauczyciela i narzedzie komunikacji.
Zobowigzuje nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktére zamierzajg stosowac
w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniéw.
Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego nauczania sg zobowigzania do utrzymywania statego
kontaktu z rodzicami uczniéw.
Nauczyciele prowadza na biezaco dokumentacje procesu nauczania w dzienniku elektronicznym
EduDziennik.

§8

Obowigzki wychowawcéw w zakresie wprowadzenia zdalnego trybu nauczania

Wychowawca klasy petni role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku do powierzonych
jego opiece uczniow.

Wychowawca ma obowigzek:

niezwtocznego poinformowania rodzicéw i uczniéw swojej klasy o zmianie trybu nauczania poprzez
dziennik elektroniczny EduDziennik.


http://www.epodreczniki.pl/
http://www.office365.com/

2)

ustalenia, czy kazdy z jego ucznidw posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu.
W przypadku braku takiego dostepu wychowawca niezwiocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty w celu rozwigzania problemu lub ewentualnego ustalenia alternatywnych form ksztatcenia,
monitoruje proces rozwigzania problemu do czasu jego petnego ustgpienia, o czym informuje
dyrektora szkoty.

reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktére zgtaszajg
jego uczniowie lub rodzice,

wskazania warunkéw, w jakich uczniowie i rodzice mogg korzysta¢ ze zdalnych konsultacji
z wychowawca klasy.

§9
Obowigzki pedagoga w czasie prowadzenia nauczania zdalnego
Pedagog szkolny jest dostepny dla ucznidw i rodzicow zgodnie z wczesniej ustalonym
harmonogramem.

Harmonogram pracy pedagoga jest dostepny w widoczny miejscu na stronie internetowej szkoty oraz
zostaje udostepniony uczniom i rodzicom poprzez dziennik elektroniczny EduDziennik przez dyrektora
szkoty.
Pedagog szkolny ma obowigzek:
1) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami i poinformowania o tym fakcie
dyrektora szkoty, w tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla uczniéw i rodzicow,
2) organizowania konsultacji online,
3) S$wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji
kryzysowej, w szczegdlnosci:
a) otoczenia opieka ucznidw i rodzicdw, u ktérych stwierdzono nasilenie wystepowania
reakcji stresowych, lekowych w zwigzku z epidemig COVID-19,
b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
c) minimalizowanie negatywnych skutkow zachowan ucznidw pojawiajacych sie
w wyniku wdrazania nauczania zdalnego,
d) otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy majg trudnosci z adaptacja
do nauczania zdalnego,
e) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do nauczania zdalnego,
4) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniéw
w kontekscie nauczania zdalnego.

§10
Zasady wspotpracy dyrektora z pracownikami administracji

Pracownicy administracyjni, pozostajgc w gotowosci do pracy, petnig swoje obowigzki stuzbowe
zdalnie.

Dyrektor szkoty moze w dowolnym momencie wezwaé pracownika administracji do stawienia sie
w zaktadzie pracy.

Podstawowymi formami kontaktu pracownikéw administracyjnych z dyrektorem szkoty sa:

telefon: 468633150 oraz prywatny udostepniony kazdemu pracownikowi, e-mail: spzukow@op.pl
Pracownik administracyjny jest dostepny w godzinach swojej pracy pod wskazanym przez siebie
numerem telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym.

Pracownik administracyjny na biezgco zdalnie przekazuje dyrektorowi szkoty informacje dotyczace
funkcjonowania szkoty, informujgc natychmiast o sytuacjach nagtych.

§11
Zasady wspotpracy szkoty z sanepidem

Dyrektor szkoty na biezgco Sledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez Gtéwny Inspektorat
Sanitarny oraz Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng i stosuje sie do jego zalecen.



W drodze porozumienia konkretny pracownik sanepidu zostaje wyznaczony do bezposredniego
kontaktu ze szkotg w sprawie monitorowania sytuacji epidemicznej oraz opiniowania stanu zagrozenia
COVID-19 na danym terenie.

Dyrektor szkoty pozostaje w statym kontakcie z przedstawicielem sanepidu w celu biezgcego
monitorowania sytuacji zwigzanej z szerzeniem sie epidemii COVID-19.

Korespondencja z pracownikiem sanepidu odbywa sie drogg mailowa.

W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatan moze odby¢ sie droga
telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkota a sanepidem zostajg wpisane
do notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

W sytuacji wystgpienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoty natychmiast
telefonicznie i pisemnie informuje o tym fakcie lokalng stacje sanitarno- epidemiologiczna.

W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikéw lub uczniéw dyrektor
szkoty natychmiast telefonicznie i pisemnie informuje o tym fakcie powiatowa stacje sanitarno-
epidemiologiczna.

Wyzej wymienione zasady wspodtpracy szkoty z Sanepidem dotyczg zaréwno sytuacji w ktérej szkota
zostaje objeta strefg czerwong lub z6tta.

§12
Zasady wspotpracy dyrektora szkoty z organem prowadzacym

W sytuacji wystgpienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoty natychmiast
telefonicznie i pisemnie informuje o tym fakcie organ prowadzacy.

W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikéw lub ucznidw dyrektor
szkoty natychmiast telefonicznie i pisemnie informuje o tym fakcie organ prowadzacy.

W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatan moze odby¢ sie droga
telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkotg a przedstawicielem organu
prowadzgcego zostajq wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

Dyrektor szkoty utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu biezgcego
monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

Dyrektor szkoty w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozmoéw telefonicznych ustala zasady
przeptywu informacji pomiedzy szkotg i organem prowadzgcym.

Wszelka korespondencja obywac sie bedzie drogg e-mailowa.

Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudnosciach wynikajgcych
z wdrazania zdalnego nauczania.

W sytuacji braku mozliwosci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych uczniéw, dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym, ustali alternatywne formy ksztatcenia.

W sytuacji wystgpienia probleméw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor szkoty zwraca sie
z prosba o wsparcie do organu prowadzacego.

§13
Zasady i procedury wspoétpracy z organem nadzoru pedagogicznego

Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
zwtlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobéw ksztatcenia na odlegto$é¢ oraz stopnia
obcigzenia uczniéw realizacja zleconych zadan.

Korespondencja z przedstawicielem organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny odbywa sie drogg
mailowa.

Dyrektor szkoty informuje organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny o problemach oraz trudnosciach
wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.



§14
Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposéb przekazywania im informacji o formie
i terminach tych konsultacji

1. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicow konsultacje
z nauczycielami, pedagogiem.

2. Konsultacje mogg odbywaé sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na zasadzie
kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikatory spotecznosciowe.

3. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, informujac wczesniej o tym fakcie
dyrektora szkoty.

4. Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom drogg mailowg i poprzez
EduDziennik.

§15

Zasady monitorowania postepow uczniéw, sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw, oraz sposoéb i
zasady informowania uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach w zdalnym trybie nauki

1. Nauczyciele majg obowigzek monitorowania postepéw w nauce zdalnej uczniéw.

2. Nauczyciele majg obowigzek informowania ucznidw i ich rodzicéw o osigganych, postepach i ocenach
w trakcie nauczania zdalnego.

3. Szczegdétowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz otrzymanych ocenach
znajdujg sie w Przedmiotowych Zasadach Oceniania na rok 2020/2021.

§16
Zasady i sposoby oceniania w zdalnym trybie nauczania

1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzuja przepisy dotyczace oceniania okreslone w Statucie
Szkoty.

4. Szczegdtowe warunki oceniania wynikajagce ze specyfiki nauczania na odlegtos¢ zostaty okredlone
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania na rok 2020/2021.

§17
Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym: posiadajagcym orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego

1. W szkole organizuje sie zdalne nauczanie dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
oraz dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Szczegétowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

1) Dyrektor szkoty powotuje zespdt nauczycieli odpowiedzialnych za organizacje zaje¢ dla ucznidow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

2) Do zespotu powinni naleze¢ wychowawca, nauczyciele uczacy, pedagog.

3)Wychowawca jest przewodniczgcym zespotu i odpowiada za zdalny kontakt z dyrektorem.

4)Zespot analizuje dotychczasowe programy nauczania dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego i dostosowuje je w taki
sposdb, aby méc je zrealizowaé w sposdb zdalny.

5)Podstawg modyfikacji programow powinny sta¢ sie mozliwosci psychofizyczne ucznia do podjecia
nauki zdalnej. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na zalecenia i dostosowania wynikajgce
z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

6)Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowac programu w sposob zdalny, nalezy wskazac
alternatywng forme realizacji zajec.

7)Przewodniczacy zespotu sporzadza raport na temat modyfikacji programéow i dostosowania
narzedzi informatycznych do mozliwosci psychofizycznych uczniédw o specjalnych potrzebach
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edukacyjnych oraz posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i przekazuje go
droga elektroniczng dyrektorowi szkoty.

8) Dopuszcza sie takg mozliwos$¢ modyfikacji programoéw nauczania w/w ucznidéw, aby niektdre tresci,

niedajace sie zrealizowa¢ w sposdb zdalny, przesungé w czasie do momentu, w ktérym uczniowie
wrécg do szkoty.

9)Dla ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego organizuje sie zdalne konsultacje.

10) Konsultacje mogg odbywac sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na

zasadzie kontaktu mailowego.

11) O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub pedagog informujagc o tym

wychowawce.

12) Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom drogg mailowa lub

poprzez dziennik elektroniczny EduDziennik.

§18
Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i zasobow w Internecie

Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza sie szczegdétowe warunki korzystania z narzedzi

informatycznych i zasobdéw w Internecie.

Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw szkoty.

Szczegbtowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej:

1)

2)

3)

4)

5)

b)

6)

7)

8)

9)
10)

11)

12)

Kazdy pracownik szkoty korzystajacy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do jego
zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT przyjmuje sie: komputery
stacjonarne, monitory, laptopy, stuzbowe tablety.

Pracownik jest zobowigzany zgtosi¢ dyrektorowi szkoty zagubienie, utrate lub zniszczenie
powierzonego mu sprzetu IT.

Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) Sprzetu IT, instalowanie dodatkowych urzadzen
lub podtgczanie jakichkolwiek niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest
zabronione.

Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest wywotaé
blokowany hastem wygaszacz ekranu (WINDOWS + L) lub wylogowaé sie z systemu badz
z programu.

Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest:

wylogowac sie z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wytgczy¢ sprzet komputerowy,
zabezpieczyc¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkie nosniki magnetyczne i optyczne na
ktorych znajdujg sie dane osobowe.

Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikdw z nosnikow/dyskéw, do ktérych maja dostep inni
uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikéw (np. podczas wspodtuzytkownania
komputerdw).

Pracownicy szkoty, uzytkujacy stuzbowe komputery przenosne, na ktérych znajdujg sie dane
osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sg do stosowania zasad
bezpieczenstwa okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.

W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystajg ze swojego prywatnego
sprzetu komputerowego, ponoszg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo danych osobowych
uczniéw, rodzicdw, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty, ktére gromadzg i s3 zobowigzani
do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy.

Kazdy nauczyciel i kazdy uczen — zwany dalej uzytkownikiem - musi posiada¢ swdj wiasny
indywidualny identyfikator (login) do logowania sie.

Kazdy uzytkownik musi posiada¢ indywidualny identyfikator. Zabronione jest umozliwianie innym
osobom pracy na koncie innego uzytkownika.

Zabrania sie pracy wielu uzytkownikéw na wspdlnym koncie.



13) Uzytkownik (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programéow w ktoérych
uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) rozpoczyna prace z uzyciem identyfikatora i hasta.

14) Uzytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o prébach logowania sie do systemu
osoby nieupowaznionej, jesli system to sygnalizuje.

15) Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, uzytkownik zobowigzany jest wywotac
blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowac sie z systemu.

16) Po zakoriczeniu pracy, uzytkownik zobowigzany jest:
a) wylogowac sie z systemu informatycznego, a nastepnie wytgczyc¢ sprzet komputerowy,
b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdélnosci wszelka dokumentacje oraz nosniki

magnetyczne i optyczne, na ktdorych znajdujg sie dane osobowe.

17) Hasta nie moga by¢ fatwe do odgadniecia.

18) Hasta nie powinny by¢ ujawnianie innym osobom. Nie nalezy zapisywac¢ haset na kartkach
i w notesach, nie nakleja¢ na monitorze komputera, nie trzymaé pod klawiatura lub w szufladzie.

19) W przypadku ujawnienia hasta — nalezy natychmiast je zmienic.

20) Jezeli system nie wymusza zmiany haset, uzytkownik zobowigzany jest do samodzielnej zmiany
hasta.

21) Uzytkownik systemu w trakcie pracy w aplikacji moze zmieni¢ swoje hasto.

22) Uzytkownik zobowigzuje sie do zachowania hasta w poufnosci, nawet po utracie niewaznosci.

23) W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom o zasadach
bezpiecznego korzystania z sieci.

24) Zabrania sie zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz uruchamia jakichkolwiek
programdw nielegalnych oraz plikéw pobranych z niewiadomego zrédta.

25) Zabrania sie wchodzenia na strony, na ktérych prezentowane sg informacje o charakterze
przestepczym, hackerskim, pornograficznym, lub innym zakazanym przez prawo.

26) Nie nalezy w opcjach przegladarki internetowej wtgcza¢ opcji autouzupetniania formularzy
i zapamietywania haset.

§19
Zasady funkcjonowania szkoty podczas wzmozonego rezimu sanitarnego w trybie nauki stacjonarnej okresla

osobny dokument ,,Procedury bezpieczeristwa w okresie pandemii COVID-19 na terenie Szkoty Podstawowej
im. Kazimierza Wielkiego w Zukowie.

§20
Pozostate regulacje

1. Na tablicy informacyjnej znajdujg sie aktualne numery telefonéw do: organu prowadzacego, kuratora
oswiaty, stacji sanitarno-epidemiologicznej oraz stuzb medycznych.
2. Ztrescig niniejszej procedury zaznajamia sie pracownikéw szkoty oraz ucznidw i ich rodzicéw.

Dyrektor Szkoty

mgr Ewa Kaminska
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