
Program praktyk zawodowych dla klas czwartych Technikum Budowlanego

w Zespole Szkół Budowlanych
1. Cele praktyki zawodowej

· Pogłębienie wiedzy i doskonalenie umiejętności zdobytych w szkole

· Zdobycie wiedzy praktycznej poprzez uczestniczenie w rzeczywistym procesie budowlanym realizowanym przez przedsiębiorstwo

· Przygotowanie uczniów do kierowania pracą innych oraz współdziałania w zespole

· Kształtowanie poczucia odpowiedzialności za jakość pracy, poszanowania mienia oraz uczciwości


2. W ramach praktyk uczeń powinien:

· Poznać strukturę organizacyjną przedsiębiorstwa oraz obieg dokumentacji

· Stosować zasady bhp, ochrony pożarowej i ochrony środowiska

· Zapoznać się z kategoriami ryzyka zawodowego dla poszczególnych stanowisk pracy

· Zdobyć umiejętność organizowania stanowiska pracy do wykonywania określonych robót budowlanych

· Zdobyć umiejętność wykonywania podstawowych robót budowlanych oraz dobierania narzędzi   i sprzętu do wykonywania tych prac

· Zdobyć umiejętność organizowania transportu i składowania materiałów i wyrobów budowlanych

· Zapoznać się z planowaniem zagospodarowania placu budowy oraz określaniem wymagań technicznych wykonania i odbioru robót budowlanych

· Zapoznać się z zasadami prowadzenia dokumentacji budowy oraz planowania prac,związanych z użytkowaniem obiektów

· Zapoznać się z zasadami przyjmowania zleceń produkcyjnych i prowadzenia związanej z tym dokumentacji

· Zdobyć umiejętność wykonywania obmiaru robót

· Wykonać wybrany fragment dokumentacji technicznej z wykorzystaniem oprogramowania komputerowego typu CAD
· Analizować dokumentację techniczną stosowaną w procesach technologicznych wytwarzania lub naprawy oraz dokumentację magazynową


3. Uwagi do realizacji zadań:

· Planowane do realizacji w ramach praktyk zawodowych zadania należy dostosować do specyfiki przedsiębiorstwa

· W czasie pracy należy udzielać uczniom wskazówek, pozytywnie motywować oraz zlecać prace uwzględniające ich zainteresowania i możliwości

· W ocenie uczniów wskazane jest uwzględnienie ich zaangażowania i determinacji podczas wykonywania zadań


