Statut Przedszkola Publicznego w Bestwinie

Zatqcznik nr 1

do uchwaty nr VIli/2017/18
Rady Pedagogicznej

z dnia 30 listopada 2017 r.

STATUT

PRZEDSZKOLA PUBLICZNEGO
W ZESPOLE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYM
W BESTWINIE

Podstawy prawne
Niniejszy Statut Przedszkola, zwany dalej Statutem opracowany zostat w oparciu
0 nastepujgce przepisy:

1.

E

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 roku Art. 72 -Prawa dziecka (Dz. U.
Nr 97 z 1978 r. poz. 483).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.
poz. 1379 ze zmianami).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.)
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2016 r. nr 0 poz. 23).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada
1989r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).
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Statut Przedszkola Publicznego w Bestwinie

Ustawa z 12 maja 2022r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw
(tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r. poz. 1116)
ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Nazwa przedszkola: Publiczne Przedszkole w Bestwinie
2. Przedszkole nie posiada imienia.
3. Siedzibg przedszkola jest budynek potozony w: Bestwinie przy ul. Szkolnej 8.
1) Jeden oddziat grupy ,0” realizuje zajecia w budynku szkoty przy ul. Szkolnej 11.
4. Przedszkole jest placdwka publiczng, ktéra:
1) wchodzi w skfad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego;

2) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie, co najmniej podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego;

3) prowadzi oddziaty ogélnodostepne;
4) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

5) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

6) zapewnia realizacje obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego.

5. Na pieczeciach uzywana jest nazwa: Zespdét Szkolno-Przedszkolny Przedszkole
Publiczne w Bestwinie

6. Organem prowadzgcym przedszkole jest: Gmina Bestwina.

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski  Kurator O$wiaty
w Katowicach.

ROZDZIAL I
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§2.

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wspieranie catoSciowego rozwoju dziecka.

2. Wspieranie catosciowego rozwoju dziecka przedszkole realizuje przez proces opieki,
wychowania i nauczania — uczenia sie.
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Przedszkole przez proces opieki, wychowania i nauczania — umozliwia dziecku
odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna.

Efektem wspierania catoSciowego rozwoju dziecka w przedszkolu jest osiggniecie
przez dziecko dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

Przedszkole zapewnia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Wspieranie aktywnosci dziecka w wielu kierunkach organizujgc warunki
sprzyjajace nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju.

Tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenistwa.

Wspieranie aktywnosci dziecka, ktdra podnosi poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych.

Zapewnienie organizacji warunkéw, ktére sprzyjajg nabywaniu przez dzieci
doswiadczern umozliwiajgcych im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony.

Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, dobdr tresci
dostosowanych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazed i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
i zainteresowan.

Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$é, oryginalno$é¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

Tworzenie sytuacji, ktére sprzyjaja rozwojowi nawykdw i zachowan
prowadzgcych do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa
i bezpieczenstwo, w tym bezpieczeristwo w ruchu drogowym.

Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczué wtasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajgcych tresci dostosowanych do intelektualnych mozliwosci
i oczekiwan rozwojowych dzieci.

Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos$é estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci dzieci: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki.

Tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwoj wrazliwosci
i umozliwiajacych poznanie wartos$ci oraz norm odnoszacych sie do Srodowiska
przyrodniczego, dostosowanych do etapu rozwoju dziecka.
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11) Tworzenie warunkdéw, ktére umozliwiajg bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania zaplanowanego dziatania, prezentowania wytwordéw swojej

pracy.

12) Wspétdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédio istotnych wartosci, na rzecz tworzenia
warunkow wspierajgcych rozwéj tozsamosci dziecka.

13) Kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zZrddtem jest
rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju.

14) Systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia sie w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju.

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka,
prowadzgce do osiggniecia przez dziecko poziomu umozliwiajgcego podjecie
nauki w szkole.

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego.

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

18) Podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej, poprzez organizowanie za zgoda
rodzicéw zajec z religii.

§3.
Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczeristwo i statg opieke pedagogiczna.

W czasie zaje¢ w przedszkolu i poza przedszkolem dzieci pozostajg pod opieka
nauczyciela, ktdry odpowiada za ich bezpieczenstwo.

Nauczyciela w jego pracy opiekunczej i wychowawczej i zwigzanej z zapewnieniem
dzieciom bezpieczennstwa wspomaga pomoc nauczyciela lub wozna oddziatowa.

Dzieci w najmfodszej grupie majg zapewniong pomoc wychowawcza.
W przedszkolu nie stosuje sie wobec dzieci przemocy fizycznej ani psychiczne;.

Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke w czasie zaje¢ w przedszkolu
oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki).
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7. Podczas spaceréw i zajeé¢ poza terenem przedszkola nauczyciela wspomaga pomoc
nauczyciela lub wozna oddziatowa. Opiekunami podczas spaceréw i wycieczek moga
by¢: nauczyciel przedszkola, rodzic lub opiekun dziecka, oraz inny pracownik
przedszkola.

8. W trakcie wycieczek i zaje¢ poza miejscowos$é przedszkola zapewnia sie opieke, co
najmniej 1 osoby dorostej na 10 wychowankow, podczas spaceru 1 osoby dorostej na
15 wychowankow.

9. Organizacje i przebieg wycieczek okreslajg odrebne przepisy.

10. W sprawie opieki nad wychowankami konieczne jest przestrzeganie przez rodzicéw
i opiekundw obowigzku osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola.

11. Dzieci mogg by¢ rowniez odbierane przez osoby upowaznione na pismie przez
rodzicéw badz opiekundw, zapewniajace petne bezpieczenstwo.

12. Rodzice powinni przyprowadzi¢ dziecko do szatni i odda¢ pod opieke nauczyciela lub
woznej oddziatowe;.

13. Rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.

14. Zyczenia rodzicéw dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw muszg
by¢ poparte stosownymi prawomocnymi orzeczeniami sgdowymi.

15. W przypadku zgtoszenia sie po dziecko osoby nieupowaznionej pisemnie lub osoby
upowaznionej, ktdrej stan wskazuje na spozycie alkoholu lub narkotykéw dziecko nie
bedzie oddane pod jej opieke.

16. W trosce o zapewnienie bezpieczenstwa nauczyciel moze odmdwié przyjecia chorego
dziecka do przedszkola.

17. W sytuacji pogorszenia sie stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicow/prawnych opiekundéw o jego stanie, a rodzice/prawni opiekunowie sg
zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka z przedszkola i zapewnienia mu
opieki medyczne;.

18. W przedszkolu nie mogg by¢ stosowane wobec dzieci zadne zabiegi lekarskie, jak
réwniez podawane lekarstwa, poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

19. W sytuacjach nagtych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowej interwencji
lekarskiej nauczyciel lub dyrektor zobowigzani sg do podjecia dziatarn pomocy przed-
medycznej w zakresie posiadanych umiejetnosci oraz wezwania karetki pogotowia
ratunkowego z réwnoczesnym zawiadomieniem rodzicéw/ opiekunéw prawnych.

§84.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie  mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dzieci, wynikajacych z:
1) wybitnych uzdolnien,
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w

10.

11.

2) niepetnosprawnosci,

3) niedostosowania spotecznego,

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

6) zaburzen komunikacji jezykowej,

7) choroby przewlektej,

8) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) z niepowodzen edukacyjnych,

10) zaniedban Srodowiskowych,

11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych ze zmiang Srodowiska edukacyjnego,

12) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi.
Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, ich
rodzicom i nauczycielom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicdw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych i rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy oraz specjalisci.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we wspdtpracy
z:

1) rodzicami dzieci,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placdwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi przedszkolami i placéwkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny

i dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) rodzicow dziecka,

2) nauczyciela-wychowawcy,

3) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dzieciom w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

2) zajec specjalistycznych,

3) weczesnego wspomagania dziecka.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom ucznidw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatéw szkoleniowych.

§5.
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4.

5.

W przedszkolu jest organizowane wczesne wspomaganie rozwoju dziecka majace na
celu pobudzanie psychoruchowego i spofecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki.

Zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest powotywany przez dyrektora
przedszkola. W sktad zespotu wchodzg osoby posiadajgce przygotowanie do pracy
z matymi dzieémi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, kierunkéw i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego
wspomagania i wsparcia rodziny dziecka;

2) nawigzanie wspotpracy z zaktadem opieki zdrowotnej lub osrodkiem pomocy
spotecznej w celu zapewnienia dziecku terapii lub innych form pomocy,
stosownie do jego potrzeb;

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego
programu wczesnego wspomagania rozwoju, z uwzglednieniem dziatan
wspomagajacych rodzine dziecka w zakresie realizacji programu,
koordynowania dziatan specjalistdow prowadzacych zajecia z dzieckiem oraz
oceniania postepow dziecka;

4) analizowanie skutecznosci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,
wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania,
stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania.

Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje sie w wymiarze, ktore okreslajg
odrebne przepisy, w zaleznos$ci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

Zadania, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1i 2, sg realizowane we wspodtpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielamiiinnymi pracownikami przedszkola;

3) poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi i  innymi  poradniami
specjalistycznymi.

§ 6.

Przedszkole moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng obejmujgcg wszystkie lub
wybrane zajecia edukacyjne, cate przedszkole lub grupe.

Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez dyrektora odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych.

Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w przedszkolu podejmuje rada
pedagogiczna.
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Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy bedg uczestniczyé w innowacji.

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie

w przedszkolu, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej
opublikowane.

Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Innowacje wymagajace przyznania placéwce dodatkowych srodkéw budzetowych,

moga by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy przedszkole pisemnej zgody
na finansowanie planowanych dziatan.

ROZDZIAL I
ORGANY PRZEDSZKOLA
§7.

1. Organami przedszkola s3:

1) Dyrektor Przedszkola;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow.

2. Organy przedszkola dziatajg na podstawie przepiséw Ustawy Prawo Oswiatowe.

§ 8.

Dyrektor Przedszkola
1. Dyrektor Przedszkola w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

kieruje dziatalnoscig przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz;

jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za dydaktyczny i wychowawczy poziom
przedszkola;

sprawuje nadzér pedagogiczny;

sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro-zdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

realizuje zarzgdzenia organéw nadzorujacych przedszkole;

dysponuje  srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola
zaopiniowanym przez rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takie moze organizowa¢ administracyjng,
finansowg i gospodarczg obstuge przedszkola;

wykonuje zadania zwigzane 1z zapewnieniem bezpieczeristwa dzieciom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole;

zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu
zawodowym;
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10) zapewnia odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

11) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych;

12) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

13) stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci  dydaktycznej, wychowawczej, opiekuiczej i innowacyjnej
przedszkola;

14) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
wczesnego wspomagania dziecka;

15) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistkg, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi, w tym udostepnia
imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

2. Dyrektor przedszkola, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii
rady rodzicéw, wystepuje do ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania

z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego

w przedszkolu, w terminie do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajgcego rok

szkolny, w ktdrym jest planowane rozpoczecie tego eksperymentu.

3. Dyrektor przedszkola jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu
nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
4. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczer, nagrdd i innych wyrdzniedn dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw przedszkola.

5. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng

i rodzicami.

6. W przypadku nieobecnosci dyrektora przedszkola zastepuje go wicedyrektor.

7. Dyrektor Przedszkola powierza i odwotuje nauczyciela ze stanowiska wicedyrektora, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz organu prowadzgcego.

8. Nauczyciel, ktédremu powierzono stanowisko wicedyrektora kieruje biezgcymi sprawami
przedszkola, a w szczegdlnosci:

1) zastepuje dyrektora w razie jego nieobecnosci;

2) prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym;

4) wystepuje do dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagréd i kar porzgdkowych;

5) wspotpracuje z rodzicami w celu rozwigzania probleméw wychowawczych
i organizacyjnych;

6) ma prawo do uzywania pieczeci: WICEDYREKTOR ZESPOtU SZKOLNO-
PRZEDSZKOLNEGO oraz podpisywania pism, ktérych tresc jest zgodna z zakresem
jego zadan i kompetenc;ji.

§o.
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Rada pedagogiczna

1.

10.

11.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad rady pedagogicznej wchodza:
1) dyrektor przedszkola;
2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.
W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej placowki.
Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.
Zebrania mogga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora przedszkola, organu prowadzgcego przedszkole albo co najmniej 1/3
cztonkéw rady pedagogicznej.
Przewodniczagcy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzagdku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor przedszkola przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci przedszkola.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola;
2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicéw;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankéw;
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy przedszkola.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego przedszkola;
3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien;
4) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.
Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej, o ktérych mowa
w ust. 8 niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzgcy
przedszkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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12.

13.

14.

15

16.

17.
18.
19.

Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego przedszkole.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola albo jego zmian i podejmuje
uchwate w sprawie zatwierdzenia statutu przedszkola albo zmian w statucie.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w przedszkolu.

. W przypadku okreslonym w ust. 14, organ uprawniony do odwofania jest obowigzany

przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomié o jego wyniku rade pedagogiczna
w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokofowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg naruszaé¢ dobra osobiste
dzieci lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

§ 10.

Rada Rodzicow

W przedszkolu dziata rada rodzicow, ktdra reprezentuje ogét rodzicdw dzieci.
W sktad rady rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rady oddziatowe], wybrany w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow dzieci danego oddziatu.
Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicdw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczego6towy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa
w ust. 2, oraz
3) przedstawicieli rad oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do rady
rodzicéw przedszkola.
Rady rodzicow mogg porozumiewac sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres wspdtpracy.
Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach przedszkola.
Do kompetencji rady rodzicéw, z zastrzezeniem ustl, nalezy:
1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania przedszkola;
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
przedszkola.
W celu wspierania dziatalnosci statutowe]j szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrddet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
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Fundusze, o ktérych mowa w ust. 8, moga byé przechowywane na odrebnym rachunku
bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicéw.

§11.

Zasady wspoétdziatania organéw przedszkola

1. Organy przedszkola wspodtpracujg ze soba:

1) daja kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji okreslanych ustawg i zawartych w statucie
przedszkola;

2) zapewniajg biezgcg wymiane informacji miedzy soba.
2. Rodzice i nauczyciele wspotpracujg ze sobg w sprawach opieki i ksztatcenia dzieci:

1) nauczyciele utrzymujg staty kontakt z rodzicami, udzielajg rzetelnych informacji
na temat dziecka, jego zachowania i rozwoju;

2) zebrania ze wszystkimi rodzicami organizowane s3 w miare potrzeb biezacych;

3) wspodtdziatanie organdéw przedszkola ma na celu stworzenie jak najlepszych
warunkow rozwoju wychowankom oraz podnoszenie poziomu placéwki.

3. Co najmniej dwa razy w roku organizowane sg zebrania dla rodzicéw, podczas ktdrych
rodzic uzyskuje od wychowawcy informacje dotyczace dziecka, jego zachowania
i rozwoju.

§12.

Zasady rozwigzywania konfliktéw miedzy organami przedszkola

1. Rozwigzywanie problemdéw i sporow wewnatrz organdéw i pomiedzy nimi zachodzi
w nastepujacy sposdb:

1) problemy ispory wewnetrzne w ramach organu zatatwia zarzad organu;
2) w dalszej kolejnosci zebranie ogdlne.
2. Problemy i spory miedzy organami rozwigzuje sie nastepujgco:

1) negocjacje miedzy zarzgdami tych organdw na wspdolnym posiedzeniu zarzgdu ze
spisaniem protokotu uzgodnien;

2) rozwigzanie sporu na zebraniu z udziatem dyrektora przedszkola, ze spisaniem
protokotu uzgodnien;

3) zwrdcenie sie o pomoc do organu prowadzgcego o udziat w negocjacjach;

4) zwotanie zebran ogdlnych z wnioskiem dyrektora o rozwigzanie i zmiane
zarzgdow tych organdw.
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10.

11.

12.

13.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§13.

Rok szkolny w przedszkolu trwa zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej. W okresie ferii zimowych z uwagi na zmniejszong frekwencje przedszkole
zapewnia dzieciom opieke w grupach taczonych. W okresie ferii letnich jedna z
placdwek przedszkolnych na terenie gminy petni dyzur wakacyjny w zaleznosci od
potrzeb srodowiska.

Przedszkole jest czynne w godzinach 6.30-17.00

W oddziatach przedszkolnych sg realizowane programy wychowania przedszkolnego
uwzgledniajgce podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych wynosi nie wiecej niz 25. Oddziat przedszkola
obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

1) liczba dzieci w oddziale przedszkolnym moze by¢ zwiekszona o nie wiecej niz
troje dzieci bedacych obywatelami Ukrainy, ktére wjechaty na terytorium RP
bezposrednio z terytorium Ukrainy w zwigzku z dziataniami wojennymi

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.

Czas zaje¢ dydaktycznych, oraz zaje¢ dodatkowych np. umuzykalniajgcych, nauki
jezyka, religii powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:
dla dzieci w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut, dla dzieci w wieku 5-6 lat — okoto 30
minut.

Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw
ustalonych przez organ prowadzgcy, na wspdlny wniosek dyrektora i rady rodzicéw.
Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie
od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan

Organizacje pracy oddziatéw przedszkolnych okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien
dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktdrym powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w oddziatach
przedszkolnych, przedstawiony przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli program
wychowania przedszkolnego.

Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego stanowig
zestaw programow wychowania przedszkolnego.

Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

W oddziatach przedszkolnych organizuje sie zajecia dodatkowe z uwzglednieniem

w szczegolnosci potrzeb i mozliwosci rozwojowych dzieci.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzone i odebrane z oddziatu przedszkolnego przez

rodzicow (opiekundéw) lub upowazniong przez nich osobe. Podstawg do odbierania

dzieci z przedszkola jest oswiadczenie rodzicdw upowazniajgce osoby do odbioru
dziecka.

Arkusz organizacji Zespotu Szkolno-Przedszkolnego okresla takze szczegdtowa

organizacje nauczania, wychowania i opieki w oddziatach przedszkolnych,

a w szczegolnosci:

1) liczbe oddziatéw przedszkolnych;

2) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach przedszkolnych;

3) tygodniowy wymiar zajec religii, jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego, o ile takie zajecia s3 prowadzone w oddziale
przedszkolnym;

4) czas pracy poszczegolnych oddziatdw przedszkolnych;

5) liczbe pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz liczbe etatéw
przeliczeniowych tych pracownikéw;

6) liczbe nauczycieli ogdétem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
wraz z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli, a takze liczbe etatéw
przeliczeniowych tych nauczycieli;

7) liczbe pracownikdw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych
stanowiska kierownicze, oraz liczbe etatéw przeliczeniowych tych pracownikéw;

8) o0golng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkdéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zajeé¢ edukacyjnych i opiekunczych,
zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wczesnego wspomagania.

Pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym, w ktérym realizuje sie 5-godzinng podstawe

programowg okreslong w karcie zapisu dziecka do przedszkola jest nieodpfatny.

Realizacja podstawy programowej odbywa sie w godz. 7.30 — 12.30.

Kazda nastepng godzine pobytu dziecka w przedszkolu rodzice optacajg w wysokosci

ustalonej w Uchwale Rady Gminy — w oparciu o wypetnione deklaracje. Optata ta nie

moze by¢ wyzsza niz 1 zt. za godzine.

Organ prowadzacy zwalnia rodzicow w catosci lub w czesci z optat za korzystanie

z wychowania przedszkolnego, na warunkach okreslonych przez rade gminy. Organ

prowadzgcy moze upowaznié do udzielania tych zwolnien dyrektora przedszkola.

Organ prowadzgcy, moze na wniosek rodzicow zwolni¢ z optat za S$wiadczenia

wykraczajgce poza podstawe programowg dzieci objete wczesnym wspomaganiem

rozwoju.

Koszty wyzywienia dziecka w petni pokrywane sg przez rodzicow lub prawnych

opiekundw. Stawke zywieniowg ustala dyrektor w porozumieniu z organem

prowadzacym. W czasie absencji dziecka lub rezygnacji z zywienia od kosztéw pobytu
dziecka w przedszkolu odlicza sie koszty positkdw pod warunkiem zgtoszenia przez
rodzica nieobecnosci dziecka, z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.
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22. W przedszkolu organizowane sg zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos$¢ w sytuacji, gdy zajecia zostang zawieszone na okres dtuzszy niz dwa dni z

powodu:

1) Zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez

ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) Temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone s3

zajecia z dzie¢mi zagrazajacej ich zdrowiu;
3) Zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) Innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu

dzieci.
23. Szczego6towa organizacja zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

1) Do realizacji zaje¢ prowadzonych w trybie nauczania zdalnego wykorzystuje sie dziennik

elektroniczny oraz program MS Office 365

2) zajecia majg charakter synchroniczny lub asynchroniczny z zastosowaniem wybranych
przez nauczyciela i bezpiecznych technologii informacyjno-komunikacyjnych jak aplikacje, gry

edukacyjne, materiaty multimedialne dostosowane do potrzeb i mozliwosci dzieci.

a) realizacja zaje¢ odbywa sie w sposdb asynchroniczny — nauczyciel udostepnia materiaty
umieszczajac je na stronie przedszkola lub przesytajac za pomoca dziennika elektronicznego,
a dzieci z pomoca rodzica wykonujg zadania w czasie odroczonym, wykonane prace rodzice

przesytajg nauczycielowi za pomocg dziennika elektronicznego.

b) realizacja czesci zaje¢ moze odbywac sie w sposdb synchroniczny - nauczyciel fgczy sie z

dzieckiem i jego opiekunem online za pomocg MS Office 365 Teams.

3) Potwierdzeniem obecnosci dziecka jest wpis w dzienniku elektronicznym.
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1.

2.

g

w

E

§ 14.

Przedszkole organizuje ubezpieczenie dziecka od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdéw na koszt i na wniosek rodzicow.

Firma ubezpieczeniowa wybierana jest przez Rade Rodzicow.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 15.
W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracyjnych
i obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1

okreslajg odrebne przepisy (KN i KP).

Zakresy obowigzkéw intendentki, kucharki, pomocy kuchennej, woinej oddziatowej
i pomocy nauczyciela zostaty zawarte w indywidualnych przydziatach czynnosci, ktére
stanowig odrebne dokumenty.

Liczbe pracownikow przedszkola ustala organ prowadzacy przedszkole w zaleznosci od
stopnia organizacji i potrzeb placéwki.

§ 16.

Zadania nauczycieli-wychowawcow

1.
2.

3.

W przedszkolu zatrudnia sie nauczycieli, ktérzy sg wychowawcami.

Nauczyciel planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$é tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

dzieci.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za:

1)
2)

3)

4)
5)

zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci;

przedstawienie rodzicom pisemnej informacji o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole do dnia 15 kwietnia;

tworzenie warunkéw wspomagajgcych indywidualny rozwdj dzieci, ich
zdolnosci i zainteresowania;

prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej;

wspotprace ze  specjalistami  Swiadczagcymi  kwalifikowang  pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, zdrowotng i inng;
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6) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci;
7) przestrzeganie przepisdw oraz zasad bhp i ppoz.;

8) przestrzeganie Regulaminu Pracy, innych regulaminéw oraz procedur
ustalonych w placéwce;

9) Dostosowywanie tresci, form i metod pracy do zdiagnozowanych potrzeb i
mozliwosci rozwojowych dzieci.

4. Zadaniem nauczycieli jest prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu
poznanie mozliwos$ci i potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji.

5. Z poczatkiem roku poprzedzajgcego rozpoczecie przez dziecko nauki w klasie
pierwszej szkoty podstawowej nalezy przeprowadzi¢ analize gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna). Celem takiej analizy jest
zgromadzenie informacji, ktére mogg pomac:

1) rodzicom w poznaniu stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowej,

2) nauczycielowi przedszkola przy opracowaniu indywidualnego programu
wspomagania i korygowania rozwoju dziecka, ktory bedzie realizowany w roku
poprzedzajgcym rozpoczecie nauki w szkole podstawowej;

3) pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej, do ktdrej zostanie
skierowane dziecko, w razie potrzeby pogtebionej diagnozy zwigzanej ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

6. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony dyrektora oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych
w tym zakresie placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych.

7. W trosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze, nauczyciele:

1) systematycznie informujg rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztatcgcych
realizowanych w przedszkolu;

2) zapoznajg rodzicow z podstawg programowg wychowania przedszkolnego
i wlgczajg ich do ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci
i umiejetnosci;

3) informujg rodzicéw o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze witaczajg ich do

wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja
w czasie rozméw indywidualnych;

4) zachecajg rodzicéw do wspdtdecydowania w sprawach przedszkola, np. wspdlnie
organizujg wydarzenia, w ktérych biorg udziat dzieci.

§ 16 a.

W celu wiasciwej organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu
zatrudnia sie nauczycieli specjalistéw - logopede, psychologa oraz pedagoga specjalnego.
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Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne;

2) organizowanie terapii logopedycznej;

3) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci przy Scistej wspdtpracy z rodzicami

dziecka;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym srodowiskiem dziecka;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli.

Psycholog szkolny wspétpracuje z nauczycielami - wychowawcami, rodzicami i $wiadczy
kwalifikowang pomoc w zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych i grupowych probleméw dzieci
2) diagnozowania potencjalnych mozliwosci dzieci oraz wspieranie ich mocnych
stron;

3) diagnozowania sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju dzieci;

4) minimalizowania skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobiegania zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w $Srodowisku
przedszkolnym i poza przedszkolnym dzieci;

5) dokonywania okresowej oceny sytuacji problemowych i sktadanie sprawozdania
ze swej dziatalnosci radzie pedagogicznej na konferencjach podsumowujgcych prace
przedszkola.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami
oraz  uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatarn w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dziatan
zapewniajgcych dostepnos¢ uczniom ze szczegdlnymi potrzebami;

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i sSrodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujgcych  technologie  informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
127 ust. 19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno- terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
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3) wspieranie nauczycieli, wychowawcdédw grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

5) wspodtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placoéwki w zakresie zadan
okreslonych w pkt 1-5.”.

ROZDZIAtL VI

WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA

§17.

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 3 lata, do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
koniczy 9 lat.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zostac objete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.

Do oddziatdw przedszkolnych przyjmuje sie dzieci zamieszkate na obszarze gminy.
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5.

10.

11.

12.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage facznie nastepujace
kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;
2) niepetnosprawnos¢ kandydata;
3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;
5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
7) objecie kandydata pieczg zastepcza.
Kryteria, o ktéorych mowa w ust. 5, majg jednakowg wartosc.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu w oddziatach
przedszkolnych nadal s3 wolne miejsca, na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z
uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego
rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktérej rodzice albo rodzic samotnie
wychowujgcy kandydata muszg pogodzi¢ obowigzki zawodowe z obowigzkami
rodzinnymi oraz lokalnych potrzeb spotecznych. Organ prowadzgcy okresla
dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteridw.

Organ prowadzacy okresla nie wiecej niz 6 kryteridow, o ktédrych mowa w ust. 6, oraz
przyznaje kazdemu kryterium okreslong liczbe punktéw, przy czym kazde kryterium
moze miec rézng wartoscé.

Organ prowadzacy do korca stycznia kazdego roku okresla wzdr wniosku lub wzér
zgtoszenia oraz elementy wniosku o przyjecie dziecka do oddziatow przedszkolnych.

Postepowanie rekrutacyjne do oddziatow przedszkolnych przeprowadza sie co roku
na kolejny rok szkolny na wolne miejsca.

Rodzice dzieci przyjetych do oddziatéw przedszkolnych corocznie sktadajg na kolejny
rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w oddziatach
przedszkolnych w terminie 7 dni poprzedzajgcych termin rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Obowigzek, o ktorym mowa w ust. 12, rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka,
o ktéorym mowa w ust. 2, obowigzek ten rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktdrym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku
szkolnego.

Rodzice  dziecka podlegajgcego  obowigzkowi rocznego  przygotowania
przedszkolnego sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty

w obwodzie, ktérej dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku;

4) zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu na spetnianie

przez dziecko obowigzku przygotowania przedszkolnego w innych formach.

Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwolié¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem
przedszkolnym.

Zezwolenie moze byé wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie
roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

1) opinie publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) oswiadczenie rodzicbw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych

realizacje podstawy programowej obowigzujgcej w oddziatach przedszkolnych;

3) przepisow ust. 16 pkt 1 i pkt 2 nie stosuje sie w przypadku wydawania zezwolenia

dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze
wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym.

Niespetnianie obowigzku rocznego wychowania przedszkolnego podlega egzekucji
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Przez niespetnienie obowigzku rocznego wychowania przedszkolnego nalezy
rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co
najmniej 50% dni zaje¢ w oddziatach przedszkolnych.

Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankdw na wniosek jego rodzicow lub
opiekundéw prawnych.
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§18.

1. Dziecko ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

wiasciwie zorganizowanego procesu opiekuniczo — wychowawczo — dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychiczne;j
oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej;

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo -
dydaktycznym:;

akceptacji jego osoby;
réoznorodnosci doswiadczen;
prawidtowego przygotowania do podjecia nauki w szkole;

korzystania z wszelkich urzadzen i pomocy dydaktycznych znajdujgcych sie na
stanie przedszkola.

ROZDZIAL VII
RODZICE

§ 19.

1. Rodzice dziecka podlegajgcego  obowigzkowi rocznego  przygotowania
przedszkolnego s obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

dopetnienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola;
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

poinformowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia, dyrektora szkoty podstawowe;j
w obwodzie, ktérej dziecko mieszka, o realizacji przez dziecko obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego w przedszkolu;

zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w zezwoleniu na spetnianie
przez dziecko obowigzku przygotowania przedszkolnego w innych formach.

2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka nalezy:

1)

2)

przyprowadzanie dziecka zdrowego, a w przypadku otrzymania informacji
o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w przedszkolu, niezwtoczne odebranie
dziecka;

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu, niezwtoczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;
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3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola przez rodzicéw/prawnych

opiekundéw lub przez upowaznione przez rodzicéw/prawnych opiekunéw osoby,
zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo;

4) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty i przybory;

5) terminowe uiszczanie odptfatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu.

§ 20.

Uprawnienia Rodzicéw

1.
1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

Rodzice majg prawo do:

systematycznej informacji o zadaniach wychowawczych i ksztatcgcych
realizowanych w przedszkolu;

uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji o sukcesach i ktopotach swojego
dziecka;

wigczania sie do wspierania osiggnieé rozwojowych dziecka i fagodzenia trudnosci,
na jakie natrafia;

uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli na temat wystepowania trudnosci
wychowawczych oraz eliminowaniu ich przyczyn za pomocg okreslonych metod
udzielania dziecku pomocy;

wspoétdecydowania w sprawach przedszkola, np. do wspdlnego organizowania
wydarzen, uroczystosci, itp., w ktérych biorg udziat dzieci;

wspierania przedszkola we wszelkich formach jego dziatalnosci;

wyrazania i przekazywania opinii z obserwacji pracy przedszkola.

ROZDZIAL VIII
PRZEPISY KONCOWE

§ 21.

1. Przedszkole uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje, ktérej rodzaj i prowadzenie
okreslajg odrebne przepisy.

3. Przedszkole prowadzi strone internetowa.

§ 22,

Zasady prowadzenia przez przedszkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

§ 23.
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1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu przedszkola i uchwala jego
zmiany lub uchwala statut.

2. Wnhniosek o zmiane statutu moze wnie$¢é dyrektor oraz kazdy kolegialny organ przedszkola,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor po wprowadzeniu zmian w statucie opracowuje jego ujednolicony tekst i jest
odpowiedzialny za jego upublicznienie.

4. Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym na stronie internetowe;j
i w gabinecie wicedyrektora przedszkola.

§ 24.

W sprawach nieujetych w statucie zastosowanie majg powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa.

§ 25.

1. Zdniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Przedszkola Publicznego
uchwalony 13 sierpnia 1999 r. z pdZniejszymi zmianami.
2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.

Strona 24 z 24



