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 1.1 IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE OBORU 

                                   
 Název školního vzdělávacího programu:  Podnikání
 Kód a název oboru vzdělání: 64-41-L/51 Podnikání 
 Stupeň poskytovaného vzdělání: střední vzdělání s maturitní zkouškou

 Délka a forma vzdělání: 2 roky, denní studium
                                       
 Platnost  dokumentu od  19.10. 2015
Aktualizace 1.9.2020

1.2 ZÁKLADNÍ CHARAKTERISTIKA ŠKOLY 

Gymnázium bratří Čapků a První české soukromé SOU s.r.o. jako právnická osoba sdružuje gymnázium a střední odborné učiliště. První české soukromé  SOU nabízí střední vzdělání s výučním listem v denní formě studia v oborech vzdělání Kadeřník/ce, Cukrář/ka, Truhlář/ka, Vlásenkář a maskér, Cukrářské práce, Truhlářské práce. Pro absolventy tříletých oborů vzdělání typu H poskytuje střední vzdělání s maturitou v dvouletém nástavbovém studiu v denní formě studia. 

Vize středního odborného učiliště spočívá v zajištění připravenosti mladých lidí pro výkon zvolené profese. Nesoustředí se pouze na odbornost odpovídající kvalifikaci, ale  i na vybavení žáků dostatečně širokým všeobecným vzděláním a jejich motivací k celoživotnímu vzdělávání, k doplnění vzdělání a aktivnímu zapojení na trhu práce.
Motto SOU: ,,Úspěšný budete ten, kdo bude ve správný čas, na správném místě a správně připraven“.
Posláním školy je rozvíjet vzdělávací instituci, která bude v bezpečném a motivujícím prostředí kvalitně plnit výchovně vzdělávací práci, poskytovat žákům kvalitní střední všeobecné a odborné střední vzdělání gymnaziálního a odborného charakteru v souladu se školským zákonem a uskutečňované podle aktualizovaných školních vzdělávacích programů, vychovávat učícího se jedince schopného samostatně myslet, svobodně se rozhodovat, chovat se a projevovat v souladu s obecně uznávanými životními a mravními hodnotami demokratické společnosti a připraveného plnohodnotně se začlenit do života společnosti. 

Velký důraz je kladen na individuální přístup k žákům, na rozvoj jejich schopností 
a osobních zkušeností pramenících ze života ve školním společenství. Proto jednou z priorit školy je vytvoření bezpečného, netraumatizujícího a přátelského prostředí, pěstování otevřené vstřícné komunikace založené na vzájemné důvěře a respektu. Škola se vyznačuje rodinnou atmosférou a snížený počet žáků ve třídě umožňuje respektování jejich individuálních potřeb a možností každého žáka, přičemž bereme ohled na vzdělávací potřeby žáků z odlišných kulturních prostředí, žáků mimořádně nadaných i jistým způsobem handicapovaných. V takovém prostředí se žáci učí vlastní sebedůvěře i vzájemné toleranci a úctě.
Cílem PČS SOU je zajistit přípravu kvalifikovaných pracovních sil v oblasti služeb, řemesel a středního managementu, a to v návaznosti na situaci na trhu práce v ČR i na možnost uplatnění v rámci zemí EU. Snahou vedení je, aby škola nebyla odtržena od okolního světa, ale sloužila jako centrum setkávání a diskuzí mezi žáky, žáků s pedagogy a širokou veřejností
      
3. PROFIL ABSOLVENTA     
3.1 POPIS UPLATNĚNÍ ABSOLVENTA V PRAXI 
Absolvent je středoškolsky vzdělaný pracovník se všeobecným a odborným vzděláním. Má potřebné předpoklady k úspěšnému zvládnutí svých podnikatelských aktivit, zejména v profesní oblasti, pro kterou se připravoval v předchozím vzdělávání v konkrétním učebním oboru. Je schopen v praxi aplikovat poznatky a dovednosti z ekonomiky podniku, účetnictví, písemné elektronické komunikace, práva, psychologie. marketingu a managementu. V praxi  může nalézt uplatnění v ekonomicko-administrativních funkcích v malých až středních firmách na pozici zaměstnance i zaměstnavatele. Vzhledem k šíři všeobecného a odborného vzdělání je adaptabilní a schopen přizpůsobit se změnám na trhu práce, má základy k celoživotnímu vzdělávání, včetně případné rekvalifikace nebo vzdělávání pro další  i odlišné profese. Po úspěšném vykonání maturitní zkoušky se může ucházet o přijetí k dalšímu vzdělávání na vyšších odborných, nebo vysokých  školách. 

Žák je připraven zejména pro pracovní zařazení jako:

 osoba samostatně výdělečně činná (živnostník)

 vedoucí provozovny, oddělení
 účetní

 pracovník investičního oddělení

 operátor skladu

 obchodní zástupce

 manažer útvaru lidských zdrojů

 manažer pojišťovny

 samostatný administrativní pracovník 

3.2 OČEKÁVANÉ VÝSLEDKY VZDĚLÁVÁNÍ 


Vzdělávání ve školním vzdělávacím programu Podnikání směřuje v souladu s cíli středního odborného vzdělávání k tomu, aby si žák vytvořil na úrovni odpovídající jeho schopnostem a studijním předpokladům následující kompetence:
3.2.1 KLÍČOVÉ KOMPETENCE 


a) Kompetence k celoživotnímu učení
Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatně se věnovat učení a reálně si stanovovat potřeby a cíle svého dalšího vzdělávání, tzn., že absolventi by měli:

 znát možnosti svého dalšího vzdělávání, zejména v oboru a povolání;

 ovládat různé metody učení a umět si vytvořit vhodný studijní režim a podmínky;

 být motivováni k celoživotnímu učení, překonávat vzniklé překážky a být vytrvalí;

 získávat, zpracovávat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti;

 vyhledávat a využívat dostupné možnosti a prostředky k učení, pomoc a podporu;

 využívat ke svému učení různé informační zdroje;

 umět systematizovat a aplikovat získané znalosti a zkušenosti v práci i v životě;

 sledovat a hodnotit pokrok při dosahování cílů svého učení;

 přijímat hodnocení výsledků svého učení od jiných lidí.

b) Kompetence k pracovnímu uplatnění a podnikání

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni úspěšně budovat svoji profesní kariéru a byli připraveni zvládat podnikatelské činnosti, tzn. že absolventi by měli:

 mít odpovědný postoj k vlastní profesní kariéře, být připraveni přizpůsobit se měnícím se pracovním podmínkám a celoživotně se vzdělávat;

 mít přehled o možnostech uplatnění na trhu práce v daném oboru, požadavcích na výkon odborné kvalifikace a o základních pracovně-právních vztazích;

 mít přehled o zdrojích informací a poradenských službách týkajících se vzdělávání

a trhu práce;

 jednat aktivně při hledání zaměstnání, vhodně komunikovat s potenciálními zaměstnavateli, umět vhodně prezentovat sebe i svoji odbornost;

 rozumět podstatě a principům podnikání, mít představu o právních, ekonomických, administrativních, osobnostních a etických aspektech soukromého podnikání.

c) Personální a sociální kompetence
Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni rozvíjet svoji osobnost, udržovat vhodné mezilidské vztahy a dbát o své zdraví, tzn. že absolventi by měli:

 stanovovat si cíle a priority podle svých osobních schopností, zájmové a pracovní

orientace a životních podmínek;

 adaptovat se na měnící se životní a pracovní podmínky a podle svých možností je pozitivně ovlivňovat;

 podporovat nekonfliktní soužití s druhými lidmi, nepodléhat předsudkům a stereotypům v přístupu k lidem z různých sociálních prostředí;

 spolupracovat s ostatními lidmi, odpovědně se podílet na realizaci společných pracovních i jiných činností, usilovat o integritu a prosperitu pracovního týmu;

 být připraveni vyrovnávat se se stresem v osobním i pracovním životě a uvědomovat si význam zdravého životního stylu.
d) Kompetence využívat prostředky informačních a komunikačních technologií a pracovat s informacemi

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi efektivně pracovali s prostředky ICT a s informacemi, tzn. absolventi by měli umět:

 pracovat s osobním počítačem a dalšími prostředky informačních a komunikačních technologií;

 rozvíjet práci s běžným základním a aplikačním programovým vybavením včetně nových aplikací;

 využívat vhodné prostředky online a offline komunikace;

 získávat informace z otevřených zdrojů a dále je zpracovávat;

 uvědomovat si nutnost posuzovat rozdílnou věrohodnost různých informačních zdrojů a kriticky přistupovat k získaným informacím, být mediálně gramotní.

e) Kompetence k řešení problémů
Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatně nebo v týmu řešit pracovní i jiné problémy, tzn. že absolventi by měli:

 pojmenovat a analyzovat vzniklý problém (problematickou situaci) v celém jeho kontextu;

 určit příčiny problému, získat informace potřebné k jeho řešení, navrhnout způsob řešení, popř. varianty řešení, zvážit možné pozitivní i negativní dopady;

 zvolit optimální potup řešení, zdůvodnit jej a vysvětlit postup řešení jiným lidem,

vyhodnotit výsledek;

 uplatňovat při řešení problémů různé metody myšlení, volit prostředky vhodné pro splnění jednotlivých aktivit, využívat zkušeností a vědomostí nabytých dříve;

 spolupracovat při řešení problémů s jinými lidmi (týmové řešení).

f) Komunikativní kompetenceVzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni souvisle se vyjadřovat v písemné i ústní formě a volit komunikační strategie a prostředky adekvátně situaci, tzn. že absolventi by měli:

 vyjadřovat se přiměřeně účelu jednání a komunikační situaci v projevech mluvených i psaných, vhodně se prezentovat, zpracovávat souvislé, obsahově i stylisticky náročnější texty;

 vést konstruktivní dialog, formulovat a obhajovat své názory a postoje ústně i písemně a způsobem odpovídajícím dané situaci, adekvátně reagovat na projevy druhých lidí;

 zaznamenávat písemně podstatné myšlenky a údaje z textů a projevů jiných lidí

(přednášek, diskusí, porad apod.);

 zvládat komunikaci v jednom cizím jazyce při běžné komunikaci v cizojazyčném prostředí;

 využívat cizí jazyk pro základní pracovní komunikaci (např. zvládat odbornou terminologii a pracovní pokyny, orientovat se v jednodušším odborném textu).

g) Matematická a finanční gramotnost

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi byli schopni používat matematické myšlení za účelem funkčního zvládání různých situací, tzn. že absolventi by měli:

 aplikovat matematické postupy a znalosti při řešení různých úkolů v běžných situacích včetně pracovních

 rozumět matematicky vyjádřeným informacím, umět interpretovat statistické a ekonomické údaje;

 zvládat řešení svých sociálních i ekonomických záležitostí s ohledem na měnící se životní situace, být finančně gramotní;

 orientovat se v problematice peněz a cen, být schopni vést pracovní, rodinný i osobní rozpočet včetně správy finančních aktiv i závazků.


h) Občanské kompetence a kulturní povědomí

Vzdělávání směřuje k tomu, aby absolventi žili v souladu s hodnotami a principy humanity, demokracie a udržitelného rozvoje a uznávali kulturní hodnoty, tzn. že absolventi by měli:

 dodržovat zákony, respektovat práva a osobnost druhých lidí

 jednat odpovědně, samostatně a iniciativně nejen ve vlastním, ale i ve veřejném zájmu;

 uznávat rozdíly mezi hodnotovými systémy různých náboženských nebo etnických

skupin a potřebu vzájemné kritické tolerance v multikulturním soužití;

 zajímat se o politické a společenské dění u nás i ve světě a být schopni kriticky

přistupovat k realitě, vytvářet si vlastní argumenty podložený názor;

 chápat význam kvalitního životního prostředí pro člověka a jednat v duchu udržitelného rozvoje;

 uvědomovat si odpovědnost za vlastní život a spoluodpovědnost při zabezpečování ochrany života a zdraví ostatních;

 vážit si kulturních hodnot a tradic vlastního národa, Evropy a ostatních světových

civilizací.

3.2.2 ODBORNÉ KOMPETENCE
a) Naučit žáky provádět administrativní činnosti, tzn. aby absolventi:

- ovládali klávesnici desetiprstovou hmatovou metodou v přiměřené rychlosti a přesnosti; 
- vyhotovovali písemnosti podle normy s využitím výpočetní a kancelářské techniky;

- stylizovali písemnosti věcně a jazykově správně;

- manipulovali s dokumenty (včetně elektronických) podle stanovených pravidel;

- pracovali se specifickým programovým vybavením používaným v profesní oblasti.


b) Naučit žáky provádět základní podnikové činnosti, tzn. aby absolventi:

- dokázali charakterizovat a pojmenovat jednotlivé makroekonomické jevy a efektivně    vyhodnotit působení těchto jevů na fungování podniku;

- prováděli marketingový průzkum, sběr a analýzu dat a dokázali zvolit a použít efektivní marketingovou strategii;

- orientovali se v problematice managementu a osvojili si základní manažerské dovednosti;

 zpracovávali doklady související s pohybem majetku a závazků podniku;

 evidovali a účtovali hotovostní a bezhotovostní operace podniku;

 prováděli základní výpočty spojené s nákupem a skladováním zásob;

 prováděli základní výpočty odpisů a využití kapacity dlouhodobého majetku;

 prováděli mzdové výpočty a vypočítávali odvody sociálního a zdravotního pojištění, zálohy na daň z příjmů;

 vedli daňovou evidenci;

 účtovali o majetku a závazcích, nákladech a výnosech podniku;

 prováděli účetní uzávěrku;

 sestavovali účetní závěrku;

 orientovali se v soustavě daní;

 stanovovali daňovou povinnost k daním z příjmů a k dani silniční;

 orientovali se v právní úpravě podnikání, občanských a pracovněprávních vztazích;

 vedli jednání s obchodními partnery.


c) Dbát na bezpečnost práce a ochranu zdraví při práci, tzn. aby absolventi:

 chápali bezpečnost práce jako nedílnou součást péče o zdraví své i spolupracovníků (i dalších osob vyskytujících se na pracovištích, např. klientů, zákazníků, návštěvníků) i jako součást řízení jakosti a jednu z podmínek získání či udržení certifikátu jakosti

podle příslušných norem;

 znali a dodržovali základní právní předpisy týkající se bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární prevence;

 osvojili si zásady a návyky bezpečné a zdraví neohrožující pracovní činnosti včetně zásad ochrany zdraví při práci u zařízení se zobrazovacími jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali možnost nebezpečí úrazu nebo ohrožení zdraví a byli schopni zajistit odstranění závad a možných rizik;

 znali systém péče o zdraví pracujících (včetně preventivní péče, uměli uplatňovat nároky na ochranu zdraví v souvislosti s prací, nároky vzniklé úrazem nebo poškozením zdraví v souvislosti s vykonáváním práce);

 byli vybaveni vědomostmi o zásadách poskytování první pomoci při náhlém nemocnění nebo úrazu a dokázali první pomoc sami poskytnout.

d) Usilovat o nejvyšší kvalitu své práce, výrobků nebo služeb, tzn. aby absolventi:

 chápali kvalitu jako významný nástroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;

 dodržovali stanovené normy (standardy) a předpisy související se systémem řízení jakosti zavedeným na pracovišti;

 dbali na zabezpečování parametrů (standardů) kvality procesů, výrobků nebo služeb;

 zohledňovali požadavky klienta (zákazníka, občana).

e) Jednat ekonomicky a v souladu se strategií trvale udržitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

 znali význam, účel a užitečnost vykonávané práce, její finanční, popř. společenské

ohodnocení;

 zvažovali při plánování a posuzování určité činnosti (v pracovním procesu i v běžném životě) možné náklady, výnosy a zisk, vliv na životní prostředí, sociální dopady;

 efektivně hospodařili s finančními prostředky;

 nakládali s materiály, energiemi, odpady, vodou a jinými látkami ekonomicky a s ohledem na životní prostředí.
4. CHARAKTERISTIKA ŠKOLNÍHO VZDĚLÁVACÍHO PROGRAMU 

Vzdělávací program je určen pro absolventy tříletých oborů vzdělán s výučním listem a je
koncipován tak, aby je připravil k výkonu činností spojených s ekonomikou podnikání ve sféře obchodní, provozně-ekonomické a finanční. Cílem takto pojatého ŠVP je zabezpečit požadovanou úroveň odborného i všeobecného vzdělání tak, aby absolvent byl připraven vést odpovědný občanský, osobní  a profesní život v podmínkách současného měnícího se světa .
4.1 POPIS CELKOVÉHO POJETÍ VZDĚLÁVÁNÍ 

 Celkové pojetí ŠVP   je v souladu se základními principy výchovy a vzdělávání.  Vychází z celoživotně pojatého a na principu znalostní společnosti vybudovaného konceptu vzdělávání, ve kterém je vzdělávání cestou i nástrojem rozvoje lidské společnosti. Pojetí vzdělávacího programu je chápáno jako nepřetržité profesní vzdělávání, s cílem umožnit žáků osvojit si  dovednosti a poznatky,  které budou moci aplikovat v praxi a pružně tak  reagovat na současný rychlý vývoj v oblasti ekonomiky, techniky a komunikace. Proto způsob jejich  přípravy je odvozen od odborných praktických činností zaměřených  na chod podniku tj.  ekonomických činností související s provozem, hospodařením a finančním řízením podniku.  Žáci v průběhu svého studia absolvují výuku všeobecné vzdělávacích  předmětů,  jazykovou přípravu, osvojují si poznatky z odborných  předmětů a učební praxe .                            
 Zabezpečení požadované  úrovně odborného i všeobecného vzdělání a získání  potřebných kompetencí je nezbytným předpokladem pro úspěšné zvládnutí podnikatelských aktivit v soukromém i veřejném sektoru . Tyto kompetence tvoří poznatkový základ pro uplatnění na trhu práce, celoživotní vzděláván a seberealizaci v oboru.

4.2 ORGANIZACE VÝUKY

Základním schématem organizace výuky je rozdělení předmětů na všeobecně-vzdělávací a odborné. Všeobecně vzdělávací předměty směřují k obecné vzdělanosti a rozvoji klíčových kompetencí. Těžištěm odborných předmětů je rozvoj odborných kompetencí s důrazem na schopnost vedení  ekonomicko-administrativní agendy oboru. V rozvrhu se teoretická a praktická výuka střídá tak, aby bylo dosaženo maximální efektivity vzdělávacího procesu. 
4.3 POPIS REALIZACE PRAKTICKÉHO A TEORETICKÉHO VYUČOVÁNÍ
  Praktická výuka zahrnuje:

 nácviky výpočtu různých druhů mezd

 postup výpočtu DPH a správný postup při jeho platbě

 postup při platbě všech druhů daní

 postup při odvodu sociálního a zdravotního pojištění OSVČ i zaměstnanců

 výpočet úroků z úvěrů i vkladů

 výpočet daňových odpisů

 nácvik vyplňování účetních dokladů a analytických knih např. pokladní kniha, skladní a inventární karty, kniha závazků a pohledávek

 vedení podvojného účetnictví

 zápisy do daňové evidence

Praktická výuka probíhá zejména v předmětu Učební praxe,  kde si žáci procvičují osvojené znalosti a  dovednosti pod dohledem učitelů. Zvládnutí praktických činností si potom ověří v průběhu měsíční odborné praxe, kterou všichni žáci povinně absolvují na pracovištích vybraných podniků v průběhu prvního ročníku denního studia.
 Teoretická výuka zahrnuje:

a) základní (všeobecné) vzdělávání

 jazykové vzdělávání a komunikace – rozvíjí komunikativní kompetenci žáků v mateřském a cizím jazyce; učí je jazykově vstupovat do vzájemných kontaktů s druhými lidmi; napomáhá uplatnění žáků ve společnosti; napomáhá k rozvoji kognitivních schopností žáků a k celkové kultivaci osobnosti

 společenskovědní vzdělávání – je tvořeno souborem poznatků z různých společenských věd, základním cílem však není vybavit žáky množstvím poznatků; osvojené poznatky mají usnadnit žákům pochopení sama sebe i druhých lidí, naučit se žít v lidském společenství, chápat a vědomě akceptovat společenské normy

 přírodovědné vzdělávání – obsahuje vybrané poznatky z ekologie; žáci si osvojují nejdůležitější  zákonitosti nutné k pochopení jevů a procesů v přírodě, odborné praxi i v každodenním životě

 matematické vzdělávání – rozvíjí numerické dovednosti a návyky žáků a vybavuje je poznatky potřebnými pro úspěšné vykonávání jejich profese

 estetické vzdělávání – snaží se především o kultivaci osobnosti žáků; vede žáky k formování specifických dovedností, návyků a postojů

 vzdělávání pro zdraví – vede žáky k vytváření správných návyků směrujících k péči o tělo a zdraví

b) odborné vzdělávání

 vzdělávání v informačních a komunikačních technologiích – vede žáky k osvojování takových znalostí a dovedností, které jim umožní využívat moderní výpočetní techniku při získávání a zpracování informací.
 ekonomické vzdělávání – umožňuje žákům poznat základní ekonomické činnosti a pojmy související s provozem podniků a jejich hospodaření; umožní osvojení základních vědomostí a dovedností z oblasti organizace práce, pracovněprávních vztahů,; seznámí je se základními právními předpisy v oblasti soukromého podnikání i občanského soužití.
 účetnictví a daně – naučí žáky správnému vedení účetní nebo daňové evidence firmy; seznámí je  se systémem daní v ČR a se způsoby výpočtu a úhrady jednotlivých daní.

Teoretická výuka je realizována během týdne v jednotlivých předmětech, praktická výuka je přímo rozvrhována v rámci odborných předmětů zaměřených zejména  na osvojení praktických dovedností z oblasti ekonomie podniku. Může být v rozvrhu řešena jako vícehodinový blok na sebe navazujících odborných předmětů. Nedílnou součástí praktické výuky v denní formě studia je odborná praxe, kterou si žáci sami individuálně zajišťují a organizují. Průběh vykonané praxe dokládají žáci potvrzením příslušného pracoviště. O průběhu praxe si žáci vedou záznamy. Zde dokumentují průběh praxe, výčet vlastních činností a výstupů. Na základě těchto záznamů žáci vypracují podrobnou zprávu a odevzdají v elektronické podobě vedoucímu praxe.

4.4 REALIZACE  PRŮŘEZOVÝCH TÉMAT 

Zařazení průřezových témat do výuky je zaměřeno tak, aby si žák uvědomil vzájemnou

použitelnost a souvislost znalostí a dovedností z různých vzdělávacích oblastí. Průřezová

témata výrazně formují charakter žáků. Průřezová témata jsou zařazována do všech ročníků

vždy podle vhodné vazby na učivo.

Téma Občan v demokratické společnosti napomáhá rozvoji sociálních kompetencí žáků.

Jejich zařazení do výuky má vést žáky k pochopení postavení člověka ve společnosti,

formování postojů žáků, aby byli schopni vytvořit dobrý třídní kolektiv, dovedli se navzájem

respektovat a pomáhat si - besedy, hry zaměřené na vzájemné poznávání se a stmelování kolektivu. Další oblastí je formování názorů mladých lidí a orientace na správné hodnoty života - besedy a přednášky o nebezpečí návykových látek, nebezpečí šikany, o pěstování zdravého životního stylu. Velký význam má jednotný přístup všech pedagogů k chování žáků. Žáci i pedagogové jsou si vědomi, že všichni vytváří image školy zvláště ve vztahu k veřejnosti. 
Do této oblasti spadá i sledování problémových žáků a spolupráce s nimi.  Toto se řeší v součinnosti  s výchovným poradcem.

Téma Člověk a životní prostředí vede k pochopení významu přírody a správného chování

člověka v přírodě. Toto téma se dobře začleňuje do odborného učiva, kde se klade důraz na

pochopení závislosti člověka na přírodních surovinách, správném hospodaření s výrobky a

odpady, na odpovědnosti člověka za zachování udržitelného rozvoje společnosti. Formou

rozhovorů a besed si žáci uvědomují souvislost různých činností člověka s životním

prostředím.

Téma Člověk a svět práce je vhodně realizováno v motivačních metodách, kdy je v žácích

formován dobrý vztah ke zvolenému oboru. Seznamují se s náročností oboru, učitelé pěstují

v žácích touhu po uplatnění a odborném růstu, učí je řešit problémové situace. Součástí výuky jsou zařazeny exkurze na úřad práce, státního archivu, návštěvy veletrhů práce, které mohou žákům pomoci při hledání zaměstnání.
 

Realizace tématu Informační a komunikační technologie spočívá ve zdokonalování

schopností žáků pracovat s různými prostředky informačních a komunikačních technologií.

Výuka předmětu IKT rozvíjí dovednosti získané v předchozím studiu a je propojována výukou dalších předmětů. V hodinách IKT tak mohou žáci  plnit úkoly zadané učiteli jiných předmětů. Mobilní počítačová učebna umožňuje využívání zařízení IKT v rámci jiných předmětů. 

4.5 ZPŮSOB HODNOCENÍ ŽÁKŮ 
Žáci jsou hodnoceni podle Klasifikačního řádu , který je součástí Školního řádu GbČ a PČS a je přístupný všem žákům ve škole i na webových stránkách školy. Hodnocení žáků vyplývá z dílčí klasifikace žáka během pololetí. Učitelé využívají k hodnocení znalostí žáka různé druhy zkoušek - písemné práce, skupinové práce, testy, ústní zkoušení a hodnotí průběžně výkon žáka na základě nastavených kompetencí, které sledují aktivitu žáka při výuce, jeho  připravenost na vyučování, ucelenost, přesnost a trvalost osvojení požadovaných poznatků, kvalitu a rozsah získaných dovedností, schopnost uplatňovat osvojené poznatky a dovednosti, samostatnost a tvořivost.

Formy a způsoby hodnocení teoretického vyučováníHodnocení ve všeobecně vzdělávacích předmětech a v odborných předmětech se provádí formou ústní a písemnou. Hodnocení výsledků vzdělávání žáka na vysvědčení je vyjádřeno známkou. Vědomosti žáků jsou hodnoceny těmito klasifikačními stupni :
Stupeň 1 (výborný) - žák ovládá požadované poznatky , fakta a pojmy uceleně, přesně a úplně.

Stupeň 2 ( chvalitebný) - žák ovládá požadované poznatky, fakta a pojmy v podstatě také uceleně, přesně a úplně , potřebuje k tomu menší podporu učitele
Stupeň 3 ( dobrý) - žák má v ucelenosti, přesnosti a úplnosti osvojení si poznatků a pojmů nepodstatné mezery
Stupeň 4 (dostatečný) - žák má v ucelenosti , přesnosti a úplnosti osojení si poznatků a pojmů závažné mezery
Stupeň 5 ( nedostatečný) - žák si požadované poznatky neosvojil uceleně, přesně a úplně, má v nich závažné a značné mezery.
Praktické dovednosti žáků jsou hodnoceny těmito klasifikačními stupni :
Stupeň 1 (výborný) - je schopen samostatné práce, odvedenou práci dokáže zkontrolovat a zhodnotit
Stupeň 2 (chvalitebný) - ovládá dobře problematiku, chápe podstatné souvislosti mezi jevy, je schopen pracovat samostatně s dozorem pedagoga
Stupeň 3 (dobrý) - ovládá látku, zná některé detaily, byť s chybami, je schopen práce pod dozorem pedagoga
Stupeň 4 (dostatečný) - látku příliš neovládá, dopouští se chyb, pracuje pod dozorem pedagoga
Stupeň 5 (nedostatečný) - látku neovládá, není schopen práce ani pod dozorem pedagoga
4.6 VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ SE SPECIÁLNÍMI VZDĚLÁVACÍMI POTŘEBAMI 
Školský zákon 561/2004 Sb. § 16 definuje žáka se speciálními vzdělávacími potřebami (SVP) jako osobu se zdravotním postižením, zdravotním znevýhodněním nebo sociálním znevýhodněním.

Podmínky vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků mimořádně nadaných se dále řídí vyhláškou MŠMT č. 73/2005 Sb., o vzdělávání dětí, žáků a studentů se speciálními vzdělávacími potřebami a dětí, žáků a studentů mimořádně nadaných, ve znění pozdějších předpisů. Všichni vyučující jsou v potřebném rozsahu informování o žácích se SVP, které učí. Třídní učitelé jsou podrobně informováni speciálním pedagogem o potřebách žáků se SVP ve svých třídách.

Žáci se specifickými poruchami učení

Ve škole se vzdělávají žáci se specifickými vývojovými poruchami učení a žáci se zdravotním a sociálním znevýhodněním. Žákům se specifickými poruchami učení poté, co absolvovali speciální vyšetření v pedagogicko-psychologické poradně, se přistupuje s ohledem na doporučení speciálních pedagogů a psychologů, kteří mají žáka v péči. 

Žáci se sociálním znevýhodněním
Práce se žáky se sociálním znevýhodněním spočívá především v podpoře jejich individuálních potřeb, motivace ke studiu a ve volbě vhodného výchovného postupu. Tito žáci jsou dlouhodobě sledováni a vedeni třídními učiteli ve spolupráci s výchovným poradcem.

Žáci se zdravotním  znevýhodněním

K žákům se zdravotním znevýhodněním se přistupuje individuálně a s ohledem na to, jak žák dokáže s pomocí kompenzačních pomůcek své znevýhodnění kompenzovat. Jsou mu vytvářeny podmínky pro to, aby si mohl probíranou látku co nejlépe osvojit. Žáka však nelze uvolnit z předmětů rozhodujících pro odborné zaměření absolventa, které je stanoveno školním vzdělávacím programem. V předmětu tělesná výchova může ředitel školy uvolnit žáka částečně nebo úplně z vyučování na základě písemného doporučení registrujícího odborného lékaře.

Specifické metody a doporučení používáme s ohledem na:

 individuální potřeby žáka

 stupeň a typ poruchy

 dosaženou úroveň kompenzace poruchy a možnosti školy


 4.7 VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ MIMOŘÁDNĚ NADANÝCH 

Ve výuce mimořádně nadaných žáků jsou stanoveny individuální postupy vzdělávání přizpůsobené potřebám jednotlivých žáků. Ve výuce je využíváno zejména projektové vyučování, samostudium, práce s informačními a komunikačními technologiemi aj. Žáci jsou také vhodně zapojováni do skupinové výuky a týmové práce (jako vedoucí i jako členové), a jsou vedeni k co nejlepším výkonům i v předmětech, na které nejsou orientováni. Ředitel školy může povolit úpravu vzdělávacího plánu. 
Škola rozlišuje tři typy úpravy vzdělávacích plánů.
1) Termínované zkoušení
Termínované zkoušení je udělováno žákům, kteří dosahují výborných výsledků ve sportovních, odborných, společensky prospěšných  a jiných časově náročných aktivitách. Žák je přezkušován jakoukoli formou po předchozí domluvě s vyučujícím. Žák navštěvuje vyučování v plném rozsahu. Úpravu lze provést i na základě doporučení PPP.                                   2)Úlevy z výuky
Žákovi je povoleno vyšší procento absence ve stanovených předmětech. Žák uzavírá klasifikaci v řádném termínu, v předmětech s vyšší absencí koná, kromě běžných povinností, doplňující zkoušku. Úlevy lze udělit i na základě doporučení PPP.
3) Samostatné studium
Jde o výjimečně povolovanou formu  např. pro vrcholové sportovce, vážně dlouhodobě nemocné žáky. Žák dochází do školy podle individuálního rozvrhu, rovněž má stanoveny individuální termíny konzultací a zkoušek.V případě, že nejsou ze strany žáka dodržovány povinnosti, které mu byly uloženy, může mu být individuální plán zrušen.

4.8 REALIZACE BEZPEČNOSTI A OCHRANY ZDRAVÍ 
Problematika bezpečnosti a ochrany zdraví při práci, hygieny práce a požární ochrany je neoddělitelnou součástí vyučování.  Výchova k bezpečné a zdraví neohrožující práci vychází ve vzdělávacím procesu z platných právních a ostatních předpisů k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci ( zákonů nařízení vlády, vyhlášek, technických předpisů, českých technických norem). S požadavky vybranými z těchto předpisů, které se vztahují k výkonu konkrétních činností v teoretickém i praktickém vyučování, s rizikovými faktory, ale i se zdravotnickými předpisy a protipožární ochranou jsou žáci seznamováni vždy na začátku každého školního roku a toto proškolení stvrzují svým podpisem. V průběhu vzdělávání se žáci  účastní programů s tématikou péče o zdraví, vedení zdravého životního stylu  a prevence škodlivých vlivů na zdraví v rámci realizace průřezových témat.
4.9 KRITÉRIA A PODMÍNKY PRO PŘIJETÍ KE STUDIU 

 
Podmínkou přijetí ke studiu je výuční list v tříletém učebním oboru. Aktuální kritéria přijímacího řízení jsou stanovována každoročně ředitelem SOU na základě platné legislativy.
Přijímací řízení probíhá dle platné legislativy a skládá se:

 

1) Jednotná přijímací zkouška (JPZ)
Forma písemných testů z českého jazyka a literatury a matematiky a jejích aplikací podle pokynů MŠMT. Termín konání jednotných testů v prvním kole: 12.4.2022 (první termín), 13. 4. 2022 (druhý termín).

Uchazeč koná JPZ v prvním termínu ve škole uvedené v přihlášce v prvním pořadí, ve druhém termínu ve škole uvedené ve druhém pořadí. Každý uchazeč může konat oba testy dvakrát (v prvním termínu ve škole uvedené v přihlášce v prvním pořadí, ve druhém termínu ve škole uvedené ve druhém pořadí). Uchazeči se vždy do celkového hodnocení započítává lepší výsledek z každého testu, a to na obou školách. 

Uchazeči s SVP (speciální vzdělávací potřeby) mohou mít uzpůsobené podmínky pro konání JPZ v závislosti na rozhodnutí ředitele (ve spolupráci s CERMATem) podle vyjádření školského poradenského zařízení přiloženého k přihlášce ke vzdělávání.

Uchazeči – cizinci, kteří získali předchozí vzdělání v zahraniční škole a nejsou občany ČR, mohou požádat o prominutí JPZ z Českého jazyka a literatury. Škola ověří potřebnou znalost českého jazyka v rámci motivačního pohovoru.

 

2) Školní přijímací zkouška
Uchazeči budou pozváni na přijímací – motivační pohovor, v jehož rámci bude zjišťována motivace ke studiu, všeobecný přehled a orientace v oboru. Pozornost bude věnována také prospěchu v odborných předmětech,  účasti v odborných soutěžích, vlastní tvorbě a zájmovým aktivitám.

3) Hodnocení předchozího vzdělávání

 

Kritéria přijímacího řízení:
1)      Jednotná přijímací zkouška
Český jazyka a literatura – max. 50 bodů

Matematika a její aplikace – max. 50 bodů

2)      Školní přijímací zkouška – max. 50 bodů (motivace ke studiu – 10 bodů

                                                                     všeobecný přehled – 10 bodů

                                                                     orientace v oboru – 10 bodů

                                                                     účast v soutěžích – 10 bodů

                                                                     vlastní tvorba – 10 bodů)

3)      Hodnocení předchozího vzdělávání (vysvědčení z 2. ročníku a 1. pololetí 3. ročníku SOU  – max. 15 bodů (tzn.5 bodů za každé pololetí: prospěch 1,0 – 1,5  = 5 bodů,

                                                                 1,6 – 2,0  = 4 body

                                                                 2,1 – 2,5  = 3 body

                                                                 2,6 – 3,0  = 2 body

                                                                 3,1 – 3,5  = 1 bod

                                                                 3,6 a více = 0 bodů)

Maximální počet dosažených bodů je 165 bodů, pro přijetí je nutné získat minimální počet 80 bodů.

 Lékařské vyšetření zdravotního stavu uchazeče o studium v oboru Podnikání není vyžadováno, pokud žák nepožaduje uzpůsobení podmínek studia vzhledem k jeho zdravotnímu znevýhodnění.

4.10 ZPŮSOB UKONČENÍ VZDĚLÁVÁNÍ 
Konání maturitní zkoušky se řídí školským zákonem a příslušným prováděcím právním předpisem. Studium je zakončeno vykonáním maturitní zkoušky. Dokladem o získání středního vzdělání s maturitní zkouškou je vysvědčení o maturitní zkoušce. Maturitní  zkouška se skládá ze společné  a profilové části. 
Podle  platné legislativy konají žáci:
Ve společné části povinnou  maturitní zkoušku z předmětu Český  jazyk a literatura  a z Anglického jazyka nebo Matematiky – formou didaktického testu 
V profilové části a) povinnou maturitní zkoušku z předmětu Český jazyk a literatura a z Anglického jazyka –  formou písemné práce a ústní zkoušky před zkušební komisí
                            b) praktickou zkoušku - formou písemné práce z  odborných předmětů 
                            c) ústní zkoušku z bloku ekonomických předmětů 

Kromě povinných maturitních zkoušek se žáci mohou přihlásit k nepovinným zkouškám, které si žáci vybírají z nabídky předmětů stanovené ředitelem školy pro příslušný školní rok. 
Úspěšné složení závěrečné zkoušky a získání výučního listu umožňuje absolventovi ucházet se o studium navazujících studijních vzdělávacích programů středoškolského vzdělávání.
5. MATERIÁLNÍ ZABEZPEČENÍ
Teoretické vyučování probíhá v hlavní budově školy, která sídlí na Trhanovském náměstí 8,
v  Praze 10. V budově  PČS SOU využívá přízemí, kde se nacházejí učebny, sborovny, kabinety, sklad, sociální zařízení, truhlářská dílna. Významným přínosem pro výuku jsou 3  multimediální učebny, všechny učebny jsou  vybaveny PC s ovládacím softwarem, datovým projektorem, elektronickým projekčním plátnem  a  systémem prostorového ozvučení, v jedné učebně  je instalována  interaktivní tabule. K materiálovému vybavení školy patří tři plazmové televize, video a DVD technika. K výuce informačních a komunikačních technologií je určena mobilní počítačová učebna vybavená 20 PC, přístup k internetovým službám v celé budově školy umožňuje  Wi-fi síť. Pro využití prostředků IKT  i v ostatních učebnách jsou k dispozici notebooky , přenosné dataprojektory, magnetofony, výukové  CD a DVD  programy. Tělesná výchova a školní sportovní aktivity je  realizována na hřišti a tělocvičnách  Sportovního klubu bojových umění  Hostivař. 

 6.PERSONÁLNÍ ZABEZPEČENÍ 
Předměty ve studijním oboru Podnikání vyučují učitelé s odbornou a pedagogickou praxí. 
 Ke svému  dalšímu odbornému rozvoji využívají semináře a školení zaměřené na podporu pedagogických dovedností. Odborné znalosti si převážně doplňují samostudiem, stážemi v praktických provozech, na školeních a seminářích odborných firem, vzdělávacích institucích. V zájmu zajištění kvality výuky ve škole pracují externí učitelé. Ekonomickou a technicko- hospodářskou  stránku školy zabezpečují pracovníci ekonomického oddělení.

Odbornou  praxi má na starost vedoucí učitel odborné praxe. Péči s žáky se specifickými vzdělávacími potřebami zajišťuje ve škole kvalifikovaný výchovný poradce, který je zároveň vzdělán v oboru psychologie a speciální pedagog. Ve škole působí metodik prevence, metodik pro IKT a koordinátor environmentální výchovy. O žáky s OMJ se stará interkulturní pracovník.



 7. SPOLUPRÁCE SE SOCIÁLNÍMI PARTNERY PŘI REALIZACI ŠVP
Spolupráce se sociálními partnery je nedílnou součástí chodu školy. Mezi hlavní sociální partnery patří především právnické a fyzické osoby, s nimiž škola uzavírá smlouvy, na jejichž základě u těchto partnerů  vykonávají žáci povinný odborný výcvik a odbornou praxi. Tato spolupráce pomáhá vytvořit podmínky pro co nejlepší naplnění hlavních vzdělávacích cílů zejména tím, že zprostředkovávají nejnovější informace z praxe jak učitelům, tak přímo žákům. Další sociální partnery si škola vybírá z řad vzdělávacích institucí – vyšších odborných a vysokých škol - Vysoká škola finanční a správní, VŠCHT, kteří pravidelně seznamují žáky s možnostmi dalšího studia. Při plnění vzdělávacího programu je důležité, aby vede poznávacích cílů byly plněny  i cíle hodnotové, orientované na formování osobnostních a mravních vlastností žáka. K formování a rozvoji sociálních kompetencí slouží spolupráce s nadacemi a charitativními organizacemi, které škola podporuje. K důležitým partnerům školy patří úřad městské části Prahy 15, jehož zástupci navštěvují akce pořádané školu a v jeho obřadní síni probíhá každoroční předávání maturitních vysvědčení. Do školy docházejí příslušníci Policie ČR pořádat přednášky a pomáhají v realizaci protidrogové  prevence a patologických jevů mezi mládeží. Intenzivní je kontakt s Pedagogickou poradnou v Praze 10, odbory sociální péče a dětskými domovy, se kterými výchovná poradkyně konzultuje a řeší výchovné problémy. Žákům, rodičům i širší veřejnosti umožňujeme návštěvu a prohlídku školy 2 krát týdně ve Dni otevřených dveří, při níž zájemci  mohou získat podrobnější informace o studiu, aktivitách školy a dalších  vzdělávacích možnostech, které škola nabízí. 

8. EVALUACE A AUTOEVALUACE
Pro ověřování výsledků vzdělávání jsou používány různé evaluační nástroje. Kromě tradičních evaluačních nástrojů jako je klasifikace žáků, žákovské písemné práce a testy, jsou používány  evaluační nástroje jak z komerčních zdrojů, tak vlastních (školních).  

Hospitacemi vedoucích pedagogických pracovníků je kontrolována přímá pedagogická činnost učitelů, její vliv na kvalitu vzdělávacího procesu a diagnostikování potřeb pedagogů a jejich dalšího vzdělávání. Vzájemné hospitace přispívají k výměně zkušeností a prezentaci nových výukových metod. Pedagogové jsou vedeni k reflexi a autoevaluaci své práce sledováním vývoje ve svém oboru, účastí v systému dalšího vzdělávání pedagogických pracovníků, využívání získaných informací ve vzdělávacím procesu a jejich předávání kolegům. 

Žáci i učitelé mají k dispozici zkušební verze maturitních didaktických testů, písemných prací a pracovních listů. Škola se každoročně zapojuje do projektu Maturitní trénink, kterým získává   prostřednictví scio-testů informaci o připravenosti žáků k úspěšnému složení maturitního testu z českého, anglického jazyka a matematiky. Žáci se seznamují s formou testů a typy úloh a získávají přehled o úrovni svých znalostí v testovaném předmětu. Podle výsledků škola přizpůsobuje výuku a žáci přípravu na vyučování.

Dalším způsobem ověřování výsledků vzdělávání jsou samotné maturitní zkoušky. Na základě jejich vyhodnocení se přijímají opatření ke zkvalitnění přípravy žáků k maturitě,  zejména z cizích jazyků a matematiky. V rámci třídních hodin dochází k pravidelných neformálním setkáním žáků a třídního učitele a vedení školy. Příčiny nedostatečných výsledků vzdělávání jsou vyučujícími projednávány v předmětových komisích a individuálně s žáky, výchovnou poradkyní, speciální pedagožkou a v některých případech i s psycholožkou z PPP, která spolupracuje se školním speciálním pedagogem a přispívá svými poznatky k optimálnímu řešení výchovně-vzdělávacích problémů. 

K ověřování výsledků vzdělávání škola využívá i spolupráce se sociálními partnery..

Výsledky ověřování vzdělávání poskytují informace o kvalitě výchovně –vzdělávací práce, jejím průběhu a podmínkách, ve kterých probíhá. Přinášejí podněty využitelné pro stanovení priorit ve vzdělávání žáků, učitelů a managementu školy.
O úrovni a kvalitě výsledků vzdělávání vypovídá i zájem našich absolventů o studium na vyšších odborných a vysokých školách. Většina absolventů oboru vzdělání Podnikání odchází  do praxe, menší část pokračuje ve studiu na vyšších odborných školách.

9.                           UČEBNÍ PLÁN
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Kód a název oboru vzdělání: 

64-41-L/51 Podnikání

Název ŠVP

Podnikání

Ročník: 

1., 2.

Stupeň vzdělání

střední vzdělání s maturitní zkouškou

Délka a forma vzdělávání

dva roky – denní forma studia

Datum platnosti

od 1. 9. 2020

1. ročník 2. ročník

Anglický jazyk 3 3 6 192

Český jazyk a literatura 3 3 6 192

Matematika 3 3 6 192

Seminář z AJ 2 2 4 128

Seminář z ČJL 1 3 4 128

Tělesná výchova 2 2 4 128

Základy společenských věd 2 2 4 128

Ekonomika podniku 2 2 4 128

Informační technologie 2 1 3 96

Marketing management 2 2 4 128

Písemná elektronická a ústní komunikace 2 2 4 128

Právo 2 2 4 128

Seminář z odborných předmětů 1 2 3 96

Učební praxe 0 2 2 64

Účetnictví 3 3 6 192

Celkem 30 34 64 2048

UČEBNÍ PLÁN

Název vyučovacího předmětu

Týdenní dotace 

celkem

Celková dotace 

za studium

Počet týdenních vyučovacích 

hodin v jednotlivých ročnících


Poznámky k učebnímu plánu:
1. Učební plán vychází z RVP pro obor vzdělávání Podnikání. Obsahuje předměty, 
    které byly vytvořeny na základě vzdělávacích oblastí a okruhů stanovených v rámcovém
    rozvržení obsahu vzdělávání (viz Transformace RVP do ŠVP Podnikání), přičemž
    byly dodrženy závazné minimální počty vyučovacích hodin. 
2. Souvislá odborná praxe je realizována v 1.ročníku v měsíci květnu v rozsahu 20 dní po 6
    hodinách denně na pracovištích smluvních firem. Jejím obsahem jsou praktické činnosti 
    z obsahového okruhu Ekonomika a právo, Písemné a ústní komunikace a předmětu Marketing 
     a management.
3. Obsahem předmětu Učební praxe je nácvik a upevňování praktických poznatků z obsahového
   okruhu Účetnictví a daně.  
4. Disponibilní hodiny jsou využity v rámci seminářů k posílení předmětů Český jazyk
    a literatura, Cizí jazyk, pro podporu, ekonomického vzdělávání  a informační technologie.  



Přehled využití týdnů v roce


	Činnost
	       1.ročník
	      2.ročník

	Vyučování dle rozpisu učiva
	32
	32

	Časová rezerva (opakování učiva, výchovně vzdělávací akce, soutěže)
	8
	4

	Předmaturitní příprava
	0
	1

	Maturitní zkoušky
	0
	3

	Celkem
	           40
	             40


	Škola:
	Gymnázium bratří Čapků a První české soukromé střední odborné učiliště s.r.o.
	
	

	Kód a název RVP:
	64-41-L/51 Podnikání
	
	

	Název ŠVP:
	Podnikání – denní               
	
	

	RVP
	                                    ŠVP
	
	

	Vzdělávací oblasti a obsahové okruhy
	Minimální počet vyuč. hodin za studium
	Vyučovací předmět
	Počet    Dispon.
hodin     hodiny
         týdně

	Za
dobu
studia
	Celkem

	   Jazykové vzdělávání              
 – český jazyk
	3
	96
	Český jazyk a literatura
Seminář z ČJL
	3


	
4
	3

4
	96

128

	Jazykové vzdělávání 
– cizí jazyk
	5
	160
	Anglický /Německý jazyk
 
	6

	

	6
	192

	Matematické vzdělávání 
	6
	
	Matematika


	6


	
	

	192


	   Estetické vzdělávání 
	3
	96
	Český jazyk a literatura
	3
	
	3
	96

	   Vzdělávání pro zdraví
	4
	128
	Tělesná výchova
	4
	
	4
	128

	   Ekonomika a právo 
	10
	320
	Ekonomika podniku
Marketing/Management
Právo

	4
3
3

	
1
1


	4
4

4

	128
128
128



	   Účetnictví a daně
	8
	256
	Účetnictví
Učební praxe


	6
2


	
	6
2


	192
64



	   Písemná a ústní 
   komunikace
	5
	160
	Písemná a ústní
komunikace 
Informační technologie


	4

1

	

	
4
1


	
128

32

	   Disponibilní hodiny
	19
	  608   
	
	
	
	
	

	    
	
	
	Základy společenských věd
Seminář z AJ

Seminář z EKP
Seminář z účetnictví

Informační technologie
 
	



	4
4
2

1
2

	4
4

2
1
2

	128

128

64
32
64



	   
	     
	
	
	
	
	
	

	Celkem
	64
	2048
	Celkem
	45
	19
	64
	2048


10. Přehled rozpracování obsahu vzdělávání v RVP do ŠVP
 11. UČEBNÍ OSNOVY
Obor vzdělání: 64-41-L/51 - Podnikání                                                     Platnost: od 1.9.2020                     
Název ŠVP: Podnikání                                                                            Forma vzdělávání: denní   

Učební osnova předmětu

                      ČESKÝ JAZYK a LITERATURA
Počet hodin celkem: 192

Pojetí předmětu:

	Cíl předmětu:
	Cílem předmětu je naučit žáky v souladu s jazykovými, komunikačními a společenskými normami řešit základní životní a pracovní situace, vyjadřovat své myšlenky, zážitky, názory a postoje, vyhledávat informace důležité pro osobní i profesní rozvoj, používat je a předávat. Učivo rozvíjí vědomosti a dovednosti žáků získané v průběhu středního vzdělání s výučním listem s ohledem na jejich společenské a profesní zaměření. Vzdělávání směřuje k tomu, aby žáci:
- uplatňovali český jazyk v rovině recepce, reprodukce a interpretace;
- využívali jazykových vědomostí a dovedností v praktickém životě, 
- vyjadřovali se srozumitelně a souvisle, formulovali a obhajovali své názory;

- chápali význam kultury osobního projevu pro společenské a pracovní uplatnění;
- dokázali formulovat výpovědi v souladu s jazykovými normami a zásadami
  jazykové kultury,
- získávali a kriticky hodnotili informace z různých zdrojů a předávali je vhodným  způsobem s ohledem na jejich uživatele;

-chápali jazyk jako jev, v němž se odráží historický a kulturní vývoj národa
- porozuměli odbornému i uměleckému textu a interpretovali jej; 

- rozvíjeli své čtenářské dovednosti a dovedli umělecký text interpretovat. 

- uměli pracovat s prostředky informačních a komunikačních technologií,
- dovedli získávat informace z otevřených zdrojů a kriticky k nim přistupovat 
Předmět český jazyk a literatura je doplněn předmětem Seminář z českého jazyka,, zaměřeným na zvládnutí didaktických testů a slohových cvičení k maturitě.

	
	

	
	

	Charakteristika učiva:
	  Obsah předmětu vychází z obsahového okruhu RVP –Komunikace a vzdělávání v českém jazyce. Hodinová dotace předmětu vychází z platného učebního plánu. Učivo je rozvrženo do tří oblastí  - 
Oblast mluvnice je zaměřena na upevnění znalostí stanovených v RVP pro obory středního vzdělání s maturitou, na slovotvornou a morfologickou analýzu slovního tvaru,  na rozvoj slovní zásoby a schopnosti žáků vyjadřovat se  přiměřeně účelu jednání, vést konstruktivní dialog a obhajovat své názory a postoje ústně i písemně a způsobem odpovídajícím dané situaci v projevech mluvených i psaných.
Oblast slohu je zaměřena na schopnost tvorby obsahově a stylisticky náročnějších textů podle zadaných kritérií, používání funkčních stylů, zvládnutí zásad syntaktické a kompoziční stavby textu, zaznamenávání podstatné myšlenky a údajů z textů a projevů jiných lidí  (přednášek, diskusí, porad apod.);

textu).
Oblast literatury je zaměřena na upevňování znalostí o významných dílech naší i světové literatury od nejstarších dob do současnosti. Kánon povinné četby k maturitě. Žák  si osvojuje dovednost aplikovat znalosti literární historie na konkrétní text, analyzovat umělecký i neumělecký text, charakterizovat literárně historický kontext díla.


	
	

	Metody a formy výuky:
	Dialog, přednáška, výklad, beseda, řízený rozhovor, samostatná a skupinová práce, doplňování, didaktické testy, frontální opakování, motivace, soutěže, projekty. Vyhledávání informací v odborných publikacích, učebnicích, na internetu. Četba a interpretace textu; čtenářský deník; prohlubování čtenářských dovedností. 

	
	

	Hodnocení žáků:
	Numerické, slovní, jednotlivců a skupin - diktáty, doplňovací cvičení, domácí úkoly, samostatné práce, slohová cvičení, vyhledávání informací v textu, projekty.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí a průřezových témat

Průřezová témata


	Kompetence k celoživotnímu učení – žáci jsou schopni samostatně se věnovat učení a reálně si stanovovat potřeby a cíle svého dalšího vzdělávání, umí si vytvořit vhodný studijní režim, podmínky a motivovat se k celoživotnímu učení, překonávat překážky a být vytrvalí v zájmu úspěšnosti učení;

Kompetence k řešení problémů – žáci porozumí zadání úkolu nebo určí jádro problému, získají informace potřebné k řešení problému; spolupracují při řešení problémů s jinými lidmi,
Komunikativní kompetence – žáci se vyjadřují přiměřeně účelu jednání a komunikační situaci v projevech mluvených i psaných; formulují své myšlenky srozumitelně a souvisle, v písemné podobě přehledně a jazykově správně; účastní se aktivně diskusí, formulují své názory a postoje; zpracovávají běžné administrativní písemnosti a pracovní dokumenty; snaží se dodržovat jazykové a stylistické normy; zaznamenávají písemně podstatné myšlenky a údaje z textů, popř. projevů lidí; vyjadřují se a vystupují v souladu se zásadami kultury projevu a chování,
Personální a sociální kompetence – žáci kriticky zvažují názory, postoje a jednání jiných lidí, mají schopnost adaptovat se na měnící se životní a pracovní podmínky a podle svých možností je pozitivně ovlivňovat, podporují nekonfliktní soužití s druhými lidmi, nepodléhají předsudkům

a stereotypům v přístupu k lidem z různých sociálních prostředí, 
Občanské kompetence a kulturní povědomí – žáci si uvědomují vlastní kulturní, národní a osobnostní identitu; uznávají tradice a hodnoty svého národa, chápou jeho minulost i současnost v evropském a světovém kontextu,
Kompetence k pracovnímu uplatnění a podnikatelským aktivitám – žáci vhodně komunikují s potenciálními zaměstnavateli, prezentují svůj odborný potenciál a své profesní cíle,
Kompetence využívat prostředky informačních a komunikačních technologií a pracovat s informacemi – žáci komunikují elektronickou poštou a využívají další prostředky online a offline komunikace; uvědomují si nutnost posuzovat rozdílnou věrohodnost různých informačních zdrojů a kriticky přistupují k získaným informacím

	
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie


Rozpis výsledků vzdělávání a učiva 
Ročník : 1.                                                                                            Počet hodin: 96 

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezová témata
	

	Mluvnice
	
	

	Žák

- v písemném projevu uplatňuje znalosti českého pravopisu

- ověřuje a upevňuje si poznatky získané na učilišti i základní škole


	1. Opakování a upevňování vědomostí

  Vstupní prověrka znalostí


	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Informační a komunikační technologie


	

	- orientuje se v soustavě jazyků
	Jazyk jako systém
	Člověk a svět práce

Informační a komunikační technologie
	

	- pracuje s nejnovějšími normativními příručkami ČJ
	3. Jazykové příručky
	Informační a komunikační technologie
	

	- v písemném projevu uplatňuje znalosti českého pravopisu, prohlubuje si je a zdokonaluje

- používá nejnovější normativní příručky českého jazyka
	4. Hlavní principy českého pravopisu

  - y/i po obojetných souhláskách

- pravopis u/ú/ů

- pravopis skupin bě, vě, pě / 

    bje, vje

- pravopis skupin mě / mne

- pravopis předpon s-, z-, vz- a předložek s(e), z(e)
	Informační a komunikační technologie
	

	- rozvíjí slovní zásobu a vyjadřovací schopnosti

- chápe rozdíl mezi vyjadřováním spisovným a nespisovným

- rozliší na ukázkách spisovný jazyk, obecnou češtinu, dialekty

- ve vlastním projevu volí prostředky adekvátní komunikační situaci, používá adekvátní SZ včetně příslušné odborné terminologie

- pěstuje přesnost a kulturu jazyka

- zdokonaluje své vyjadřovací schopnosti

- aplikuje zásady správné výslovnosti

- prohlubuje si pravopisné dovednosti
	5. Slovní zásoba, lexikologie

    Slovo

    Slohové rozvrstvení SZ

    Obohacování SZ

    Slova jednoznačná,   

    mnohoznačná, synonyma, 

    antonyma, homonyma

Úvod do frazeologie

Úvod do derivologie
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Informační a komunikační technologie
	

	- objasní zásady spisovné výslovnosti a řídí se jimi
	6. Zvukové prostředky a ortoepické normy jazyka – jazyková kultura: 

Fonetika a fonologie jako cesta ke kultivovanému projevu
	Informační a komunikační technologie
	

	- v písemném i mluveném projevu aplikuje poznatky z tvarosloví (průbězně)
	7. Slovní druhy a jejich klasifikace 

Principy české morfologie v vztahu s morfologií jiných jazyků (němčina, angličtina)
	Informační a komunikační technologie
	

	- charakterizuje podstatná jména, vyhledá v textu, rozlišuje druhy

- správně je používá v písemném i mluveném projevu
	Podstatná jména
	Informační a komunikační technologie
	

	- charakterizuje přídavná jména, určí mluvnické kategorie

- přiřadí přídavná jména ke vzorům s ohledem na správnou tvorbu koncovek, rozliší a vytvoří 3. stupeň přídavných jmen
	Přídavná jména
	Informační a komunikační technologie
	

	charakterizuje zájmena, vysvětlí jejich funkci ve větě, rozliší jednotlivé druhy zájmen
	Zájmena
	Informační a komunikační technologie
	

	- charakterizuje číslovky, rozliší v textu, rozezná jednotlivé druhy

- správně používá číslovky v písemném i mluveném projevu
	Číslovky
	Informační a komunikační technologie
	

	- vysvětlí význam sloves, charakterizuje je s ohledem na jejich slohové využití

- určí základní mluvnické kategorie
	Slovesa 

Vlastnosti a typy českého slovesa
	Informační a komunikační technologie
	

	- objasní na příkladech vztah mezi koncovkou sloves v minulém čase a jeho podmětem, aplikuje v praxi
	Shoda podmětu s přísudkem 

Syntaktický pravopis v souvislosti s pravopisem morfologickým
	Informační a komunikační technologie

Komplexní větné rozbory
	

	- vysvětlí rozdíl mezi ohebnými a neohebnými slovními druhy

- vyjmenuje neohebné slovní druhy a objasní jejich funkci ve větě
	Neohebné slovní druhy
	Informační a komunikační technologie
	

	Sloh
	
	

	- vysvětlí funkci slohotvorných činitelů

- rozliší funkční styl a v typických případech slohový útvar
	1. Podstata slohu, slohotvorní činitelé, funkční styly, slohové postupy a útvary 

Úvod do stylistiky

Propojení stylistiky s lexikologií a jazykovou výstavbou literárního díla
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Informační a komunikační technologie
	

	- vhodně se prezentuje

- zdokonaluje kulturu osobního projevu

- osvojuje si principy a normy kultivovaného vyjadřování a vystupování

- vhodně formuluje otázky a odpovědi

- učí se vnímat a poslouchat partnera

- argumentuje a obhajuje svá stanoviska
	2. Kultura vyjadřování

Spisovný, kultivovaný projev mluvený i psaný


	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie


	

	- vyjadřuje se věcně správně, jasně, srozumitelně

- zjišťuje potřebné informace z dostupných zdrojů, umí si je vybírat, orientovat se v nich a přistupovat k nim kriticky

- má přehled o denním tisku podle svých zájmů
	3
Tvorba diskutovaných slohových útvarů

Mediální výchova

Osobnostní a sociální výchova (sociální komunikace)
	
	

	- vyjadřuje svými slovy své myšlenky, zážitky, názory a postoje

- prokazuje a zdokonaluje své vyjadřovací schopnosti

- objasní rozdíl mezi vyjadřováním spisovným a nespisovným; ví, kdy je (ne)vhodné daného vyjadřování (ne)užít

- prokazuje věcně správné, jasné a srozumitelné vyjadřování
	4. Slohové útvary

- zpráva

- referát

- diskuse

- prostý popis

Umělecký popis

Charakteristika

Líčení
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	objasní znaky stylu, rozliší jednotlivé druhy 

- sestaví jednoduchý úřední dopis a žádost, posoudí vhodnost obsahu a formy
	Styl administrativní

Úřední dopis, žádost
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	objasní funkci popisu, jeho charakteristické znaky

- odborně se vyjadřuje o jevech svého oboru

- objasní podstatu výkladu

- vyjadřuje se věcně správně, přesně a srozumitelně

- odhaluje a odstraňuje jazykové a stylizační nedostatky

- ovládá a uplatňuje základní principy výstavby výkladu

odborně se vyjadřuje o jevech svého oboru v základních útvarech odborného stylu

- zjišťuje si potřebné informace z dostupných zdrojů, umí si je vybírat, orientovat se v nich a přistupovat k nim kriticky

- rozumí obsahu textu i jeho částí

- pořizuje z odborného textu výpisky a konspekty
	Styl odborný

Odborný popis a výklad

Popis pracovního postupu (recept)

Esej

Orientace v textu 

Analýza a interpretace populárně-naučných textů


	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	Literatura
	
	

	- zopakuje a aktivizuje své dovednosti a znalosti z učiliště

- vysvětlí nutnost sebevzdělávání
	1. Úvod do literatury

Výchova k myšlení v evropských a globálních souvislostech (Žijeme v Evropě – historický vývoj českého národa v evropském kontextu a jeho hlavní etapy)
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- zjišťuje potřebné informace z dostupných zdrojů, umí si je vybírat, orientovat se v nich a přistupovat k nim kriticky
	Propojení literárních, hudebních, uměnovědných dějin a historie samotné
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- zařadí literaturu mezi jiné druhy umění, vysvětlí její specifika

- vysvětlí rozdíl mezi literárním (uměleckým) a neliterárním (neuměleckým) textem

- klasifikuje literární texty podle základních druhů a žánrů
	3. Základy teorie literatury

    Literatura a jiné druhy umění

    Podstata a funkce literatury

    Literární druhy a žánry 

Lyrika, epika a drama

Výstavba a struktura literárního díla: jazyk, téma, kompozice

Úvod do versologie


	Občan v demokratické společnosti

Informační a komunikační technologie
	

	- prohloubí si poznatky o dílech starší české i světové literatury

- uvědomí si stále aktuální odkaz těchto děl

- vyjádří vlastní prožitky z daných uměleckých děl
	4. Starověká literatura

Počátky literatury    

Bible a její význam

 Literatura antického Řecka

Literatura antického Říma
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Informační a komunikační technologie
	

	
	5. Středověká literatura a husitství

Literatura v historických, politických, filosofických a náboženských souvislostech s vývojem Evropy a evropské kultury

Dědictví světové i české středověké kultury

Vliv husitství na českou kulturu
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Informační a komunikační technologie
	

	- uvede významné představitele renesančního umění

- vyjádří vlastní prožitky z daných uměleckých děl
	6. Evropská a česká renesanční literatura v kontextu s výtvarným uměním, architekturou a filosofií
	Občan v demokratické společnosti

Informační a komunikační technologie
	

	- charakterizuje problematiku období pobělohorského
	7. Baroko, literatura doby pobělohorské 

Literatura na pozadí českých dějin: mýty a fakta o reformaci a protireformaci
	Občan v demokratické společnosti

Informační a komunikační technologie
	

	uvede nejvýznamnější představitele českého národního obrození

- charakterizuje práci tzv. národních buditelů
	8. České národní obrození Osobnost Dobrovského, Jungmanna a Palackého
	Občan v demokratické společnosti

Informační a komunikační technologie
	

	- rozpozná charakteristické rysy romantismu

- jmenuje hlavní představitele a jejich stěžejní díla
	8. Preromantismus a romantismus ve světové a české literatuře. 

Osobnost Karla Hynka Máchy
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	rozpozná charakteristické rysy realismu

- jmenuje hlavní představitele a jejich stěžejní díla
	9. Realismus v české a světové literatuře 

Realismus versus objektivita

Kritický realismus a naturalismus

Politické a historické pozadí tzv. století páry v kontextu s literaturou
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- prokáže porozumění vybranému textu z české literatury 2. pol. 19. století - 


	Česká literatura 2. pol. 

19. století 

Osobnost Jana Nerudy
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	


Rozpis výsledků vzdělávání a učiva
Ročník : 2.                                                                                 Počet hodin:96

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezová témata
	

	Mluvnice
	
	

	 Žák:

  - ověří si vědomosti a aktivizuje své znalosti získané v 1. ročníku

pěstuje přesnost a kulturu jazyka

- řídí se zásadami správné výslovnosti, v písemném projevu uplatňuje zásady českého pravopisu

- rozlišuje spisovný jazyk, obecnou češtinu a dialekty

- ve vlastním projevu volí prostředky adekvátní komunikační situaci

- zdokonaluje se ve znalosti jazykového systému

- odhaluje a odstraňuje jazykové a stylizační nedostatky

- prohlubuje si znalosti pravopisu, jazykové dovednosti
	1. Procvičování základních znalostí

    Hlavní zásady českého pravopisu

    Souhrnné opakování mluvnického učiva

    Jazyková kultura

    Zvukové prostředky a ortoepické normy jazyka Výchova k myšlení v evropských a globálních souvislostech (kulturní okruhy ve světě a v Evropě, evropské kulturní kořeny a hodnoty, významní Evropané)

Multikulturní výchova (sociokulturní rozdíly)

Mediální výchova (média v moderních dějinách)


	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- ovládá a uplatňuje základní principy výstavby textu

- orientuje se ve výstavbě textu
	2. Syntax


	
	

	- využívá znalosti o větné stavbě a aktuálním členění

výpovědi 

- používá různé prostředky k výstavbě textu
	Vztahy mezi větami a větnými členy

Větné členy
	Informační a komunikační technologie
	

	- orientuje se ve větné skladbě, je schopen rozlišit principy české skladby ve srovnání s jinými jazyky
	Souvětí

podřadné a

souřadné

Typy vedlejších vět
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- dokáže v praxi používat nepravidelnosti ve větné skladbě
	Nepravidelnosti

větné stavby –

samostatný větný

člen, vsuvka
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- orientuje se ve valenční teorii
	Valenční syntax
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- je schopen analyzovat slovo ve všech rovinách, pojmenovat vztahy mezi slovy ve větě

- uvědomuje si a samostatně v praxi aplikuje všechny vrstvy jazyka přiměřeně ke komunikační situaci
	3. Souhrnné opakování z mluvnice a komplexní jazykové rozbory
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

IKT
	

	Sloh
	
	

	- sestaví životopis

- vyjadřuje se věcně správně, jasně a srozumitelně

- posoudí kompozici projevu, jeho slovní zásobu a skladbu
	1. Životopis 

Životopis jako souvislý text

Motivační dopis
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- je schopen napsat jednotlivé stylové útvary funkčního uměleckého stylu a využívat v nich principů na základě vlastní četby a estetiky
	2. Umělecký styl

Vypravování

Úvaha a zamyšlení

Charakteristika

Umělecký popis, líčení
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- je schopen vytvořit všechny základní a frekventované stylové útvary
	3. Komplexní stylistická cvičení
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- je schopen napsat kvalitní jazykový projev na zadané téma v zadaném útvaru a užívat adekvátní jazykové prostředky
	4. Písemná slohová práce

Nácvik na maturitní písemnou práci
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	Literatura
	
	

	- prohlubuje svůj zájem o literaturu,

-    uvědomuje si nutnost sebevzdělávání

- zopakuje a aktivizuje své vědomosti
	1. Přehled literárního učiva

 Opakování z literární teorie

Myšlenkové mapy, literatura v kontextech s historickým a kulturním pozadím


	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- charakterizuje specifika Fin de Siécle a vliv moderny

- pozná jednotlivé umělecké směry v literatuře a je schopen je aplikovat na ostatní uměnovědné oblasti
	2. Světová a česká literatura na přelomu 19. a 20. století. Fin de siécle

Fenomén moderny

Dekadence, prokletí básníci

Symbolismus, impresionismus, expresionismus, lartpourlartismus


	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- charakterizuje českou meziválečnou literaturu, uvede hlavní představitele


	3. Světová meziválečná a válečná literatura

Světové literární a kulturní směry v reakci na 1. sv. válku


	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- charakterizuje českou meziválečnou literaturu, uvede hlavní představitele
	4. Česká meziválečná a válečná literatura

Osobnosti bratří Čapků a české meziválečné poezie, imaginativní, psychologická a demokratická literatura. Moderní básnické směry v české poezii. Meziválečné divadlo a fenomén V+W.
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- interpretuje text a debatuje o něm

- na vybraných textech klíčových osobností dokáže demonstrovat historické, kulturní a osobnostní rysy a souvislosti
	5. Světová literatura po roce 1945

Hlavní literární proudy (neorealismus, nový román, sci-fi, fantasy a antiutopie, absurdní drama, beatnici, rozhněvaní mladí muži, postmoderna)
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie


	

	- na vybraných textech klíčových osobností dokáže demonstrovat historické, kulturní a osobnostní rysy a souvislosti
	6. Česká literatura po roce 1945
Ohlas druhé světové války v české literatuře

Česká literatura na pozadí politického dění: underground, exil, samizdat a šedá zóna.

Sametová revoluce – události roku 1989

Politické a kulturní změny

Změny literatury

Spojení 3 proudů literatury z období normalizace do jednoho

Michal Viewegh, Jáchym Topol, Petr Šabach a další představitelé současné literatury
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	- vyjádří zážitek z vlastní četby, dokáže analyzovat a interpretovat umělecký text

- na vybraných textech klíčových osobností dokáže demonstrovat historické, kulturní a osobnostní rysy a souvislosti
	7. Reflexe vlastní četby k maturitní zkoušce

Prohlubování dosavadních znalostí a čtenářských zkušeností

Analýza přečtených děl z povinné četby (viz čtenářský deník)

Práce s pracovními listy (příprava k maturitě)
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
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Učební osnova předmětu

ANGLICKÝ JAZYK

Počet hodin celkem: 192
Pojetí předmětu:
	Cíl předmětu:
	Vzdělávání v cizím jazyce navazuje na stanovenou výstupní úroveň tříletého středního vzdělání s výučním listem, kde absolvent oboru dosáhne dle požadavků RVP úrovně A2+ podle Společného evropského referenčního rámce pro jazyky. V závěru nástavbového studia čeká žáka složení maturitní zkoušky z cizího jazyka, jejímž nezbytným předpokladem je dosažení jazykové úrovně B1.
Vzdělávání v cizím jazyce v nástavbovém studiu směřuje k osvojení jazykových znalostí a komunikativních jazykových kompetencí na úrovni B1 podle Společného evropského referenčního rámce pro jazyky.  Rozsah produktivní slovní zásoby se u žáků rozšíří z již aktivně používaných lexikálních jednotek získaných za dobu středního vzdělávání s výučním listem tak, že žák celkově dosáhne 2300 lexikálních jednotek na konci nástavbového studia. Z toho obecně odborná a odborná terminologie bude u úrovně B1 zahrnovat minimálně 20 %.7 Při dosažení tohoto předpokladu bude žák schopen přistoupit k maturitní zkoušce z cizího jazyka na základní úrovni.

	Charakteristika učiva:
	Vychází z RVP 64-41-L Podnikání – Vzdělávací oblast Jazykové vzdělávání – cizí jazyk. 
Jazykově komunikační učivo je rozloženo do 2 postupných ročníků s dotací stanovenou platným učebním plánem. Výběr obsahu učiva je v souladu s profilem absolventa. 

Gramatická i konverzační část učiva je vhodně mezipředmětově propojena i s učivem   odborných předmětů a učební i odbornou praxí.
Rozšířením jazykových  dovedností je žák  připraven na svou budoucí  podnikatelskou činnost  a může se ucházet o studium na vyšších odborných a vysokých školách. 

	Metody a formy výuky:
	Vzdělávání směřuje k tomu, aby žáci dovedli: 

- komunikovat v rámci základních témat, vyměňovat si názory a informace týkající se známých témat všeobecných i odborných v projevech mluvených i psaných, volit vhodné komunikační strategie a jazykové prostředky; vyjadřovat srozumitelně hlavní myšlenky se zaměřením na zvolený obor.
- efektivně pracovat s cizojazyčným textem včetně jednoduššího odborného textu; využívat textu jako  prostředku ke zkvalitňování svých jazykových znalostí 

- získávat informace o světě, zvláště o anglicky mluvících zemích a získané poznatky využívat ke komunikaci; 

- pracovat se slovníky, jazykovými a jinými příručkami, popř. i s dalšími zdroji informací v anglickém jazyce včetně Internetu,
- využívat práce s těmito informačními zdroji ke studiu jazyka i k prohlubování svých všeobecných vědomostí a dovedností; 

- efektivně se učit cizí jazyk, využívat vědomosti a dovednosti získané ve výuce mateřského jazyka při studiu anglického jazyka; 

- chápat a respektovat tradice, zvyky a odlišné sociální a kulturní hodnoty jiných národů a jazykových oblastí a ve vztahu k představitelům jiných kultur se projevovat v souladu se zásadami demokracie.

Výuka formou výkladu, dialogu s využitím  samostatné práce žáků. Procvičování  poslechu s porozuměním, práce se slovníky a cizojazyčnými a odbornými časopisy. Využití CD výukových programů, testování Scio, on- line. Systematické a plánovité sestavování sbírky dílčích tematických listů, práce se zábavné materiály, sumativní a formativní hodnocení, korespondence, transformační dril, vlastní práce žáků, 

Učebnice: Maturita Solutions Elementary včetně CD nahrávek a pracovního sešitu 

Poznámka: výuka probíhá v rámci klasické výuky a je doplněna  povinně  volitelným  seminářem z AJ.

	Hodnocení žáků:
	Pětistupňová numerická klasifikace.

Písemné i ústní prověřování znalostí, součástí hodnocení je i samostatná činnost žáka, stupeň osvojení učiva a samostatnosti, schopnost aplikovat získané znalosti v reálných situacích a práce na projektu.  


	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí:
	Vzdělávání v anglickém jazyce je založeno na humanistických přístupech k žákovi a kognitivně komunikativním způsobu výuky včetně využívání didaktických aspektů. Je významnou součástí přípravy žáků na aktivní život v multikulturní společnosti., neboť vede žáky k osvojení praktických řečových dovedností cizího jazyka jako nástroje dorozumění v situacích každodenního osobního a pracovního života, připravuje je k efektivní účasti v přímé i nepřímé komunikaci včetně přístupu k informačním zdrojům, rozšiřuje jejich znalosti o světě, učí je nejen obstát v osobním životě, ale uplatnit se v rámci evropského trhu práce. Současně přispívá k formování osobnosti žáků, rozvíjí jejich komunikativní schopnosti a potřeby se dále vzdělávat. Učí vnímavosti a toleranci k jiným kulturám a národům. Rozvíjí schopnosti srovnávat jejich vlastní kulturu s ostatními a užívat způsoby dorozumění s představiteli jiných kultur. V žácích je také rozvíjen zájem o dění ve světě kolem nás, Ve spolupráci s ostatními předměty směřuje výuka anglického jazyka k všestrannému rozvoji osobnosti žáka. Podporuje rozvoj a upevnění mnoha kompetencí. 

Klíčové kompetence:

Kompetence komunikativní - ty jsou pro porozumění a aktivní použití jazyka nezbytné. 

Kompetence k celoživotnímu učení – překonávat překážky a být vytrvalí v zájmu úspěšnosti učení;

- získávat, zpracovávat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledávat využívat dostupné možnosti a prostředky k učení

Kompetence k řešení problémů určit příčiny problému, získat informace potřebné k jeho řešení, navrhnout způsob

řešení, popř. varianty řešení, zvážit možné pozitivní i negativní dopady 

Kompetence personální a sociální – jejich osvojení rozvíjí osobnost člověka k formulování, prezentování a obhajobě vlastního názoru v cizím jazyce a schopnosti argumentace na úrovni 

Kompetence k pracovnímu uplatnění a podnikatelským aktivitám- představují schopnost jednat aktivně při hledání zaměstnání, vhodně komunikovat s potenciálními  zaměstnavateli, 

Kompetence k vybudování základů odborné terminologie v anglickém jazyce a potřeby užívat ji. Proto jsou do anglického jazyka zakomponovány poznatky z jiných předmětů . 

Průřezová témata: 

Občan v demokratické společnosti – součástí výuky anglického jazyka jsou témata, která se týkají způsobu života v demokratické společnosti /volný čas, kultura, cestování, tradice, reálie anglicky mluvících zemí

Informační a komunikační technologie – žáci užívají dostupné zdroje informací, tj. žáci mohou získávat informace na internetu, pracovat s různými výukovými programy, získávají základní informace o anglicky mluvících zemích

Člověk a životní prostředí – vzdělání vede žáka k citlivému přístupu k životnímu prostředí, zejména získáváním enviromentálních informací ze zemí, kde je systém již dlouhodobě propracován.
Člověk a svět práce je realizován v motivačních metodách, kdy je v žácích formován dobrý vztah ke zvolenému oboru, osvojují si slovní zásobu z oblasti své profese a jednání ve veřejněprávní oblasti.


 Ročník:1. 
                                                                                                             Počet hodin : 96 
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva                                                                    

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezové

téma
	

	Žák/Žákyně 
- správně vyslovuje jednotlivé hlásky 

a uvědomuje si rozdíly mezi 

češtinou a angličtinou ve 

výslovnosti (přízvuk v rámci slova a 

věty, intonace a melodie rozličných 

typů vět) 

- hláskuje jednotlivá napsaná slova 

- používá určité a neurčité členy 

podle morfologických pravidel 

- používá zájmena osobní a 

přivlastňovací v jednotném i 

množném čísle 

- ovládá a správně používá tvary 

slovesa být v přítomném čase 

- vytváří přítomný čas, otázku i zápor 

u významových sloves 

- uplatňuje různé druhy číslovek, 

zapíše čísla do řádu milionů 

- porozumí a správně používá minulý čas prostý pravidelných významových sloves 

-  rozezná v textu použití času přítomného a minulého

- používá zdvořilostní fráze (pozdrav, 

oslovení, poděkování atd.) 

- odpovídá na známé otázky 

- aktivně používá slovní zásobu označující členy užší a širší rodiny 

- zvládá jednoduchý popis osoby 

(jméno, vzhled, věk) 

- je vybaven znalostí o jednotlivých 

typech škol (mateřská, základní, 

střední, vysoká) 

- ovládá pojmenovat jednotlivé druhy počasí 

- porozumí a správně uplatní slovní zásobu z oblasti pracovní profese, každodenní činnosti, určování času
	1. Jazykové vědomosti a dovednosti 
- základní pravidla výslovnosti 

v anglickém jazyce 

- pravidla výslovnosti a užití členů 

podstatných jmen 

- rod podstatných jmen 

- present simple – to be 

- present simple – to have

- personal and possessive pronouns, numbers – čísla, 
- introducing – představení se, 

- plural-mn. číslo , 

- countries- země, 

- family - slovní zásoba z oblasti rodiny

 - přítomný čas prostý významových sloves, otázka a zápor 
 číslovky, data 

- There is/are, how many, prepositions of place –předložky místní, some-any, this/that, slovní zásoba: household – domácnost, spojky – and, so, but…, describing a place
- Can/can’t,  – be,can/slovesa být a moci, rozlišení použití obou sloves v různých časech, slovní zásoba z oblasti telefonování

- Present tense continuous – rozlišení přítomného průběhového a přítomného prostého času

- would like, like

- Adjectives – přídavná jména – stupňování

- členy určité a neurčité

2. Komunikační témata – praktická 
- pozdravy při setkání a loučení, oslovení 

druhých osob v různých postavení, 

představování 

- rodina, přátelé

- škola, budoucí povolání 

- počasí 

- neformální dopis 
- oznámení – /announcement – noticeboard/

- popis – škola, předměty, rozvrh

- pozvánka – večírek, oslava …

- pohlednice – dovolená, výlet             

- sporty, sport. aktivity

- střední škola v Anglii, v USA, ČR

- hudební festivaly

- zeměpisné útvary

- oblečení, barvy – popis
	Občan v dem.

společnosti
 

Občan v dem.

společnosti

člověk a životní

prostředí

Člověk a svět práce

Občan v dem. společnosti

Člověk a živ.prostředí


	


Ročník:2.
                                                                                                              Počet hodin: 96 
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva                      

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezové

Téma
	

	Žák:

- ovládá a správně používá přítomný 

čas průběhový, chápe rozdíl mezi použitím přítomného času prostého a průběhového 

- rozlišuje a správně tvoří přítomný čas prostý 

- doplňuje o časové údaje typu: now, 

just now, at the moment apod. 

- používá ve větě způsobová slovesa 

- tvoří rozkazovací způsob 

- rozlišuje intonaci otázek a 

oznamovacích vět 

- chápe funkci pomocného slovesa do a správně jej užívá 

- tvoří otázku a zápor 

- používá předložky s časem 

- orientuje se v použití středního rodu 

- správně používá minulý čas prostý a minulý,předpřítomný čas zařazený do kontextu, 
odliší jej od přítomného času, příp. průběhového, 

- používá slovní zásobu z oblasti informací, vztahů mezi lidmi, života ve městě, orientace v mapě, jídla, pití, dopravy, práce a zaměstnání, turismu, lidských práv, života v přírodě,, vynálezů, zdravého způsobu života, trávení volného času ….

- rozumí rozdílu mezi počitatelnými  a nepočitatelnými podstatnými jmény, 

like and would like, slovo some a any /nějaký/, 

much a many /mnoho/
	1. Jazykové vědomosti a dovednosti 
- 

- přítomný čas průběhový - present  continous

- přítomný čas průběhových sloves opakování - průběžně

- rozkazovací způsob 

- intonace anglických vět 

- předložky pojící se s časem 

- otázka tvořená inverzí 

- používání středního rodu 

- předložky in, at, on  z časového hlediska 

- vyjádření budoucího času za pomoci going to, případně průběhového času

- tázací zájmena, příslovce

- minulý čas sloves be, can

-  would like

- minulý čas – pravidelná, nepravidelná slovesa

- použití will – nabídka

- some, any 2. část

- how much, how many

- členy určité, neurčité

- předpřítomný čas

- going to – 2. část 

- will – bud. čas

- should, shall

	Občan v dem

Společnosti

Člověk a životní

Prostředí


	

	- v jednoduchých větách hovoří o možnostech budoucího povolání 

- jednoduše popíše svůj denní 

program, užívá názvy dnů, 

vyjmenuje denní jídla, obvyklé časy, v nichž se podávají 

- reprodukuje monolog na připravené téma 

- pojmenuje školní předměty 

- stručně hovoří o svých zálibách 

- vyjmenuje běžné způsoby trávení volného času 

- jednoduše hovoří o možnostech 

relaxace 

- zachycuje hlavní myšlenku 

z nepřipravené nahrávky

- reprodukuje význam mluveného sdělení 

- používá slovní zásobu vztahující se k tématu počasí 

- používá slovní zásobu pro měsíce a roční období 

- popisuje módu ve smyslu oblékání 

- vyhledává v katalogu známá slova 

- vykonává pokyny učitele
	2. Komunikační témata – praktická 
- leisure time

- město – towns  and cities /London,Prague/

- cestování - travelling

- vyjádření pocitů – feelings

- psaní krátkých textů na různá témata z běžného života- short texts

- nakupování – shopping

- oblékání- clothing

- vztahy mezi lidmi – relationship

- Transport meanings

- On the map

- Human rights

- National Parks

- Nature, weather 

- On the phone

- Tourist information

- Healthy food

- Jobs and work

- Giving adice

- Holidays

- Part-time jobs

Writing: e-mail message

Phone mesage

Formal letter

Application letter
	Informační a

 komunikační 

technologie

Člověk 

a životní

prostředí


	

	- rozlišuje druhy obchodů včetně 
nabízeného sortimentu 

- popisuje otevírací dobu prodejny 

- zahraje jednoduchou scénku na 

téma „V obchodě“, přičemž se vžije do role zákazníka i prodavače 

- používá anglické výrazy pro běžnou zeleninu, ovoce, pečivo, mléčné výrobky; používá výrazy pro množství, míry a váhy, balení potravin 

- pojmenuje obvyklé druhy 

alkoholických i nealkoholických 

nápojů, balení a množství   

- používá názvy běžné elektroniky 

- stručně charakterizuje jednotlivé kusy oblečení včetně jejich vhodnosti použití 

- popisuje typy materiálů 


	3. Komunikační témata – odborná 
- další potraviny 

- oblečení – móda - fashion

- elektronika – electronics

- cestování – travelling

- cestovní kanceláře – travel agencies

- v bance – in the bank

- telefonování – phone call

- žádost o informace

- formální dopis

- formální žádost

- zanechání zprávy

- „places of work“ – banka, kancelář  ….

4. Příprava na maturitní zkoušky

- písemná část – viz výše + v rámci opakování shrnutí jednotlivých zadání

- didaktický test – v rámci práce s učebnicí u jednotlivých lekcí

- ústní část – a/ formou práce v jednotlivých lekcích a konverzačních témat

- v rámci opakování – shrnutí frází, obrat, procvičení

- témata stanovená školou v rámci 3. části ústní mat. zkoušky
	Člověk a svět

 práce


	


         Obor vzdělání: 64-41-L/51 Podnikání                                         Platnost:          1.9.2020
Název ŠVP: Podnikání                                                                  Forma vzdělání: denní
                                                                                                             
Učební osnova předmětu

ZÁKLADY SPOLEČENSKÝCH VĚD

            Počet hodin celkem: 128                            

Pojetí předmětu
	Cíl předmětu:
	Cílem předmětu je především upevnění                  a pochopení předmětu a cílů jednotlivých společenských věd a uchopení smyslu těchto věd pro každodenní život. Vzdělání směřuje k pozitivnímu ovlivňování hodnotové orientace žáků, akceptování etických norem, aby hlouběji porozuměli jak současné, tak nedávné minulosti, vytvořili si vlastní úsudek a nenechali se manipulovat, uvědomovali si vlastní a ctili identitu jiných lidí.  


	Charakteristika učiva:
	Předmět ZSV slouží k prohloubení všeobecného vzdělání. Obsah předmětu je realizován v rámci vzdělávacího okruhu RVP – Společenskovědní vzdělávání na základě didaktického systému vybraného ze společenskovědních oblastí – Dějepis - Moderní dějiny, Politologie, Mezinárodní vztahy, Filozofie. V dějepise je pozornost zaměřena na vybrané kapitoly z moderních dějin. V rámci politologie jsou žáci seznámeni s pojmovým aparátem, etapami vývoje vědy a vztahem k ostatním vědám. Probírána jsou témata jako je stát, ústava, dělba moci, lidská práva, demokratické a nedemokratické systémy. Mezinárodní vztahy jsou zastoupeny tématem evropské a mezinárodní integrace, prolínají se pak samozřejmě i jednotlivými tématy politologie. Sociologická témata jsou probrána v rámci sociální psychologie a v mezinárodní integraci a multikulturalismu. Žáci jsou seznámeni se základními pojmy, pozornost je dále věnována socializaci - významu primárních skupin pro vývoj jedince, jakožto i společnosti jako celku. Probírána jsou také témata genderu, sociální nerovnosti a sociálně patologickým jevům ve společnosti. V rámci Filosofie se žáci učí uvažovat a diskutovat o praktických filosofických a etických otázkách a prohlubovat tak svou sebereflexi a pozitivní přístup ke světu.

	Metody a formy výuky:
	Základem výuky je výklad a řízená diskuse žáků k probíranému tématu. Žáci si poznatky upevňují především simulací, nácvikem různorodých situací, které přispívají k jejich osobnímu, ale i profesnímu růstu. Dále je ve výuce využívána četba a interpretace textů k dané oblasti, písemné práce, referáty a samostatně zpracované projekty. Žáci jsou vedeni k samostatnému uvažování a vyjadřování vlastních zkušeností a názorů v diskusích. Při výuce jsou využívány výukové videoprogramy, modelové situace, aktuální články, filosofické, psychologické, politické či jiné texty. Žáci pracují samostatně nebo ve skupinkách na projektových úkolech. Součástí výuky jsou besedy s odborníky, návštěvy tematických filmů, divadel, výstav,,..atd. 

Při výkladu je kladen důraz na vzájemnou provázanost jednotlivých oborů myšlení a na jejich vzájemné vztahy.

	Hodnocení žáků:
	Žáci jsou hodnoceni průběžně po celý školní rok, a to numerickou klasifikací. Kritéria hodnocení vycházejí z Klasifikačního řádu GBČ a PČS SOU. Žáci jsou podrobováni jak ústnímu, tak písemnému ověřování osvojených poznatků. Součástí hodnocení je také správné používání naučených pojmů při argumentaci, aktivní přístup v diskusích, či vypracování úvahy, referátu, projektu k danému tématu.


	Přínos předmětu pro rozvoj

klíčových kompetencí:
	 1. kompetence k učení, zejména otevřenost vůči vzdělání, vnitřní motivovanost ke  vzdělávání, dovednost učit se, kvalitní všeobecný vzdělanostní základ, vědomosti v souvislostech, tvořivost, kritické myšlení, schopnost sebereflexe

2. kompetence k řešení problémů, zejména odvahu problémy vyhledávat a řešit, vytrvalost, předvídavost, důslednost, schopnost spolupráce 

3.kompetence komunikativní, zejména formulovat věcně, pojmově a formálně správně své názory na politické, sociální  a praktické otázky, umění naslouchat názorům druhých, toleranci, schopnost využívat všech prostředků komunikace, schopnost interpretace přijímaných informací

4. kompetence sociální a personální, zejména rozvoj vlastních psychických i fyzických předpokladů, vytváření vlastního názoru a životního stylu, sociální inteligenci, ochotu spolupracovat a pomáhat, ohleduplnost, slušnost, kultivovanost, zodpovědnost

5. kompetence občanská, zejména pozitivní vztah ke světu, úcta k životu, respekt k právům druhých, tolerance, ale i kritičnost, schopnost hájit svá práva, chápání potřeb druhých, zodpovědnost k sobě, druhým i k životnímu prostředí

6. kompetence pracovní, zejména vědomé budování profesní kariéry, efektivní organizace práce, pracovní návyky, ovládání IT a digitální techniky, dodržování zásad bezpečnosti práce 

Průřezové téma:

Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce


Informační a komunikační technologie

Člověk a životní prostředí


Ročník: 1.
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva                                                Počet hodin:64

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezové

téma
	

	Žák:
- objasní důvody evropské integrace


- posoudí její význam pro vývoj Evropy
- rozlišuje a porovnává vlivy jednotlivých integrací na ČR
	Evropská integrace 
- podstata  význam
- historický kontext 
- vývoj evropské integrace


Instituce EU

Vztahy EU a světa
- ideologické vlivy 
- politické vlivy
- ekonomické vlivy
	
	

	- vysvětlí zapojení České republiky do struktury mezinárodních organizací 

-debatuje o vývoji české společnosti v 21.století a o multikulturním soužití v Evropě

-objasní podstatu některých sociálních problémů současnosti 
- popíše možné dopady sociálně-patologického chování na jedince a společnost
	Mezinárodní integrace
 a multikulturalismus
- podstata pojmů
- sociální nerovnost
- gendrové otázky

-sociálně patologické jevy ve společnosti 


- rasismus
- extrémismus
- xenofobie
	Člověk a svět práce
Občan Občan v demokratické společnosti
	

	-posoudí projevy globalizace
- uvede příklady globálních probl. současnosti
- analyzuje jejich příčiny a domýšlí jejich možné důsledky 
- popíše globalizaci a její dopad na život společnosti.
	Globalizace / Planetární                 problémy – podstata, historický                 pohled, příčiny, dopady, konzumní                                                                                                                                              společnost, trvale udržitelný rozvoj
	Člověk a životní prostředí
	

	- vysvětlí, jaké otázky  řeší filosofie, dovede používat vybraný pojmový aparát, dovede pracovat s jemu obsahově a formálně dostupným textem
-diskutuje o praktických filosofických a etických otázkách 
-vysvětlí proč jsou lidé za své názory, postoje a jednání odpovědní jiným
lidem 
	4.Filosofie
- praktická filosofie a filosofická 
antropologie (lidské myšlení v předfilosofickém období,

mýtus; vznik filozofie a základní

filozofické problémy, hlavní filozofické disciplíny; význam filozofie a etiky v životě člověka; smysl filozofie a etiky pro řešení životních situací

- hledání smyslu života, spokojenosti a štěstí; ženy a muži, genderová rovnost)

	
	


Ročník: 2.                                                                                                         Počet hodin: 64

Rozpis výsledků vzdělávání a učiva

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezové téma
	

	Žák:

- objasní předmět a cíle jednotlivých společenských věd, orientuje se v základních pojmech
	1.Společenské vědy

- co jsou to společenské vědy

- rozdělení společenských věd

- hlavní témata jednotlivých věd
	Občan v demokratické společnosti
	

	-charakterizuje tři velké války dvacátého století, popíše jejich důsledky pro svět, Evropu a československý stát 

-vysvětlí vývoj české a československé společnosti ve 20.století

- uvede příklady dopadu totalitních režimů

- zhodnotí význam důležitých osobností
	Svět, československá a česká společnost ve 20.století:
- První světová válka

- Druhá světová válka

- Studená válka

- Meziválečné období
	Člověk v demokratické společnosti

Člověk a svět práce
	

	-vysvětlí předmět zkoumání vědy s názvem Politologie, její místo v systému ostatních věd a historický vývoj

-rozlišuje a porovnává historické i současné typy států, forem vlády a státních zřízení
	Politologie jako věda – politologie a politika, politologie a jiné vědy, metody zkoumání, historie

Stát – pojem, znaky a funkce, formy státu a státních zřízení
	Občan v  

demokratické společnosti
	

	- popíše vznik ústav ve světě a rozumí jejich vlivům na formování naší ústavy 
- zná obsah Ústavy ČR
a symboly české státnosti
-používá základní pojmy z oblasti ústavního práva
zná obsah Ústavy ČR a symboly české státnosti

- objasní, proč je státní moc v ČR rozdělena na tři nezávislé složky, rozlišuje jednotlivé ústavní orgány a porovnává jejich funkce a úkoly
-osvojí si základní lidská práva a rozlišuje jednotlivé dokumenty
- chápe nástroje ochrany lidských práv
- respektuje lidská práva druhých a uvážlivě vystupuje v souvislosti s lidskoprávní problematikou
	Ústava ČR/Dělba moci/Lidská práva 


– vývoj našeho ústavního systému 
- dělba moci


- proces schvalování zákonů


- lidská práva 


	Občan v  

demokratické společnosti
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Učební osnova předmětu

MATEMATIKA

Počet hodin: 192
Pojetí předmětu:
	 Cíl předmětu
	Matematické vzdělávání je významnou součástí obecné vzdělanosti. Z tohoto důvodu je obecným cílem matematického vzdělávání  výchova  přemýšlivého člověka, který bude umět používat matematiku v různých životních situacích, bude chápat kvantitativní vztahy, rozvíjet  své numerické dovednosti. Cílem je i rozvoj logického myšlení.
Výsledkem vzdělávání je vytvoření základu matematického vzdělávání pro daný stupeň vzdělání a navázání na obsah a výsledky vzdělávání stanovené RVP pro tříleté obory vzdělání s výučním listem. 


	Charakteristika učiva
	Předmět je vytvořen na základě  volitelné vzdělávací oblasti – Matematické vzdělávání.. Obsah učiva je koncipován tak, aby odpovídal požadavkům RVP – obor vzdělání a zahrnuje  všechny tematické celky z RVP. Obsahově navazuje na vědomosti a dovednosti žáků stanovené pro střední vzdělání s výučním listem,  rozvíjí je vzhledem ke společenskému a profesnímu zaměření a případnému dalšímu studiu.

	Metody a formy výuky
	Vyvíjejí se v závislosti na úrovni žáků, zkušenosti pedagogů, nových poznatcích pedagogické vědy a v reakci na požadavky sociálních partnerů.
Vzdělávání žáků se specifickými vzdělávacími potřebami : zajišťuje se ve spolupráci s pedagogicko-psychologickou poradnou a výchovným poradcem školy a jsou upraveny i vyučovací metody a metody prověřování. Základní metodou výuky je metoda výkladová, řízený rozhovor, ve kterém žáci sami docházejí k závěrům, které jsou cílem dané hodiny, skupinové vyučování, pozorování. K některým tématům budou žáci vyhledávat informace pomocí internetu. Dalšími formami budou i procvičování písemná a ústní, samostudium.

	Hodnocení žáků
	Hodnocení žáků je stanoveno školním řádem, kde se využívá tradiční pětistupňové škály. Hodnocení bude probíhat na základě hloubky porozumění poznatkům, schopnosti kritického myšlení, samostatnosti úsudku a dovednosti formulovat myšlenky.

Metody hodnocení budou prováděny převážně formou písemnou a to krátkými testy a v závěru každého pololetí formou pololetní kompozice. Nebude se vylučovat ani ústní prověřování. Forma bude vždy odpovídat schopnostem žáků tak, aby hodnocení mělo pro žáky motivační charakter. Při hodnocení bude vždy přihlíženo k aktivní práci žáků ve vlastní  vyučovací hodině.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí a průřezových témat 
	 Vzdělávání v matematice přispívá k tomu, aby žák byl schopen:

· srozumitelně, souvisle a přesně formulovat myšlenky

· formulovat a obhajovat své názory

· respektovat stanoviska druhých

· vyjadřovat se věcně a přesně

· písemně zaznamenávat skutečnosti z výkladu

· stanovovat si cíle a priority podle schopností a budoucího

uplatnění

· přijímat hodnocení svých výsledků, radu a kritiku

· odpovědně plnit úkoly

· porozumět zadání úkolu, navrhnout způsob řešení, zdůvodnit jej

· ověřit správnost zvoleného postupu a dosažených výsledků

· správně používat pojmy kvantifikujícího charakteru

· užívat různé formy grafického znázornění a využívat je při

řešení různého typu úloh

· správně používat a převádět jednotky

· nacházet funkční závislost při řešení praktických úloh

· provést reálný odhad výsledku praktického úkolu

· sestavit ucelené řešení praktického úkolu na základě dílčích

výsledků

· pracovat v týmu

· budovat atmosféru založenou na vzájemné otevřené komunikaci

s cílem předcházet konfliktním situacím

· umět přesvědčit druhé vhodnou argumentací pro správné

postupy a získat je pro společné řešení

	Realizace průřezových témat v předmětu


	Občan v demokratické společnosti

· zásady demokratické společnosti, svobodný projev, komunikace

· předcházení konfliktním situacím

· vývoj společnosti, historie matematiky a její význam pro rozvoj

· společnosti

Člověk a životní prostředí

· současné globální, regionální a lokální problémy rozvoje
· význam statistiky

· význam šetření elektrickou energií

· možnosti a způsoby řešení enviromentálních problémů
Člověk a svět práce
· formulování vlastních oborů
· finanční vzdělanost, orientace v soukromém podnikání i 
v osobním životě
· zákoník práce

Informační a komunikační technologie

· práce s informačními medii
· vyhledávání, zpracování, uchovávání a předávání informací
             v elektronické podobě


Ročník:1.

                                                                                                                                              Počet hodin: 96
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva 

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezová

témata
	Počet

hodin

	Žák

Ovládá:

- početní výkony se všemi druhy čísel

- řešení praktických slovních úloh pomocí trojčlenky

-  práci s kalkulátorem

Chápe:

-  rozdíly ve vlastnostech jednotlivých druhů čísel

- geometrický význam absolutní hodnoty reálného čísla
	1. Číselné množiny

Shrnutí poznatků o počítání s rac.

čísly. Zlomky, desetinná čísla.

Procento, poměr, trojčlenka.

Jednoduché slovní úlohy na 

procenta. Zaokrouhlování, odhady

výsledků. Absolutní hodnota Procvičování učiva na úlohách

z praxe.
	Občan

v demokratické

společnosti


	

	Žák

Ovládá:

- početní výkony s výrazy, které obsahují proměnné

 - rozklad výrazů na součin

         - určení podmínek existence výrazů

           s proměnnými

         - výpočet proměnné ze vzorců


	2. Algebraické výrazy
Výrazy. Hodnota výrazu. Početní

výkony s výrazy. Rozklady výrazů

na součin. Vzorce pro druhou

mocninu dvojčlenu, pro rozdíl

druhých mocnin. Lomené výrazy a

úpravy lomených výrazů. Podmínky pro existenci lomených
výrazů.

	Člověk a svět

práce


	

	Žák

Ovládá:
- vlastnosti mocnin a odmocnin
- zápis mocnin a odmocnin a 

názvosloví

- výpočty mocnin a odmocnin

i pomocí kalkulátoru

 - úpravy výrazů s mocninami a

 odmocninami

-částečné odmocňování, usměrňování zlomků
	3. Mocniny a odmocniny

Mocniny s přirozeným mocnitelem

a celým mocnitelem. Druhá a třetí

mocnina, druhá a třetí odmocnina.

Výpočet i pomocí kalkulátoru. Mocniny s racionálním exponentem. Částečné odmocňování, usměrňování zlomků.

Užití mocnin a odmocnin – užití

při řešení úloh z praxe ve větě

Pythagorově


	Člověk a

životní

prostředí


	

	Žák

Ovládá:

-  řešení lineární rovnice o jedné neznámé

- zápis řešení lineární rovnice

- určení neznámé ze vzorce

- úpravy lineárních nerovnic

- řešení soustav lineárních rovnic a nerovnic

- řešení kvadratických rovnic

	4.  Rovnice, nerovnice a jejich soustavy

Lineární rovnice o jedné neznámé. Soustavy lineárních rovnic o dvou neznámých. Lineární nerovnice o jedné neznámé a jejich soustavy, intervaly. Kvadratické rovnice. Slovní úlohy.


	Člověk a svět

práce


	

	Žák

Chápe: 

- pojem funkce, funkční závislost mezi proměnnými

- pojem argument a funkční hodnota

- pojem lineární funkce a její graf

- konstantní funkce a její graf
Ovládá:

- určení funkce různými způsoby

- určení definičního oboru

- sestrojení grafu funkce

- vlastnosti funkcí (na lineární funkci)

- exponenciální a logaritmickou funkci

- logaritmus a jeho vlastnosti

- dekadický logaritmus
	5.  Funkce a její průběh

Funkce lineární, kvadratická, lineárně lomená, exponenciální, logaritmická, goniometrické funkce. Základní exponenciální a logaritmické rovnice. Užití poznatků o funkcích a rovnicích v praktických úlohách


	Člověk a svět

práce


	

	Žák 

Chápe:

- základní planimetrické pojmy a jejich vlastnosti

- základní geometrické útvary a jejich vlastnosti
vládá:

- podobnost a shodnost trojúhelníků

- výpočty obvodů a obsahů základních planimetrických obrazců

- řešení úloh z praktického života

- výpočet povrchů a objemů základních těles
	6.  Geometrie v rovině a v prostoru

Rovinné útvary, shodnost a podobnost trojúhelníků, shodná zobrazení, stejnolehlost, Pythagorova věta. Povrch a objem základních těles.


	Člověk a

životní

prostředí


	


Ročník: 2.                                                                                            Počet hodin : 96
Pojetí předmětu:
	   Cíl předmětu
	Matematické vzdělávání je významnou součástí obecné vzdělanosti. Z tohoto důvodu je obecným cílem matematického vzdělávání výchova přemýšlivého člověka. Vede žáky k pochopení kvantitativních vztahů, rozvíjí jejich numerické dovednosti, které budou moci žáci používat v různých životních situacích.

Cílem je i rozvoj logického myšlení a užití znalostí získaných  v předchozích ročnících studia.

	Charakteristika učiva
	Obsah učiva je koncipován tak, aby odpovídal požadavkům studijních oborů, ve kterých se předmětu vyučuje podle učebního  plánu hodinovou dotací 3 hodiny týdně a pokrývá všechny tématické  celky z RVP.

Obsahově navazuje na vědomosti a dovednosti žáků získané v předchozích ročnících a rozvíjí je vzhledem ke společenskému a profesnímu zaměření.

Kombinatorika, pravděpodobnost a statistika. Variace, permutace a kombinace bez opakování. Náhodný jev a jeho pravděpodobnost. Základní statistické pojmy. Statistické šetření, aritmetický průměr. Analytická geometrie v rovině, pojem vektoru a operace s vektory, analytické vyjádření přímky v rovině. Posloupnost aritmetická a geometrická a jejich užití v úlohách z praxe. 

	Metody a formy výuky
	Vyvíjejí se v závislosti na úrovni žáků, zkušenosti pedagogů, nových
poznatcích pedagogické vědy a v reakci na požadavky sociálních partnerů.

Vzdělávání žáků se specifickými vzdělávacími potřebami: zajišťuje se

ve spolupráci s pedagogicko-psychologickou poradnou a výchovným

poradcem školy a jsou upraveny i vyučovací metody a metody prověřování.

Základní metodou výuky je metoda výkladová, řízený rozhovor, ve

kterém žáci sami docházejí k závěrům, které jsou cílem dané hodiny,

skupinové vyučování, pozorování. K některým tématům budou žáci

vyhledávat informace pomocí internetu. Dalšími formami budou i

procvičování písemná a ústní, samostudium.

	Hodnocení žáků
	Hodnocení žáků je stanoveno školním řádem, kde se využívá tradiční

pětistupňové škály.

Hodnocení bude probíhat na základě hloubky porozumění poznatkům,

schopnosti kritického myšlení, samostatnosti úsudku a dovednosti 

formulovat myšlenky.

Metody hodnocení budou prováděny převážně formou písemnou a to

krátkými testy a jednou v závěru pololetí formou pololetní kompozice.

Nebude se vylučovat ani ústní prověřování. Forma bude vždy odpovídat

schopnostem žáků tak, aby hodnocení mělo pro žáky motivační

charakter.

Při hodnocení bude vždy přihlíženo k aktivní práci žáků ve vlastní 

vyučovací hodině.


	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí a průřezových témat 
	Vzdělávání v matematice přispívá k tomu, aby žák byl schopen:

· srozumitelně, souvisle a přesně formulovat myšlenky

· formulovat a obhajovat své názory

· respektovat stanoviska druhých

· vyjadřovat se věcně a přesně

· písemně zaznamenávat skutečnosti z výkladu

· stanovovat si cíle a priority podle schopností a budoucího

uplatnění

· přijímat hodnocení svých výsledků, radu a kritiku

· odpovědně plnit úkoly

· porozumět zadání úkolu, navrhnout způsob řešení, zdůvodnit jej

· ověřit správnost zvoleného postupu a dosažených výsledků

· správně používat pojmy kvantifikujícího charakteru

· užívat různé formy grafického znázornění a využívat je při

řešení různého typu úloh

· správně používat a převádět jednotky

· nacházet funkční závislost při řešení praktických úloh

· provést reálný odhad výsledku praktického úkolu

· sestavit ucelené řešení praktického úkolu na základě dílčích

výsledků

· pracovat v týmu

· budovat atmosféru založenou na vzájemné otevřené komunikaci

s cílem předcházet konfliktním situacím

· umět přesvědčit druhé vhodnou argumentací pro správné

postupy a získat je pro společné řešení

	Realizace průřezových témat v předmětu


	Občan v demokratické společnosti

· zásady demokratické společnosti, svobodný projev, komunikace

· předcházení konfliktním situacím

· vývoj společnosti, historie matematiky a její význam pro rozvoj

· společnosti

Člověk a životní prostředí

· současné globální, regionální a lokální problémy rozvoje
· význam statistiky

· význam šetření elektrickou energií

· možnosti a způsoby řešení enviromentálních problémů
Člověk a svět práce
· formulování vlastních oborů
· finanční vzdělanost, orientace v soukromém podnikání i 
v osobním životě
· zákoník práce

Informační a komunikační technologie

· práce s informačními medii
· vyhledávání, zpracování, uchovávání a předávání informací
             v elektronické podobě



Ročník:2.
                                                                                                                                          Počet hodin: 96
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva 

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezová

témata 
	

	Žák

Chápe:
- základní kombinatorické pojmy
- pojem náhodného jevu
- význam základních statických pojmů

Ovládá:
- výpočet variací, permutací a kombinací bez opakování
- výpočet pravděpodobnosti náhodného jevu v jednoduchých případech
- čtení z tabulek, grafů a diagramů vyjadřujících statistické jevy.
	1. Kombinatorika, pravděpodobnost, statistika

Základní kombinatorické pojmy, variace, permutace a kombinace bez opakování, faktoriál, kombinační číslo, Pascalův trojúhelník. Náhodný jev a jeho pravděpodobnost, nezávislost jevů. Statistický soubor, absolutní a relativní četnost, aritmetický průměr, variační rozpětí. Tabulky, diagramy, grafy.

	Člověk a

svět práce

Informační a

komunikační

technologie 
	

	Žák                                                      

Chápe:
- pojem vektoru
- použití souřadnicového systému v rovině

Ovládá:
- operace s vektory
- různá analytická vyjádření přímky
  v rovině
- určování vzájemné polohy přímek v rovině
	2. Analytická geometrie v rovině
Pojem vektoru. Operace s vektory, vektorová algebra. Přímka v různých analytických vyjádřeních, polohové a metrické vztahy bodů a přímek. 
	Člověk a

svět práce


	

	Žák

Chápe:
- pojem posloupnosti jako funkce na množině přirozených čísel

Ovládá:

- použití aritmetické a geometrické posloupnosti na úlohách z praxe
	3. Posloupnosti

Pojem posloupnosti. Vlastnosti posloupností. Aritmetická a geometrická posloupnost a jejich užití v úlohách z praxe. 
	Člověk a

svět práce


	

	Žák

Chápe:

- význam matematiky pro použití v běžné praxi 

Ovládá:
- v dostatečném rozsahu znalosti matematiky pro úlohy z praxe i pro případné další studium
	4. Závěrečné opakování

Shrnutí získaných poznatků na úlohách z praxe. 
	Občan

v demokratické

společnosti
	


Obor vzdělání: 64-41-L/51 - Podnikání                                                      Platnost: od  1. 9. 2020
Název ŠVP: Podnikání                                                                                 Forma vzdělání: denní
                                                        Učební osnova předmětu

                                     TĚLESNÁ     VÝCHOVA

  Počet hodin celkem:128
Pojetí předmětu:
	   Cíl předmětu
	Cílem výuky je získat kladný vztah ke zdravému způsobu života a pocit radosti z provádění tělesné činnosti. Vést žáky k dosažení sportovní a pohybové gramotnosti. Vychovávat a směrovat žáky k celoživotnímu provádění pohybových aktivit a rozvoji pozitivních vlastností osobnosti. Naučit žáky porozumět zvyšování a kultivování své fyzické zdatnosti a pohybového projevu. Uvědomit si vliv různých pracovních podmínek na svůj organizmus a důležitost kompenzačních aktivit. Vést žáky k čestnému jednání i v civilním životě. Zdůraznit nejenom fyzický, ale i psychický, estetický a sociální význam pohybových činností. Prohlubovat hygienické a zdravotní zásady a návyky, reagovat v situacích ohrožení, zvládnout základy první pomoci. Žáci se učí správně reagovat v modelových situacích.

	Charakteristika učiva
	Tělesná výchova jako součást vzdělávací oblasti Člověk a zdraví směřuje na jedné straně k poznávání vlastních pohybových možností a zájmů, na druhé straně k poznávání účinků konkrétních pohybových činností na tělesnou zdatnost, duševní vyrovnanost a sociální pohodu. Pohybové vzdělávání postupuje od sportovní pohybové činnosti žáků k činnosti řízené a výběrové, jejímž smyslem je schopnost samostatně ohodnotit úroveň své zdatnosti a řadit do denního režimu pohybové činnosti pro uspokojování vlastních pohybových potřeb i zájmů, pro optimální rozvoj zdatnosti a výkonnosti, pro regeneraci sil a kompenzaci různého zatížení, pro podporu zdraví a ochranu života.

	Metody a formy výuky
	Základem výuky je vzájemná spolupráce učitele a žáka, používání demonstračních a výkladových metod. Nácvik probíhá od jednoduššího ke složitějšímu, důraz kladen na bezpečnost,dodržování hygienických norem. Výuka probíhá formou individuálního i skupinového učení. Součástí výuky jsou školní i mimoškolní soutěže, turistické pochody, přednášky, besedy.

	Hodnocení žáků
	Kritéria hodnocení vycházejí z Klasifikačního řádu PČS SOU. Hodnocení žáků probíhá podle snahy, přístupu, aktivity, samostatnosti, zvyšování osobní úrovně, pomocí bodovacích tabulek, výkonnostních limitů. Používá se slovní i numerické hodnocení.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí  a průřezových témat 
	Komunikační kompetence – žáci budou schopni vhodně se vyjadřovat k probraným komunikačním situacím, jsou schopni vyjádřit svůj názor. Především ve sportovních hrách je komunikace mezi hráči významným faktorem ovlivňujícím celkový výkon družstva. Během hry se studenti učí rychle a účinně komunikovat mezi sebou s využitím mluveného slova, různých gest a signálů. Během výkonu musí studenti vnímat i pokyny učitele a korigovat podle nich svou aktivitu. Rovněž povzbuzování a kladné ohlasy  na výkony spolužáků jsou komunikativní prostředky, které u studentů podporujeme.

Kompetence k celoživotnímu učení - vedeme žáky k osvojování a aktivnímu užívání názvosloví a sportovní terminologie na úrovni cvičence, diváka, rozhodčího, čtenáře tisku. Seznamujeme žáky se základními pravidly sportovních her a soutěží tak, aby sami dokázali poznat a označit přestupek proti nim. Při nácviku nových pohybových dovedností vedeme žáky k uplatňování základních myšlenkových operací –analýza pohybové činnosti, určení klíčových momentů, syntéza v jeden celek.

Kompetence občanské - V TV klademe důraz na prožitek z pohybové činnosti, představující základní potřebu mladého člověka. Vytváříme postoj žáka k pohybové činnosti jako prostředku k dosažení tělesného a duševního zdraví a spokojenosti.

Kompetence k řešení problémů – vedeme žáky ke snaze dosáhnout co nejlepšího výkonu, ale vždy v duch fair play a v rámci platných pravidel s max. využitím svých pohybových  schopností  a naučených dovedností, znalostí pravidel a optimálně zvolené taktiky.
Personální a sociální í kompetence – uznávat autoritu nadřízených, spolupracovat v týmu. V rámci družstva učíme žáky základům kooperace a týmové práce, schopnosti plnit úkoly v roli obránce, útočníka, kapitána družstva apod.

Vedeme žáky k sebekázni a sebedůvěře, k toleranci a ohleduplnosti k výkonnostně slabším, případně hendikepovaným spolužákům.

Kompetence k pracovnímu uplatnění - u žáků rozvíjíme vědomí, že úroveň tělesné kondice a připravenosti hraje často důležitou roli při výběru dalšího studia, případně profese a také usnadňuje úspěšné začlenění se do pracovního kolektivu sportovní činnost představuje formu aktivního odpočinku jako kompenzaci stále většího psychického zatížení člověka.

Kompetence využívat prostředky informačních a komunikačních technologií – získávat informace z otevřených zdrojů a dále je zpracovávat.

Průřezové téma:
Občan v demokratické společnosti – výuka rozšiřuje celkový rozhled žáka, napomáhá rozvoji osobnosti.

Člověk a životní prostředí – výuka směřuje žáky k odpovědnému vztahu k prostředí, ve kterém žijí.
Člověk a svět práce – žáci jsou vedení k tomu, aby byli schopni uvědoměle dodržovat pracovní povinnosti, dokázali respektovat nadřízeného.
Informační a komunikační technologie – žáci vyhledávají informace ze světa sportu, zajímají se o ně.


Ročník:1.
                                                                                                                                       Počet hodin: 64
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva 
	        Výsledky vzdělávání


	     Rozpis učiva
	Průřezová

témata 
	

	Žák:

- chová se tak, aby neohrozil zdraví své ani svých spolužáků

- dodržuje základní hygienické a bezpečnostní normy

- poskytne první pomoci sobě a jiným
	1. Hygiena a bezpečnost
	Člověk v dem.

společnosti
	

	- rozšiřuje úroveň svých tělesných schopností a dovedností

- rozvíjí správnou techniku běhu, skoku, hodu, nízkého startu
- seznamuje se s jednotlivými atletickými

disciplinami

-zná základní pravidla a povely, poznává  organizací tréninku
	2. Lehká atletika

 - rychlý běh, vytrvalostní běh

- běžecká cvičení, polovysoký start, nízký start

- odrazová cvičení

- hod míčkem


	
	

	- rozvíjí základní dovednosti – chytání, házení míče, pohyb s míčem

- osvojuje si herní činnosti jednotlivce

- dvojtakt, dribling, přihrávka, odbití obouruč spodem, vrchem

- zná základní pravidla nutná pro zjednodušenou hru, rozvíjí herní vnímání a myšlení
	3. Sportovní hry

- basketbal

- fotbal

- volejbal

- florbal

- softbal

- přehazovaná

- vybíjená

- futsal,

- HČJ
	Informační

tecnologie 
	

	- rozvíjí své pohybové schopnosti – sílu, obratnost, správné držení těla

 - umí využít protahovací, kompenzační a relaxační.cvičení

- zvládá základní gymnastické prvky a cvičení na úrovni odpovídající jeho tělesným předpokladům
	4. Gymnastika

- akrobacie

- cvičení na nářadí – hrazda, bedna

- přeskok

- šplh
	
	

	- zdokonaluje dovednosti nezbytné pro plavání, tj. splývání, dýchání do vody

- osvojuje si techniku prsových a kraulových nohou, paží, souhru paží a nohou, startovního skoku a obrátky

- zvládá organizaci plaveckého výcviku i z hlediska bezpečnosti a hygieny

- zná základní pravidla a povely

	5. Plavání

- základní plavecké dovednosti- splývání, dýchání, orientace ve vodě, potápění, startovní skok, obrátka

- plavecký způsob  - prsa, kraul
	
	

	- sebeobrana – úvod

- sebeobrana – judo

- metodika cvičení sebeobrany
	6.Úpoly

- teoretický úvod

- všeobecná průprava

- speciální příprava
	
	

	
	7. Turistika

- vycházky do okolí školy
	Člověk a životní

prostředí


	


Ročník: 2.                                                                                                                                 Počet hodin:64

Rozpis výsledků vzdělávání a učiva                                                                 
	        Výsledky vzdělávání
	     Rozpis učiva
	Průřezová

témata
	

	Žák:

- dále rozvijí své tělesné schopnosti 

- zdokonaluje techniku formou tréninku

- dosahuje lepších výkonů vzhledem k předešlému období
	1. Lehká atletika

- sprint, nízký start

- skok daleký, skok vysoký

- vytrvalostní běh, štafetový běh

- hod míčkem, oštěpem
	Informační

Technologie


	

	- zdokonaluje HCJ

- basketbal – dribling, dvojtakt, střelba

- volejbal – odbití obouruč spodem, vrchem, podání

- seznamuje se s herními systémy a dalšími pravidly
	2. Sportovní hry

- HJČ, herní cvičení,herní systémy, zjednodušená hra

- basketbal 

- softbal 

- volejbal

- florbal

- futsal 

- přehazovaná

- vybíjená

- fotbal
	Člověk 
a svět práce 
	

	- zvyšuje úroveň svých pohybových     schopností a dovedností

- zvládá základní prvky, např. kotoul vpřed, vzad, letmo, výmyk na nízké hrazdě, skrčku přes bednu, šplh, je schopen jednoduché sestavy
	3. Gymnastika

- akrobacie: cvičení na nářadí, přeskok

- šplh: posilování
- cvičení s hudbou
	
	

	- zdokonaluje techniku plaveckého způsobu prsa, kraul, znak

- zvládá startovní skok, obrátku

- zvyšuje svojí výkonnost z hlediska rychlosti i objemu plavání
	4. Plavání

- prsa, kraul, znak, motýlek

- startovní skok, obrátky

- vodní pólo
	Člověk a

Životní

prostředí
	

	- zvládá zásady  bezpečného chování na horách

- orientace v méně přehledné krajině

- příprava a likvidace tábořiště
	5. Turistika a pohyb v přírodě

- příprava turistické akce a pohyb v přírodě

- orientační běh
	
	

	- pády, sebeobrana

- obrana proti úchopům, úderům a kopům

- sebeobrana žen
	6. Úpoly

- pád vpřed, vzad, stranou, škrcení

- poučení o citlivých a zranitelných místech na těle
	
	


Obor vzdělání: 64-41-L/51 Podnikání                                    Platnost:  1.9.2020
Název ŠVP: Podnikání                                                             Forma vzdělávání: denní  

                                               Učební osnova předmětu 

                         INFORMAČNÍ TECHNOLOGIE

              Počet hodin celkem:96
 Pojetí předmětu                                                                                                                           
	   Cíl předmětu
	Vyučovací předmět  Informační technologie je koncipován jako dvouletý, vyučovaný v každém ročníku s dotací podle platného učebního plánu. Výuka informačních technologií v nástavbovém studiu navazuje na požadavky vymezené pro tuto oblast v RVP pro tříleté obory vzdělání s výučním listem kategorie H a na reálné dovednosti žáků. Žáci si prohloubí osvojené dovednosti, naučí se používat operační systém, kancelářský software a pracovat s dalším běžným aplikačním programovým vybavením (včetně specifického

programového vybavení používaného v příslušné profesní oblasti). 
Cílem výuky je zvládnutí efektivní komunikace pomocí Internetu a práce s informacemi -  vyhledávání informací, ověřování jejich pravdivosti a úplnosti a schopnosti s nimi dále pracovat.

	Charakteristika učiva
	Žáci se učí ovládat software na uživatelské úrovni a přitom jsou průběžně vedeni k samostatnosti. Současně s klasickým výkladem teorie informačních technologií a praktického použití znalostí si žáci postupně prohlubují a fixují své znalosti a zkušenosti s operačním systémem windows, programovým kancelářským balíkem office (word, excel, powerpoint , outlook) a praktickou práci s internetovým prohlížečem a internetovými službami.) tak, aby zvládnuli předpokládané dynamicky se rozvíjející prostředí ICT v další budoucnosti. Významnou součástí výuky je také  zvládnutí efektivní komunikace pomocí Internetu a práce s informacemi a schopnost s nimi dále samostatně pracovat. Důraz je se klade na bezpečné a etické používání internetu (tzv. netiketu).

	Metody a formy výuky
	Výuka je založena na řetězení a postupného prohlubování učiva ze základního vzdělávání a jednotlivých ročníků učiliště s aplikováním principu přiměřenosti a soustavnosti. Při výuce budou používány výchovné a vzdělávací strategie: výklad s použitím dataprojektoru, (názorné ukázky, které si budou moci studenti hned sami vyzkoušet), hardwaru pro lepší pochopení fungování počítače. Prostor je dán diskuzi,  opakování formou praktického zkoušení a zájmu o odbornou literaturu k daným tématům. 


	Hodnocení žáků
	Numerická klasifikace. Kritéria hodnocení vycházejí z Klasifikačního řádu GbČ a PČS SOU. Při hodnocení průběžné i celkové klasifikace je uplatňována přiměřená náročnost a takt vůči žákovi. Pro hodnocení
 vědomostí a dovedností je využíváno průběžné řešení případových studií formou samostatné domácí práce. Učitel zjišťuje stupeň osvojení učiva a dovednost aplikovat poznatky v praxi při práci na PC.


Ročník:1.                                                                                                                          Počet hodin: 64
	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva k
	Průřezová

témata
	

	žák:

rozumí základním pojmům z oboru informačních technologií, chápe vztah mezi HW a SW

- zná základní schéma počítače

- chápe význam základních komponent počítače a periferních zařízení

- orientuje v připojení základní

periferních zařízení, detekovat chyby a vymění spotřební materiál

- zná základní druhy paměťových médií a rozlišuje jejich výhody a nevýhody

- orientuje se v jednotlivých sekcích klávesnice a chápe funkce speciálních kláves


	Úvod - obsah a význam předmětu

- Pojmy hardware a software

- Další základní pojmy (uživatel,

programátor, program. jazyky…)

- Software – základní přehled a členění

software

2. Technické vybavení počítače

(HARDWARE)

- Historie výpočetní techniky, základní

schéma počítače

- Základní sestava počítače, základní

jednotka, základní deska

- Procesory, paměti (dělení pamětí)

- Zobrazovací jednotka

- Disková zařízení a další paměťová

média (disketové jednotky, diskety,

pevné disky, CD ROM, DVD, flash

disky atd.), systém záznamu dat.

- Periferní zařízení – dělení, multimédia

- Klávesnice
	Informační

a komunikační

technologie
	

	- zná základní rozdělení programového vybavení
- uvědomuje si význam operačního systému

· Orientuje se v operačních systémech a jejich verzích

- zná výhody grafického uživatelského rozhraní v moderních operačních

systémech

- pracuje se systémem oken

(minimalizace, maximalizace, změna velikosti, přesuny, zavření atd.) 

Orientuje se a pracuje s nabídkou start

- zná funkci základních ikon (Tento počítač, Dokumenty, Místa v síti, Koš atd.) a součástí hlavního panelu

- vytváří zástupce a rozumí jejich

významu

- využívá možnosti předávání dat mezi jednotlivými aplikacemi

- dokáže nastavit a přizpůsobit hlavní panel, pracovní plochu a nabídku start

- dovede využít systém nápovědy

- pochopil strukturu dat a možnosti jejich uloženi, rozumí a orientuje se v systému složek ovládá základní práce

se soubory (vyhledávání, kopírování, přesun, mazání),

-odlišuje základní typy souborů

podle přípon.

- je si vědom možností a výhod, ale i rizik zabezpečeni dat před zneužitím, ochrana dat před zničením, porušování

autorských práv) a omezení (zejména technických a technologických)

spojených s používáním, výpočetní techniky

- aplikuje a využívá prostředky zabezpečeni dat před zneužitím a ochrany dat před zničením
	. Operační systém WINDOWS základy

práce

Úvod do prostředí Windows

(grafické uživatelské rozhraní – základní pojmy

Základy ovládání Windows

- nastavení rozlišení monitoru

- Spuštění programu, práce s jeho

oknem, přepínání mezi spuštěnými

programy

- Dialogová okna Windows

- Použití a tvorba zástupců programu,

dokumentu, složky

- Schránka, označení, metoda uchop a

přenes, volba zpět (odvolat)

- Nastavení Plochy Windows, Hlavního

panelu, nabídky Start

- Systém nápovědy

Práce se soubory a složkami

- Prozkoumávání struktury složek, různá zobrazení struktury složky

- Vytváření, přejmenování, mazání,

kopírování a přesun objektů, označení

více objektů

- Uložení a otevření dokumentu, název

souboru či složky

- Vyhledávání souborů či složek,

- sdílení disků a tiskáren v počítačové síti - zálohování dat


	
	

	používá aplikace dodávané

s operačním systémem

- umí si přizpůsobit prostředí operačního systému

- je schopen instalovat a deinstalovat software

- chápe význam údržby systému,

zálohování 

· zná možnosti obnovy havarovaného operačního systému


	Operační systém WINDOWS –

konfigurace

Programy dodávané se systémem

Windows

- Drobné programy (kalkulačka,

poznámkový blok, mapa znaků)

- Multimédia (zvuk, obraz a video v

počítači)

- Textový editor WordPad, program

Malování

Základní systémová nastavení Windows

- Ovládací panely (písma, myš, místní

nastavení, klávesnice, času, data,

tiskárny)

- Instalace nového hardware, nového

software,

instalace Windows XP

- Kontrola, defragmentace a úklid disku,

plánování údržby disku, organizace složek, vytváření zástupců, pravidla pro používání plochy, správci souborů, základní klávesové zkratky usnadňující práci s windows. 
	Informační

a 

komunikační

technologie


	

	- chápe specifika práce v síti (včetně rizik), využívá jejich možností a pracuje s jejími prostředky

- volí vhodné informační zdroje k

vyhledávání požadovaných informaci a odpovídající techniky 

- získává a využívá informace

z otevřených zdrojů, z Internetu

ovládá jejich vyhledávání;

- orientuje se v získaných informacích, třídí je, analyzuje, vyhodnocuje, provádí jejich výběr a dále je zpracovává a ukládá
- uvědomuje si nutnost posouzení validity informačních zdrojů a použití informaci relevantních pro potřeby

- samostatně komunikuje elektronickou poštou, ovládá i zaslání přílohy, či naopak její přijetí a následné otevření;
	Počítačové sítě, INTERNET

- Počítačové sítě

LAN, WAN, topologie, základní pojmy, specifika

- DHCP a DNS server

- Seznámení se sítí Internet
 – základní

pojmy

- Služby internetu

- Internet ve Windows

- WWW stránky – internetové prohlížeč Internet Explorer

-vyhledávání na internetu 
- Elektronická pošta - program MS


	
	


	- uvědomuje si význam zabezpečení počítače

- zná základní typy virů

- umí používat antivirový program

- dodržuje zabezpečení dat při práci s počítačem 


	Počítačové viry, zabezpečení

Počítače připojeného k internetu

- Typy virů

- Antivirové programy

- Protivirová opatření

- Možnosti zabezpečení počítače
	
	

	- orientuje se v prostředí textového

editoru

MS WORD, chápe význam a využití

- zná a dodržuje běžná typografická

pravidla a konvence

- samostatně vytváří, upravuje a

uchovává a tiskne jednodušší textové

dokumenty

- vkládá do textu objekty jiných aplikací

- využívá poznatků při vytváření

obchodních dokumentů či studijních

materiálů v elektronické podobě.


	Textový editor MS WORD – základní

techniky

- Obecné principy práce textových

editorů a jejich využití v praxi

- Základy ovládání - popis obrazovky,

menu, panely nástrojů.

- Práce se souborem (založení, otevření

, uložení, uložení pod jménem atd.)

- Základy tvorby dokumentu (nastavení

parametrů stránky, okrajů, tabulátorů,

režim vkládání a přepisu atd.)

- Práce s textem – zakládání stylů

(formátování písma, odstavce,

automatické číslování odstavců,

odrážky atd.) 

- přesun textu, kopie, 

- vkládání obrázků do textu, práce s objekty v textu.

- práce s tabulkou

- Tisk a předtisková příprava.
	Člověk

a svět

práce
	


Ročník:2.                                                                                                                      Počet hodin:32
	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva 
	Průřezová

témata
	

	- orientuje se v prostředí tabulkového

procesoru MS EXCEL, rozumí jeho

funkci

- na uživatelské úrovni používá tabulkový procesor

- umí vkládat do tabulek různé typy dat a upravovat jejich formát

- vytváří vzorce

- samostatně vytváří jednodušší tabulky zaměřené k oboru (vyhodnocení prodejů, ceníky s uplatňováním výpočtů slev na základě objemu odběru, faktury

atd.…)

- provádí předtiskovou přípravu a tisk

- používá aplikace dodávané

s operačním systémem

- umí si přizpůsobit prostředí operačního systému

kontrola pravopisu, záhlaví a zápatí.

- Tisk a předtisková příprava.


	Tabulkový procesor MS EXCEL –

základní techniky

- Obecné principy práce tabulkových

procesorů a jejich využití v praxi

- Základní pojmy (buňka, aktuální buňka,

oblast, data, typy dat atd.)

- struktura tabulek a typy dat

- Základy ovládání - popis obrazovky,

menu, panely nástrojů.

- Práce se souborem (založení, otevření, uložení, uložení pod jménem)

- Základy práce s tabulkou
 (označování buněk, oblastí, zápis a editace údajů v buňce)
- Formátování tabulky (formát buňky,

změna šířky a výšky u řádku a sloupce)

- Zápis vzorců (operandy, operátory,

průvodce funkcí, odkazy)
- Funkce „Když“ a podmíněné formátování buňky
- Tisk a předtisková příprava
	
	

	- orientuje se v prostředí textového editoru

MS WORD, chápe význam a využití

- zná a dodržuje běžná typografická

pravidla a konvence

- samostatně vytváří, upravuje a

uchovává a tiskne jednodušší textové

dokumenty

- vkládá do textu objekty jiných aplikací

- využívá poznatků při vytváření

obchodních dokumentů či studijních

materiálů v elektronické podobě.


	Textový editor MS WORD – základní

techniky

- vyhledávání a nahrazování,
· kontrola pravopisu,
·  záhlaví a zápatí.
· Číslování stránek
· Revize dokumentu, práce s komentáři

· Hromadná korespondence

· Vkládání tabulek a propojení 
s excelem


	Člověk

a svět

práce
	

	· chápe význam prezentací a jejich tvorbu v programu PowerPoint
· připraví si podklady pro zpracování úspěšné prezentace

- orientuje se v prostředí programu 

- ovládá základy práce s prezentacemi

- dokáže pracovat s textem a objekty

- animuje snímky, objekty, nastavuje přechody mezi snímky

- umí upravit vzhled prezentace

- je schopen na základě zadaného

tématu vytvořit jednoduchou řízenou prezentaci
· uplatňuje zásady správného prezentování zadaného tématu

· respektuje autorské právo

	Microsoft PowerPoint – základy

práce

- Seznámení s PowerPointem (možnosti publikování a využití prezentací)

- plánování účelu, prezentační metody,

formy a obsah prezentace

- Základy práce s prezentacemi

(zobrazení, otevření a uložení, práce se

snímky, vlastnosti prezentací)

- Práce s textem – psaní, formátování

odstavců, osnova, animační efekty

- Práce s objekty na snímcích –

označování, přesouvání, kopírování,

vyrovnání, změna tvaru, seskupování,

otáčení, formátování, animace atd.

- Úprava vzhledu prezentací
– barevná schémata, pozadí snímku, záhlaví a zápatí,
- šablony, ladění 
- Tvorba jednoduché řízené prezentace
	Občan v

demokratické

společnosti
	

	Žák samostatně komunikuje elektronickou poštou, 

· zasílá a přijímá  e-mail včetně příloh, 

· uspořádává schůzky v kalendáři

· využívá databázi konaktů 

·  používá další běžné prostředky online a

· Off-line komunikace

·  synchronizace dat v outlooku  např. s mobilním telefonem, nebo PDA přístrojem

· export import kontaktů, mailů.
	Outlook, E-mail a počítačová pošta, organizace času
- poštovní aplikace Microsoft Outlook,
- správa a organizace časů
- schůzky, úkoly

· Správa databáze kontaktů

· Internetové bankovnictví a další možnosti a služby
· Internetu
· Bezpapírová kancelář.
	
	

	Žák vysvětlí 

· základní principy GSM
· zobrazí schema funkce mobilních sítí
	mobilní telefony, sítě GSM 

· základní principy GSM, 
· topologie mobilních sítí
	
	

	Žák vysvětlí 

· základní principy GPS
· vysvětlí min. počet družic pro určení polohy a výšky
· vyjmenuje užití GPS systému v dnešním světě

	· Systém GPS

· základní principy GPS, počet minimálních družic, evropské systémy GPS
· užití GPS v cestovním ruchu
	· 
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Učební osnova předmětu

EKONOMIKA PODNIKU                                   

            Počet hodin celkem: 128
Pojetí předmětu:                                                                                                                

	   Cíl předmětu
	Ekonomika podniku vychází z poznatků, které se týkají rozvinutého tržního hospodářství a s ostatními ekonomickými předměty je základem odborného vzdělávání.

Cílem předmětu Ekonomika podniku je rozvíjet ekonomické myšlení žáků a umožnit jim pochopit mechanismus fungování tržní ekonomiky, porozumět podstatě podnikatelské činnosti a principu hospodaření podniku.

	Charakteristika učiva
	Učivo bylo vytvořeno na základě obsahového okruhu RVP – Ekonomika a právo. Stanovené učivo má za cíl upevňovat právní vědomí žáků a vést je k hospodárnému jednání a chování. Obsahuje základní ekonomické pojmy – trh, tržní subjekty, nabídka, poptávka, cena a fungování trhu. Žáci se seznámí s podnikem, jeho funkcí a rozdělením, dozví se o způsobech založení a zániku podniku. Pochopí jednotlivé podnikové činnosti. Začlení podnik do systému národního hospodářství a pochopí vztahy k vnějším subjektům. Žáci jsou vedeni k praktickému využívání osvojených poznatků v oboru. Uplatňování podnikatelské etiky je důležitou součástí obchodních aktivit. Důraz je kladen na ekonomickou podstatu činností obchodního podniku v podmínkách tržního hospodářství. Žáci se naučí samostatně zaujímat ekonomicky správná stanoviska, zejména hodnotit ekonomickou situaci obchodního podniku, jsou vedeni k logickému myšlení a ke správnému a přesnému vyjadřování. Rozvíjí se u nich schopnosti vedoucí k samostatné hospodářské a podnikatelské činnosti a jsou vychováváni je k podnikatelskému myšlení, typickému pro tržní hospodářství. Důležitou součástí přípravy je seznámení se základními právními pojmy a předpisy.



	Metody a formy výuky
	Při probírání nového učiva je obvykle volena metoda výkladu nebo řízeného rozhovoru spojená s názorným vyučováním pomocí 
didaktické techniky. Do výuky je zařazováno řešení praktických úkolů.

	Hodnocení žáků
	Žáci jsou hodnoceni prostřednictvím ústního a písemného projevu. 
Při hodnocení se sleduje odborná správnost, schopnost uvádět učivo do souvislostí s jinými vyučovacími předměty, logické myšlení, aktivita při výuce. Klasifikace žáků vychází z Klasifikačního řádu GbČ a PČS SOU.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí 

a průřezových témat 
	Celkové pojetí a cíle výuky, způsob hodnocení a charakteristika učiva přispívají k rozvoji klíčových kompetencí.

a) Kompetence k učení

žáci:

· zaujímají pozitivní vztah k učení a vzdělávání,
· ovládají různé techniky učení, 
· umí efektivně vyhledávat a zpracovávat informace,
· využívají ke svému učení různé informační zdroje, včetně zkušeností svých i jiných lidí
b) Kompetence k řešení problémů
žáci:

       spolupracují při řešení problémů s jinými lidmi (týmové řešení),
porozumí zadání úkolu nebo určí jádro problému, získávají informace potřebné k řešení problému, navrhují způsob řešení, vyhodnocují a ověřují správnost zvoleného postupu a dosažené výsledky,
uplatňují při řešení problémů různé metody myšlení (empirické, logické, matematické).

c) Komunikativní kompetence

žáci

· dokážou jasně a srozumitelně vyjádřit své názory, myšlenky a postoje,
· dodržují v psaném i mluveném projevu odbornou terminologii,

· dosahují jazykové způsobilosti potřebné pro pracovní uplatnění dle potřeb a charakteru hotelového provozu a cestovního ruchu,

· zpracovávají administrativní písemnosti v obchodním styku.

d) Personální kompetence a sociální kompetence

žáci:

· reagují adekvátně na hodnocení svého vystupování a způsobu jednání ze strany nadřízených i zákazníků, přijmou radu i kritiku,

· pracují v týmu a podílejí se na realizaci společných pracovních a jiných činností,

· přijímají a odpovědně plní svěřené úkoly,

· adaptují se na změněné životní i pracovní podmínky, jsou připraveni řešit své profesionální i ekonomické záležitosti, jsou finančně gramotní.

e) Občanské kompetence a kulturní povědomí

žáci:

        jednají v souladu s morálními principy a zásadami společenského chování, přispívají   k uplatňování hodnot demokracie,

· zajímají se o kulturní a politické dění u nás i ve světě.

f) Kompetence k pracovnímu uplatnění a podnikatelským aktivitám

žáci:

· mají odpovědný postoj k profesi hotelnictví a turismus i ke svému dalšímu vzdělávání, jsou připraveni dále se vzdělávat,

· mají přehled o možnostech uplatnění na trhu práce ve svém oboru, případně o možnostech rekvalifikace,

· znají pracovní, platové podmínky ve svém oboru, požadavky zaměstnavatelů na výkon svého povolání a přistupují k nim adekvátně vzhledem ke svým možnostem i představám,

· vhodně komunikují s potenciálními zaměstnavateli, prezentují svůj odborný potenciál a své profesní cíle,

· vyhodnocují informace o svých možnostech na trhu práce i vzdělávání.

g) Matematické kompetence

Absolventi:

· správně používají a převádějí běžné jednotky při manipulaci s penězi, materiály,

· čtou a sestavují různé formy grafického znázornění – tabulky, grafy, schémata,

· provádějí reálný odhad při operacích s penězi,

· aplikují při obchodní činnosti, tvorbě cen výrobků, služeb či propagační činnosti znalosti o základních tvarech předmětů a jejich vzájemné poloze v rovině a prostoru.

h) Kompetence využívat prostředky informačních a komunikačních technologií       a pracovat s informacemi

žáci:

       získávají informace z otevřených zdrojů – internetu,
pracují s informacemi z různých zdrojů (tištěných, elektronických, audiovizuálních), a to i s využitím prostředků informačních a komunikačních technologií,
uvědomují si nutnost posuzovat rozdílnou věrohodnost různých informačních zdrojů   a kriticky přistupují k získaným informacím,
jsou mediálně gramotní, používají klíčová slova při vyhledávání informací.

Využití průřezových témat

Občan v demokratické společnosti

Téma prolíná zejména těmito okruhy: 

· základní ekonomické kategorie,

· podnikatel a jeho charakteristika,

· podnik, založení, uspořádání a zánik podniku,

· státní rozpočet – význam, struktura, sestavování státního rozpočtu,

· základní pojmy pojišťovnictví,

· základní makroekonomické pojmy – nezaměstnanost.

Člověk a životní prostředí

Téma prolíná zejména těmito okruhy: 

· spotřeba a životní úroveň,

· výroba.
Člověk a svět práce

Téma prolíná zejména těmito okruhy: 

· konkurence,

· cena,

· podnik, podnikání,
· právní formy podnikání,
· pracovně-právní vztahy,

· mzdová soustava podniku, výpočet mzdy




Ročník: 1.








Počet hodin: 64
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva  
	Výsledky vzdělávání


	Učivo


	
	Průřezová témata

	Žák:

Správně používá a aplikuje základní ekonomické pojmy.

Dokáže je správně rozčlenit a vysvětlit názorně na příkladech.

Orientuje se ve výrobním procesu.

Vysvětlí efektivnost.

Popíše vznik, funkci a vlastnosti peněz.

Dokáže vysvětlit pojem trh a jeho vliv na svět práce.

Orientuje se v členění trhu.

Na příkladu popíše fungování tržního mechanismu a provede jeho grafické znázornění.

Vysvětlí pomocí grafu nabídku a poptávku.

Zná vztahy mezi nabídkou a poptávkou.

Vysvětlí pojem a formy konkurence.

Vyjádří formou grafu určení rovnovážné ceny.

Správně posoudí vliv ceny na nabídku a poptávku.

Umí charakterizovat podnik a jeho funkce.

Umí charakterizovat znaky, cíle a předpoklady podnikání.

Orientuje se v členění podniků.

Zná základní právní normy upravující podnikání.

Zná podmínky pro vznik a zánik podniku.

Zná postup při tvorbě podnikatelského záměru.

Orientuje se v jednotlivých právních formách podnikání a rozlišuje výhody a nevýhody obchodních společností. 

Na příkladech charakterizuje obsah a průběh hlavní činnosti

Orientuje se v problematice péče o jakost, zná ISO normy a ekologické souvislosti spojené s výrobou.

Orientuje se v zákonné úpravě pracovně-právních vztahů.

Určí kritéria výběru zaměstnanců a jejich hodnocení

Vymezí základní oblasti péče o zaměstnance

Orientuje se v zákoníku práce, rozliší způsoby ukončení pracovního poměru.

Definuje náležitosti v pracovní smlouvě.

Chápe funkci odborů a kolektivní smlouvy

Chápe důležitost BOZP.

Stanoví mzdu a určuje způsoby odměňování.

Uplatňuje metody výpočtu mzdy.

Orientuje se v zákonné úpravě mezd     a provádí mzdové výpočty, zákonné odvody, vyhotovuje mzdové doklady.

Počítá sociální a zdravotní pojištění


	Podstata fungování tržní ekonomiky

Potřeby, statky, služby, spotřeba, vzácnost

Hospodářský proces

Výroba

Rozdělování a přerozdělování

Směna a peníze

Spotřeba a životní úroveň

Trh a jeho členění, tržní subjekty 

Tržní mechanismus

Nabídka a poptávka

Konkurence

Cena

Podnikání a podnik

Podnikatel a jeho charakteristika

Podnik, založení, uspořádání a zánik podniku

Právní formy podnikání

· živnostenské podnikání

· obchodní firma, obchodní rejstřík

Vlivy působící na podnik a jeho okolí

            Hlavní činnosti podniku

Výroba, jakost a inovace

Příprava, plán výroby

Průběh výroby

Zaměstnanci podniku a jejich oceňování

Pracovně-právní vztahy 

Výběr, rozmisťování a hodnocení pracovníků

Zvyšování kvalifikace a rekvalifikace

Vznik a zánik pracovního poměru

Pracovní smlouva, její obsah

Práva a povinnosti obou stran

Bezpečnost práce a ochrana zdraví

Kolektivní smlouva a odbory

Mzdová soustava podniku

Výpočet mzdy hrubé a čisté mzdy

zákonné odvody
	
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Standard finanční gramotnosti




Ročník: 2. 








Počet hodin: 64             

Rozpis výsledků vzdělávání a učiva 
	Výsledky vzdělávání
	Učivo
	
	Průřezová témata

	Žák

Popisuje význam majetku pro činnost podniku.

Orientuje se v řízení a organizaci podniku.

Pořizuje DM a popisuje jeho financování.

Provádí výpočty spojené s odepisováním DM.

Aplikuje zásady racionálního zásobování v praxi.

Vysvětlí obchodněprávní odpovědnost.

Rozlišuje jednotlivé druhy nákladů a výnosů a chápe jejich význam pro            podnik.

Charakterizuje výsledek hospodaření.

Charakterizuje jednotlivé druhy zdrojů financování.

Používá závěry finanční analýzy v podnikové praxi.

Vysvětluje význam jednotlivých ukazatelů hodnotících úroveň NH.

Charakterizuje cíle národohospodářské politiky státu.

Vysvětlí jednotlivé fáze výkyvů vývoje HDP.

Chápe vývoj hospodářství a jeho fáze

Vysvětlí příčiny, druhy, vývoj a důsledky nezaměstnanosti

Vysvětluje podstatu inflace a její důsledky na finanční situaci obyvatel a na příkladu ukazuje, jak se bránit jejím nepříznivým důsledkům.

Orientuje se v příjmech a výdajích státního rozpočtu

Charakterizuje význam daňové soustavy a orientuje se v základních pojmech.

Charakterizuje jednotlivé daně.

Počítá DPH a daně z příjmů.

Hodnotí úlohu finančního úřadu v daňovém systému.

Dokáže rozlišit finanční trhy a jejich produkty.

Charakterizuje jednotlivé druhy burz.

Rozlišuje burzovní obchody.

Vysvětlí v mimoburzovním obchodě RM systém.

Charakterizuje význam peněz pro tržní ekonomiku.

Orientuje se v platebním styku.

Používá nejběžnější platební nástroje, směňuje peníze podle kurzovního lístku.

Správně používá platební doklady

Posuzuje význam bank v NH.

Rozlišuje bankovní soustavu.

Chápe význam ČNB.

Charakterizuje obchodní banky, hovoří o vkladech, úvěrech a přiblíží si služby nabízené bankou.

Vysvětluje způsoby stanovení úrokových sazeb a rozdíl mezi úrokovou sazbou a RPSN.

Charakterizuje podstatu a význam pojišťovnictví a orientuje se na trhu s pojišťovacími produkty.

Vybírá nejvhodnější pojistný produkt s ohledem na své potřeby.
	Majetek podniku

Význam, rozdělení

Dlouhodobý majetek – ekonomická charakteristika

Členění, pořízení, oceňování                    a financování 

Opotřebení DM, odpisy a evidence

Oběžný majetek – členění

Zásobování – plánování a řízení zásob

Právní stránka obchodních vztahů, logistika, evidence a doklady

Hospodaření obchodního podniku

Náklady podniku – charakteristika, členění

Výnosy podniku – charakteristika, členění

Výsledek hospodaření

Vlastní a cizí zdroje financování – charakteristika, členění 

Finanční analýza

Makroekonomie a národní hospodářství

Makroekonomie – charakteristika, základní pojmy

Základní makroekonomické cíle

Hospodářská politika státu – nositelé, nástroje a cíle

Výkonnost národního hospodářství – HDP

Hospodářský cyklus

Nezaměstnanost 

Inflace, platební bilance

Státní rozpočet

Daňové prostředí podniku

Daňová soustava státu

Přímé daně

Nepřímé daně

Finanční úřady

Finanční trhy

Podstata a význam finančního trhu

Struktura finančního trhu

Cenné papíry

Burzy a burzovní obchody

Peníze – význam, funkce, ochranné prvky peněz

Platební a zúčtovací styk – pojem, význam, druhy

Hotovostní platební styk

Bezhotovostní platební styk

Doklady spojené s platebním stykem

Význam bank v národním hospodářství

Bankovní soustava

Česká národní banka – význam, funkce

Obchodní banky – význam, druhy, činnosti

Aktivní bankovní operace

Pasivní bankovní operace

Bankovní služby

Pojišťovnictví – základní pojmy, význam, rizika

Druhy pojišťoven

Trh pojišťovacích služeb

Základní druhy pojištění
	
	Člověk v demokratické společnosti

Standard finanční gramotnosti
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Učební osnova předmětu
SEMINÁŘ Z ODBORNÝCH PŘEDMĚTU – EKONOMIKA PODNIKU

Počet hodin celkem: 64
Pojetí předmětu:
	Cíl předmětu:
	Žáci si osvojují vědomosti a dovednosti z ekonomiky podnikatelských subjektů s důrazem na přípravu k maturitní zkoušce z ekonomiky. Předmět pomáhá rozvíjet logické ekonomické myšlení žáků zobrazováním ekonomických jevů, vztahů a vazeb mezi nimi. 

	Charakteristika učiva:
	Obsah učiva navazuje na učivo předmětu ekonomika podniku. Učivo je rozvrženo do posledního ročníku před maturitní zkouškou s hodinovou dotací dle platného učebního plánu. Vyučují se kapitoly základní ekonomické pojmy, trh, zakládání podniku, podnikání podle živnostenského zákona a zákona o obchodních korporacích, personalistika, dlouhodobý a oběžný majetek, hospodářská politika, daňová soustava, finanční trhy, bankovnictví a pojišťovnictví.

	Metody a formy výuky:
	Při výuce předmětu je třeba se zaměřit zejména na základní a trvalé poznatky, které umožňují adaptabilitu v měnících se ekonomických podmínkách. Učivo je třeba stále doplňovat a aktualizovat v souladu se změnami v legislativě našeho státu. Důraz je kladen především na pochopení vlivu ekonomických vztahů a souvislostí. Předmět vede žáky ke komunikativnosti, rozvíjí kompetence k učení, práci a spolupráci. Je vyžadována práce s informacemi a využívání informačních a komunikačních technologií. Žáci se vedou k přesnosti, pečlivosti, pravdivosti. Při výkladu jsou využívána schémata a grafická znázornění pro lepší pochopení. Vědomosti si žáci upevňují opakováním a procvičováním. Žáci jsou vedeni k získávání návyků při práci s odbornou literaturou, časopisy a kritického přejímání informací dostupných na webových stránkách.

	Hodnocení žáků:
	Žáci jsou hodnoceni průběžně v souladu s klasifikačním řádem. Podklady pro hodnocení učitel získává těmito způsoby:

1. sledováním žáka při plnění zadaných úkolů a jeho připraveností na vyučování,

2. je hodnocena aktivita žáka při vyučování, jeho samostatnost při řešení praktických úkolů, 

3. je hodnoceno samostatné plnění zadaných úkolů s následným ověřením (například domácí příprava),

4. průběžnými učitelskými testy – jsou zaměřeny na teoretické znalosti i praktické dovednosti a jsou zařazovány vždy po probrání příslušného tematického celku,

5. hodnocení je také zaměřeno na ústní projev, který budou muset žáci využít při ústní maturitní zkoušce, hodnotí se schopnost žáků diskutovat, argumentovat a uvažovat v souvislostech.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencích a průřezových témat:
	Z hlediska klíčových kompetencí předmět poskytuje a rozvíjí:

1. kompetence k učení: podporuje žáky k celoživotnímu vzdělávání,

2. kompetence k řešení problémů: absolvent by měl porozumět zadaným úkolům, získávat si informace potřebné k řešení problému, navrhnout způsob řešení, zhodnotit dosažené výsledky, uplatňovat při řešení problémů metody myšlení a myšlenkové operace, měl by umět řešit konkrétní ekonomické situace v pracovní i osobní rovině,

3. komunikativní kompetence: absolvent by měl být schopen účastnit se aktivně diskusí, formovat a zdůvodnit své názory a návrhy, respektovat názory druhých, komunikovat na odpovídající úrovni, formulovat své myšlenky srozumitelně a souvisle, používat odbornou terminologie,
4. personální kompetence: absolvent by měl být schopen kriticky hodnotit své osobní dispozice a možnosti, uvědomovat si své přednosti a nedostatky, přijímat radu i kritiku od ostatních, efektivně se učit a pracovat, volit vhodné techniky učení a duševní práce,
5. sociální kompetence: absolvent by měl být schopen pracovat samostatně i v týmu, podílet se na realizaci společných pracovních a jiných činností, odpovědně plnit zadané úkoly, adaptovat se na měnící se životní a pracovní podmínky,
6. matematické kompetence: absolvent by měl umět zvolit pro řešení úkolu odpovídající matematické postupy a techniky a používat vhodné algoritmy, nacházet funkční závislosti při řešení praktických úkolů a využít je pro konkrétní řešení, sestavit ucelené řešení praktického úkolu na základě dílčích výsledků,
7. kompetence k využívání informačních a komunikačních technologií a práce s informacemi: absolvent umí používat prostředky informačních a komunikačních technologií, vyhledává, kriticky přijímá a zpracovává informace,

8. kompetence k pracovnímu uplatnění: absolvent by měl mít přehled o možnostech uplatnění na trhu práce v daném oboru a povolání, osvojit si základní vědomosti a dovednosti potřebné pro rozvíjení vlastních podnikatelských aktivit
Průřezová témata jsou do výuky začleněna průběžně dle aktuálnosti v souvislosti s obsahem teoretických částí prezentovaného učiva.

Občan v demokratické společnosti – prolíná téměř celým učivem vyučovacího předmětu. Při aplikaci tohoto tématu si žáci pod vedením učitele uvědomují základní hodnoty demokracie, základní práva svobody občany demokratické společnosti (právo na samostatné podnikání, na samostatné rozhodování o rozdělení zisku, o úhradě ztráty, o nakládání s majetkem atd.) a jeho základní povinnosti (dodržování zákonů a právních norem, dodržování obecným zásad a principů při dodržování zákonů, daňové povinnosti podnikatelů atd.) Prezentované informace přispívají k formování vlastností žáků potřebných pro rozvoj osobnosti – kritické myšlení, odpovědnost za své jednání, samostatnost a iniciativa při řešení problémů, schopnost pracovat v týmu, sledování nejen osobních, ale i veřejných zájmů atd.

Člověk a svět práce – prolíná tematickými celky, ve kterých žák získává vědomosti a dovednosti nutné pro rozvoj svých podnikatelských aktivit a pro uplatnění na trhu práce v daném oboru.

Člověk a životní prostředí – žák analyzuje dopady podnikatelského záměru na životní prostředí, hodnotí rizika různých alternativ financování podniku a dopady na udržitelný rozvoj, hodnotí význam daňového systému vzhledem k životnímu prostředí.

Informační a komunikační technologie – žák pracuje kriticky s internetovými zdroji, využívá v případě potřeby základní programové vybavení.




Ročník: 2.
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva

                                                     Počet hodin: 64
	Školní výstup

Žák:
	Učivo
	Průřezová témata
	

	· Zná, používá a aplikuje základní ekonomické pojmy,

· charakterizuje potřeby,

· popíše hospodářský proces a výrobní faktory,

· vyjádří formou grafu poptávku, nabídku a rovnovážnou cenu,

· posoudí vliv ceny na nabídku a poptávku,

· popíše fungování tržního mechanismu.
	Základní ekonomické pojmy, podstata tržní ekonomiky
· ekonomie, ekonomika,

· základní ekonomické otázky a systémy,

· zákon vzácnosti, teorie potřeb

· hospodářský proces, výrobní faktory, 

· trh a jeho zákony, poptávka, nabídka, rovnovážná cena
	Člověk v demokratické společnosti

Informační a komunikační technologie
	

	· vysvětlím pojem podnikání,

· vyjmenuje právní normy, které vymezují podnikání,

· charakterizuje základní povinnosti podnikatele vůči státu,

· rozlišuje právní formy podnikání a charakterizuje jejich znaky,

· orientuje se v živnostenském zákoně,

· zná druhy živností,

· popíše podmínky provozování živností,

· orientuje se v zákoně o obchodních korporacích,

· popíše založení obchodní korporace,

· popíše obchodní korporace a další formy podnikání,

· orientuje se ve způsobech ukončení podnikání.
	Zakládání podniku

· zakladatelský rozpočet,

· subsystémy firmy,

· majetek firmy,

· podnikání podle živnostenského zákona,

· podnikání podle zákona o obchodních korporacích
	Člověk v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí
	

	· charakterizuje pracovněprávní vztahy,

· rozlišuje pracovní smlouvu a dohody o práci konané mimo hlavní pracovní poměr kurzovního lístku

· popíše základní povinnosti zaměstnance a zaměstnavatele,

· orientuje se ve způsobech ukončení pracovního poměru.
	Personalistika

· pracovněprávní vztahy,

· vznik pracovního poměru,

· pracovní smlouva,

· povinnosti zaměstnance a zaměstnavatele,

· skončení pracovního poměru. 
	Člověk v demokratické společnosti


	

	· rozliší dlouhodobý a oběžný majetek,

· popíše strukturu dlouhodobého majetku,

· vysvětlí způsoby pořízení, oceňování a vyřazování dlouhodobého majetku,

· umí vypočítat rovnoměrné a zrychlené daňové odpisy,

· rozlišuje druhy oběžného majetku, vysvětlí koloběh oběžného majetku, popíše plánování zásob, aplikuje metody výpočtu spotřeby zásob na příkladech, vysvětlí metodu řízení zásob A, B, C
	Majetek podniku

· struktura a zdroje majetku,

· dlouhodobý majetek: členění, pořízení, oceňování, odpisování, vyřazování,

· oběžný majetek: jeho členění, koloběh, plánování zásob, metody výpočtu spotřeby, řízení zásob metodou A, B, C
	Člověk v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí

Informační a komunikační technologie
	

	· orientuje se ve struktuře NH

· umí vysvětlit cíle, funkce a nástroje HP,

· popíše příjmovou i výdajovou stránku státního rozpočtu,

· vysvětlí pojmy inflace a nezaměstnanost a jejich dopad na pracovní i soukromý živost.
	Hospodářská politika a hodnocení národního hospodářství

· subjekty HP,

· cíle a funkce HP,

· nástroje HP,

· státní rozpočet,

· hodnocení národního hospodářství – inflace, nezaměstnanost
	Člověk v demokratické společnosti


	

	· zná základní daňové pojmy,

· orientuje se v soustavě daní,

· rozlišuje přímé a nepřímé daně,

· provádí základní výpočty v oblasti daní
	Daňová soustava v ČR

· základní pojmy a principy,

· struktura daňové soustavy, 

· vybrané přímé a nepřímé daně
	Člověk v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Člověk a životní prostředí
	

	· vysvětlí princip fungování finančního trhu,

· popíše nástroje a cenné papíry jednotlivých trhů,

· vysvětlí poslání centrálních banka,

· rozliší aktivní, pasivní a neutrální operace obchodních bank,

· vyhodnotí různé druhy úvěrů a dalších peněžních produktů
	Finanční trhy

· pojem a členění na peněžní a kapitálové,

· nástroje a cenné papíry peněžního trhu,

· nástroje a cenné papíry kapitálového trhu,

· bankovní soustava ČR,

· Česká národní banka – její funkce,

· obchodní banky a jejich služby 
	Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Informační a komunikační technologie
	

	· orientuje se v zákonných pojištěních,

· vybírá pojistné produkty s ohledem na různá životní období
	Pojišťovnictví
· zákonná pojištění

· trh pojišťovacích služeb v ČR,

· druhy komerčních pojištění
	Člověk v demokratické společnosti

Člověk a svět práce

Informační a komunikační technologie
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                                                       PRÁVO
Počet hodin celkem: 128
  Pojetí předmětu

	   Cíl předmětu
	Cílem vyučovacího předmětu Právo je připravit žáky 
na  aktivní a odpovědný život v občanské společnosti. Výuka  směřuje  k pozitivnímu ovlivňování hodnotové orientace žáků,  posiluje  jejich právní vědomí, smysl pro slušnost, odpovědnost.
 Výuka má  formovat žáky k uvážlivému řešení problémů
 cestou práva a seznámit je se základními právními pojmy a předpisy rozhodnými pro podnikatelskou činnost
 Důraz je  kladen nikoliv pouze na sumu teoretických poznatků,  ale na přípravu pro praktický život a celoživotní vzdělávání. 

	Charakteristika učiva
	Právo patří mezi předměty, které rozvíjejí obsahový 
okruh RVP – Ekonomika a právo. 
 Tomu odpovídá zařazené učivo, žáci se nejprve seznámí 
se se základními právními pojmy a koncepcí práva, dále 
bude kladen  hlavní důraz na základy soukromého
 (občanského a rodinného)  práva.

	Metody a formy výuky
	Ve výuce se dává přednost aktivizujícím metodám práce s žáky,
s důrazem na rozvoj intelektuálních a profesních dovedností 
a na formování osobních postojů žáka. Kromě výkladu, řízené
 diskuze je do výuky zařazována práce se zákony  a vzory 
smluv a podání, práce s elektronickými informačními zdroji
 relevantními pro právní sféru (Katastr nemovitostí, Obchodní
 rejstřík, Sbírka zákonů, Portál veřejné správy atp.).


	Hodnocení žáků
	Numerická klasifikace. Kritéria hodnocení vycházejí z Klasifikačního řádu GbČ a PČS  SOU. Pro hodnocení vědomostí a dovedností je využíváno průběžné ústní zkoušení (individuální, frontální) a písemné zkoušení formou testů. Důraz je kladen na spojování vědomostí, schopnosti vyhledávat a třídit poznatky. Učitel zjišťuje stupeň osvojení učiva a dovednost jej použít při řešení praktických  úloh. Hodnotí se samostatnost, kreativita, úroveň vyjadřování.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí 

a průřezových témat 
	Komunikativní kompetence – žák se učí schopnosti vyjadřovat se v ústní a písemné formě v různých učebních, životních a pracovních situacích

Kompetence k řešení problémů – žák je schopen porozumět zadání úkolu, určit podstatu problému, vyhledávat informace k řešení problému, navrhnout řešení, zdůvodnit jej a ověřit správnost řešení

Personální a sociální kompetence – žák si stanovuje cíle a priority podle svých osobních schopností, zájmové a pracovní orientace a životních podmínek, svým chováním přispívá k vytváření vhodných mezilidských vztahů,  adekvátně reaguje na radu a kritiku

Občanské a kulturní kompetence – žák se učí respektovat zákony, práva a osobnost druhých lidí, jedná v souladu s morálními principy a zásadami společenského chování

Kompetence k pracovnímu uplatnění – uvědomuje si význam vzdělávání a potřebu být připraven přizpůsobovat se měnícím se podmínkám trhu práce 
Kompetence využívat prostředky IKT – umí pracovat s osobním počítačem a získávat informace z otevřených zdrojů a kriticky k nim přistupovat   
Využití průřezových témat: 
Občan v demokratické společnosti 
Člověk a svět práce
Člověk a životní prostředí
ˇInformační technologie


Ročník:1.                                     
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva                                                                            Počet hodin:64
	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezová témata
	

	Žák - vysvětlí pojem právo, právní stát, uvede příklady právní ochrany a právních vztahů;

- popíše soustavu soudů v ČR a činnost

policie, soudů, advokacie a notářství;

- pochopí rozdíl mezi fyzickou a právnickou osobou, vysvětlí, kdy je člověk způsobilý k právním úkonům a institut ochrany osobnosti

- popíše práva a povinnosti mezi dětmi

a rodiči, mezi manželi; popíše, kde může o této oblasti hledat informace nebo získat pomoc při řešení svých problémů;

- chápe pojem vlastnictví a rozlišuje věcná práva k věci cizí

- chápe rozdíl mezi děděním ze závěti a ze zákona, zná podmínky sepsání závěti a vydědění

- popíše, jaké závazky vyplývají z běžných smluv, a na příkladu ukáže možné důsledky vyplývající z neznalosti smlouvy včetně

jejich všeobecných podmínek;

dovede hájit své spotřebitelské zájmy, např. podáním reklamace;


	1. právo a spravedlnost, právní stát,

právní řád, právní ochrana občanů, právní vztahy

2. soustava soudů v ČR, notáři, advokáti a soudci

3. osoby, věci, právní vztahy

4. manželství, rodina, příbuzenství, rodičovská zodpovědnost a práva dítěte, vyživovací povinnost, formy náhradní péče

5. vlastnictví (včetně SJM) a držba, zástava, věcná břemena; duševní vlastnictví
6. dědické právo

7. závazkové právo - smlouvy, odpovědnost za škodu a bezdůvodné obohacení
	Člověk a svět

Práce

Občan v demokrat.
společnosti


	

	Žák – chápe rozdíl mezi civilním a trestním řízením, orientuje se v občanském soudním řízení

- zná podmínky trestní odpovědnosti, druhy a formy trestů, rozlišuje mezi kriminálními, administrativními a civilními delikty; rozlišuje orgány činné v trestním řízení a jejich úkoly, objasní postupy vhodného jednání, stane-li se obětí nebo svědkem jednání, jako je šikana, lichva, korupce, násilí, vydírání atp.

- chápe pojem veřejné správy, orientuje se v systému české veřejné správy, rozlišuje státní správu a samosprávu, v oblasti samosprávy vlastní a přenesenou působnost, orientuje se ve správním řízení
	8.civilní proces – sporné a nesporné řízení, zahájení, druhy žalob, zkrácené řízení, soudní jednání, opravné prostředky, exekuce

9. trestní právo – trestní odpovědnost, tresty a ochranná opatření, trestním řízení, kriminalita páchaná na dětech a mladistvých, kriminalita páchaná mladistvými

10. organizace veřejné správy a

správní řízení
	Informační technologie
Člověk životní prostředí
	


Ročník:2.
                                                                                                                         Počet hodin: 64
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva 

	        Výsledky vzdělávání


	     Rozpis učiva
	Průřezová

témata 
	

	Žák

- zná podmínky trestní dpovědnosti, 
 druhy a formy trestů,
- zná rozdíl mezi kriminálními, administrativními a civilními delikty;
 - rozlišuje orgány činné v trestním 
řízení a jejich úkoly,
- objasní postupy vhodného jednání, stane-li se obětí nebo svědkem jednání, jako je šikana, lichva, korupce, násilí, vydírání atp.

- chápe pojem veřejné správy,
- orientuje  se v systému české veřejné správy, 
- rozlišuje státní správu a samosprávu, v oblasti samosprávy vlastní a přenesenou působnost,
- orientuje se ve správním řízení

	1.Ttrestní právo 
 trestní odpovědnost,
 tresty a ochranná opatření, orgány činné v trestním řízení,
kriminalita páchaná na dětech a mladistvých, kriminalita páchaná mladistvými

2.Organizace veřejné správy
 a správní řízení

	Člověk 
v demokr.
společnosti

Člověk
 a svět práce
	


Obor vzdělávání : 64-41-L/51                                                                        Platnost: 1.9.2020
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Učební osnova předmětu
ÚČETNICTVÍ
Počet hodin celkem: 192
Pojetí předmětu                                                                              
	Cíl předmětu:
	Žáci si osvojují základní vědomosti a dovednosti pro vedení účetnictví podnikatelských subjektů. Předmět pomáhá rozvíjet logické ekonomické myšlení žáků číselným zobrazováním ekonomických jevů, vztahů  a vazeb mezi nimi. Důraz je kladen na účetní dokumentaci, pořizování a zpracování účetních dokladů, na pochopení účetního systému a na účetní zachycení stavu majetku a výsledku hospodaření. Činnosti žáka jsou vedeny ke zpracování komplexního projektu – konkrétního podnikatelského záměru – fiktivní firmy – společnosti s ručením omezeným. Absolvováním předmětu získá žák přehled o chodu podniku – ekonomické části ( přehled dokladů potřebných k založení s.r.o.) a účetní části (vedení pokladny, vedení pohledávek a závazků, vedení deníku a následné účtování do analytické evidence, praktická účetní závěrka a uzávěrka). Absolvováním předmětu je žák kompetentní vést účetnictví s podmínkou dalšího vzdělávání.

	Charakteristika učiva:
	Obsah učiva je stanoven na základě  obsahového okruhu RVP – Podnikání – Účetnictví a daně a je úzce propojen s  učivem ostatních odborných předmětů, v nichž žáci poznávají věcnou a hodnotovou stránku hospodářského procesu. Mezi ně patří především vyučovací předmět Ekonomika podniku. Při výuce předmětu účetnictví je třeba se zaměřit zejména na základní a trvalé poznatky, které umožňují adaptabilitu v měnících se ekonomických podmínkách, učivo je třeba stále doplňovat a aktualizovat v souladu  se změnami v legislativě našeho státu. Důraz je kladen především na pochopení vlivu ekonomických vztahů a souvislostí a jejich promítnutí do účetnictví, na pochopení vlivu jednotlivých účetních případů na stav majetku a výši vytvořeného hospodářského výsledku

	Metody a formy výuky:
	Základem výuky je práce s účetními doklady, vyplnění daňového přiznání, sestavení rozvahy a výsledovky. Žáci si musí vytvořit návyk k pečlivosti v práci a potřebu soustavné kontroly své práce. Žáci se vedou k přesnosti, pečlivosti, pravdivosti a úplnosti účetních zápisů, učí se správně opravovat účetní zápisy.  Při výkladu jsou využívána schémata pro lepší pochopení účtování běžných účetních případů. Vědomosti si žáci upevňují soustavným procvičováním praktických příkladů. Řešení praktických příkladů umožňuje žákům osvojení a upevnění vědomostí a dovedností při třídění a seskupování účetních  případů podle věcného hlediska a osvojení základní formy a techniky účtování. Žáci jsou seznámeni s odbornou literaturou.

	Hodnocení žáků:
	Žáci jsou hodnocení průběžně v souladu s Klasifikačním řádem GbČ a PČS SOU. Podklady pro hodnocení učitel získává soustavným sledováním žáka při plnění zadaných úkolů a jeho připraveností na vyučování-aktivita žáka při vyučování, jeho samostatnost při řešení praktických úkolů. Průběžné testování teoretických znalostí i praktických dovedností probíhá vždy po probrání příslušného tematického celku. Zpracování zadaného tématu formou  písemné práce – v každém pololetí 1.ročníku  je zařazena jedna písemná práce v rozsahu  1-2 vyučovacích hodin.  Ve 2.ročníku jsou hodnoceny jednotlivé tématické celky ve spojení s praktickým příklady.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových  kompetencích a 
průřezových témat:
	Z hlediska klíčových kompetencí předmět poskytuje a rozvíjí:

- komunikativní kompetence: absolvent by měl být schopen účastnit se aktivně diskusí, formovat a zdůvodnit své názory a návrhy, respektovat názory druhých, komunikovat na odpovídající úrovni, formulovat své myšlenky srozumitelně a souvisle, používat odbornou terminologii,

- personální kompetence: absolvent by měl být schopen kriticky hodnotit své osobní dispozice a možnosti, uvědomovat si své přednosti a nedostatky, přijímat radu i kritiku od ostatních, efektivně se učit a pracovat, volit vhodné techniky učení a duševní práce,

- sociální kompetence: absolvent by měl být schopen pracovat samostatně i v týmu, podílet se na realizaci společných pracovních a jiných činností, odpovědně plnit zadané úkoly, adaptovat se na měnící se životní a pracovní podmínky,

-řešit samostatně běžné pracovní a mimopracovní problémy: absolvent by měl umět porozumět zadání úkolu, získat informace potřebné k řešení problému, navrhnout způsob řešení, zhodnotí dosažené výsledky, uplatňovat při řešení problémů metody myšlení a myšlenkové operace,

- aplikovat základní matematické postupy při řešení praktických úkolů: absolvent by měl umět, zvolit pro řešení úkolu odpovídající matematické postupy a techniky a používat vhodné algoritmy, správně používat a převádět jednotky, nacházet funkční závislosti při řešení praktických úkolů a využít je pro konkrétní řešení, sestavit ucelené řešení praktického úkolu na základě dílčích výsledků,

- kompetence k pracovnímu zařazení: absolvent by měl mít přehled o možnostech uplatnění na trhu práce v daném oboru a povolání, osvojit si základní vědomosti a dovednosti potřebné pro rozvíjení vlastních podnikatelských aktivit.

Průřezová témata jsou do výuky začleněna průběžně dle aktuálnosti v souvislosti s obsahem teoretických částí prezentovaného učiva.

- Občan v demokratické společnosti – prolíná téměř celým učivem vyučovacího předmětu účetnictví. Při aplikaci tohoto tématu si žáci pod vedením učitele uvědomují základní hodnoty demokracie, základní práva svobody občany demokratické společnosti (právo na samostatné podnikání, na samostatné rozhodování o rozdělení zisku, o úhradě ztráty, o nakládání s majetkem atd.) a jeho základní povinnosti ( dodržování zákonů a právnických norem, dodržování obecným zásad a principů při vedení daňové evidence a účetnictví, daňové povinnosti podnikatelů atd.)Prezentované informace přispívají k formování vlastností žáků potřebných pro rozvoj osobnosti – kritické myšlení, odpovědnost za své jednání, samostatnost a iniciativa při řešení problémů, schopnost pracovat v týmu, sledování nejen osobních, ale i veřejných zájmů atd.

- Člověk a svět práce – prolíná tematickými celky, ve kterých žák získává vědomosti a dovednosti nutné pro rozvoj svých podnikatelských aktivit a pro uplatnění na trhu práce v daném oboru, např. .tematický celek – Daňová evidenci, Účetní doklady, Zúčtovací vztahy se zaměstnanci, atd.

- Informační a komunikační technologie- prolíná celým učivem vyučovacího předmětu účetnictví, kdy se žáci seznamují s vedením účetnictví a daňové evidence. Výuka 2.ročníku je vedena především pomocí informačních a komunikačních technologií.


Rozpis výsledků vzdělávání a učiva
1. ročník                                                                                                           Počet hodin : 96
	Výsledky vzdělávání 
	Rozpis učiva
	

	Žák:
	
	

	-objasní podstatu a význam účetnictví

-charakterizuje úlohu účetnictví při řízení podniku, základní znaky a zásady účetnictví

-rozlišuje způsoby vedení evidence podnikatelské činnosti

-vysvětlí rozdíl mezi účetnictvím a daňovou evidenci

-charakterizuje právní úpravu účetnictví

-rozlišuje finanční a manažerské účetnictví
	1. Úvod do účetnictví
- podstata , význam a funkce účetnictví

- způsoby vedení evidence podnikatelské činnosti – účetnictví a daňová evidence

- právní úprava účetnictví 

- finanční a manažerské účetnictví
	Člověk a svět práce

Člověk a svět práce

Občan v dem.
společnosti



	- objasní význam průkaznosti účetnictví

-rozlišuje jednotlivé druhy účetních dokladů

- dodržuje zásady při vystavování účetních dokladů

-vyhotovuje účetní doklady 

- ověřuje náležitosti účetních dokladů 

- vyplňuje doklady související s pohybem

peněz a evidencí majetku

-opravuje chybné účetní zápisy
	2. Účetní doklady
- podstata a význam účetních dokladů

-druhy účetních dokladů

- náležitosti účetních dokladů

- vyhotovení účetních dokladů

- oběh a zpracování účetních dokladů

- opravy účetních dokladů

- archivace
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti



	- objasní význam majetku pro činnost podniku

- rozlišuje jednotlivé formy majetku a zdroje financování majetku

- charakterizuje způsoby oceňování majetku

-vysvětlí pojem inventarizace

-rozlišuje jednotlivé druhy inventarizace

-charakterizuje postup při provádění inventarizace

- rozlišuje jednotlivé druhy inventury a dokáže zvolit příslušný druh inventury u jednotlivých forem majetku

- vyhotoví inventurní soupisy majetku
	3. Majetek podniku a zdroje financování majetku
- majetek a jeho formy

- dlouhodobý majetek

- oběžný majetek

- zdroje financování majetku

- vlastní kapitál

- cizí zdroje

- oceňování majetku

- inventura a inventarizace majetku a závazků
	Člověk a svět práce

Občan v dem.
společnosti

Informační

a komunikační

technologie



	- vysvětlí úkol a zásady vedení daňové evidenci

- rozlišuje evidenční knihy

- vyhotoví daňový doklad a zná náležitosti daňového dokladu

- vede daňovou evidenci pro plátce i neplátce DPH

- charakterizuje způsoby oceňování majetku a závazků v daňové evidenci

- charakterizuje postup provádění účetní závěrky v daňové evidenci

- stanoví základ daně a vypočítá daň z příjmu fyzických osob
	4. Daňová evidence
- úkol a zásady daňové evidence

- evidenční knihy v daňové evidenci

- daňová evidence u neplátců DPH

1. daňová evidence u plátců DPH

-oceňování majetku a závazků v daňové evidenci

- účetní závěrka a daňové přiznání fyzických osob
	Člověk a svět práce

Občan v dem.
společnosti

Informační

a komunikační

technologie

	-pořizuje základní účetní doklady a účtuje běžné účetní případy a zapisuje do peněžního deníku, vede knihu pohledávek a závazku
	5. Praktické příklady
	Člověk a svět práce




	-objasní význam a funkci rozvahy 

-rozlišuje aktiva a pasiva

-sestaví rozvahu podniku

- charakterizuje hospodářské operace a účetní případy a rozumí jejich vlivu na rozvahu

- znázorní vliv jednotlivých účetních případů na rozvahové položky

- objasní podstatu a význam účtu

- provede rozpis rozvahy do rozvahových účtů a zaznamenává na účty základní změny rozvahových položek

- charakterizuje výsledkové účty a rozlišuje nákladové a výnosové účty

- vysvětlí podvojnost a souvztažnost účetnictví

- zjistí obraty a zůstatky na účtech

- rozlišuje jednotlivé skupiny účtů a ovládá zásady pro účtování na jednotlivých účtech

- rozlišuje syntetickou a analytickou evidenci a objasní jejich vzájemné účetní vazby

- účtuje základní účetní případy na rozvahových a výsledkových účtech
	6. Základy účetnictví
- rozvaha

- aktiva a pasiva

- rozvaha, obsah, druhy a funkce

- základní změny na rozvahových účtech

- rozvahové účty

-účet- podstata a forma

- rozpis rozvahy do účtů

7. Základní účtování na syntetických účtech
- základní změny na rozvahových účtech

- účtování na rozvahových účtech

- výsledkové účty

-účtování na výsledkových účtech

- podvojný účetní zápis

- obraty a zůstatky na účtech

- třídění účtů

-účty syntetické a analytické

-účtování na rozvahových a výsledkových účtech
	Člověk a svět práce

Člověk a svět práce



	-vysvětlí význam účetních zápisů

- charakterizuje zásady při provádění účetních zápisů

- rozlišuje jednotlivé druhy účetních zápisů;

-prování opravy chybných účetních zápisů

-charakterizuje účetní knihy a má základní představu o jejich vedení

-charakterizuje směrnou účtovou osnovu a účtový rozvh

- účtuje běžné účetní případy podle účtové osnovy pro podnikatele
	8. Účetní technika
- účetní zápisy

- charakteristika účetních zápisů a jejich druhy

- opravy účetních zápisu

- účetní knihy a jejich vedení

- směrná účetní osnova

- účtový rozvrh
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie



	-charakterizuje náklady a výnosy

-vysvětlí význam sledování nákladů a výnosů

-rozlišuje provozní, finanční a mimořádné náklady a výnosy

-charakterizuje zásady pro účtování nákladů a výnosů

-účtuje o nákladech a výnosech
	9. Základní účtování nákladů a výnosů a výsledku hospodaření
- charakteristika nákladů a výnosů

-zásady účtování nákladů a výnosů

- účtování nákladů

-účtování výnosů

- zjištění výsledku hospodaření
	Člověk a svět práce

Občan v dem.
společnosti



	-charakterizuje zásoby a rozlišuje jejich druhy

-charakterizuje způsoby oceňování zásob

-účtuje běžné účetní případy týkající se stavu a pohybu  materiálu,zboží a výrobků, účtuje o DPH

- účtuje nákup zásob z dovozu, nevyfakturované dodávky, materiál na cestě, materiál vlastní výroby, nevyfakturované dodávky 

-účtuje inventarizační rozdíly u zásob
	10. Zásoby
- zásoby ,  jejich evidence a oceňování 

- zásoby nakupované

- účtování nákupu, skladování a spotřeby materiálu včetně DPH

- účtování nákupu a prodeje zboží včetně DPH

-zásoby vlastní výroby

-účtování výrobků

- inventarizační rozdíly u zásob a jejich účtování

-způsob účtování zásob způsob A a B

- souhrnné příklady
	Člověk a svět práce



	-charakterizuje finanční účty

-účtuje o stavu a pohybu peněžních prostředků v hotovosti a na bankovních účtech

- vystavuje pokladní doklady

- rozlišuje jednotlivé druhy cenin a bankovních účtů

- účtuje o ceninách a o bankovních úvěrech

- charakterizuje inventarizační rozdíly a účtuje o nich

-účtuje na účtu – peníze na cesta a objasní jeho podstatu
	11. Finanční účty
- charakteristika finančních účtů

- pokladna

- peníze na cestě

- ceniny

- inventarizační rozdíly

- krátkodobé a dlouhodobé   bankovní úvěry

- bankovní účty

- souhrnné příklady
	Člověk a svět práce



	-charakterizuje dlouhodobý majetek

-rozlišuje druhy DM

- charakterizuje způsoby oceňování DM

- účtuje o pořízení a vyřazení DM

- rozlišuje oprávky a odpisy DM

-zaúčtuje odpisy DM
	12. Dlouhodobý majetek

- charakteristika a členění dlouhodobého majetku

- oceňování dlouhodobého majetku

- pořízení dlouhodobého majetku

- odpisy dlouhodobého majetku a jejich účtování

- vyřazení dlouhodobého majetku 

- souhrnné příklady
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie



	- vysvětlí podstatu zúčtovacích vztahů a rozlišuje jejich druhy

- účtuje o pohledávkách a závazcích z obchodního styku, o provozních zálohách

- charakterizuje směnky , rozlišuje a účtuje směnky k inkasu a k úhradě

- charakterizuje mzdu, její složky a srážky 

ze mzdy

- vyhotovuje mzdové doklady

- účtuje hrubou mzdu a čistou mzdu, zdravotní pojištění a sociální pojištění

- účtuje daň z příjmu ze závislé činnosti

- charakterizuje ostatní pohledávky a závazky vůči zaměstnancům a účtuje o nich
	13. Zúčtovací vztahy

- charakteristika zúčtovacích vztahů

- zúčtovací vztahy z obchodního styku

- poskytnuté a přijaté provozní zálohy

- směnky k úhradě a k inkasu

- zúčtovací vztahy se zaměstnanci a s institucemi sociálního zabezpečení a zdravotního pojištění

-vymezení pojmu mzdy a jednotlivých složek mzdy, srážky ze mzdy

- mzdová evidence

- účtování mezd, zdravotního a sociálního pojištění a daně z příjmu

- ostatní pohledávky a závazky vůči zaměstnancům

- souhrnné příklady
	Člověk a svět práce

Občan v dem.
společnosti

Informační

a komunikační

technologie



	-charakterizuje kapitálové účty

-vysvětlí podstatu základního kapitálu

- charakterizuje a rozlišuje kapitálové fondy a fondy ze zisku

- vysvětlí význam rezerv a rozlišuje zákonné a ostatní rezervy

-charakterizuje dlouhodobé závazky
	14. Kapitálové účty

- charakteristika kapitálových účtů

- základní kapitál

- kapitálové fondy a fondy ze zisku

- rezervy

- dlouhodobé závazky
	Člověk a svět práce

Občan v dem.
společnosti



	
	15. Účetní uzávěrka a účetní závěrka

- charakteristika účetní uzávěrky a závěrky

- účetní uzávěrka

- inventarizace

- zaúčtování účetních operací na konci účetního období

- zjištění hospodářského výsledku

- výpočet daně z příjmu a její zaúčtování

- uzavření účtů

- účetní závěrka

- rozdělení a použití hospodářského výsledku a jeho účtování
	 Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti



	-umí zaúčtovat běžné účetní případy

-účtuje na rozvahových a výsledkových účtech

-umí uzavřít rozvahové a výsledkové účty a zjistit výsledek hospodaření
	16.Praktické příklady
	Člověk a svět práce




Ročník:2.

Rozpis výsledků vzdělávání a učiva                                                         Počet hodin: 96              

	Výsledky vzdělávání 
	Rozpis učiva
	Počet hodin

	Žák:
	
	

	- si upevňuje vědomosti při řešení souvislých účetních příkladů a využívá své fiktivní firmy, kterou vede v rámci předmětu Učební praxe (od otevření účetnictví až po jeho uzavření, účtování firmy je rozděleno po jednotlivých měsících, začíná vždy v září příslušného školního roku, tak aby žáci měli možnost uzavřít účetní období – kalendářní rok – vyzkoušet možnost přechodu z jednoho účetního období do druhého a přitom sestavit účetní závěrku – zjistit hospodářský výsledek a podat daňové přiznání).  U každého tématu je teorie procvičena na příkladu a propojena s praxí fiktivní firmy. 
	1. Souvislý účetní příklad – účtování v obchodní korporaci – fiktivní firmě – společnosti s ručením omezeným
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti



	- dovede označit majetek firmy a charakterizovat zdroje financování
	a) Majetek podniku a zdroje financování majetku
- majetek a jeho formy
- dlouhodobý majetek
- oběžný majetek
- zdroje financování majetku
- vlastní kapitál
- cizí zdroje
- oceňování majetku
- inventura a inventarizace
   majetku a závazků
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti



	rozlišuje jednotlivé druhy účetních dokladů

zná jejich náležitosti
je schopen vystavit účetní a zpracovat účetní doklad
zná způsob opravy účetních dokladů
a jejich archivace

	b) Účetní doklady
- podstata a význam účetních dokladů
-druhy účetních dokladů
- náležitosti účetních dokladů
- vyhotovení účetních dokladů
- oběh a zpracování účetních
  dokladů
- opravy účetních dokladů
- archivace
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti

	prakticky dodržuje zásady daňové evidence
umí vést evidenční knihy  daňové evidence
zná princip  daňové evidence u plátců a neplátců DPH
dovede ocenit majetek a závazky v daňové evidenci


vyhotoví daňové přiznání fyzických osob


	c) Daňová evidence
- úkol a zásady daňové evidence
- evidenční knihy v daňové
  evidenci
- daňová evidence u neplátců DPH
- daňová evidence u plátců DPH


-oceňování majetku a závazků 
 v daňové evidenci

- účetní závěrka a daňové přiznání fyzických osob
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti



	Dokáže sestavit účetní rozvahu
	d) Základy účetnictví
- rozvaha
- aktiva a pasiva
- rozvaha, obsah, druhy a funkce
- základní změny na rozvahových
  účtech

- rozvahové účty
-účet- podstata a forma
- rozpis rozvahy do účtů
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti



	- prakticky využije

- prakticky využije
	e) Základy účetnictví
- rozvaha
- aktiva a pasiva
- rozvaha, obsah, druhy a funkce
- základní změny na rozvahových
  účtech
- rozvahové účty
-účet- podstata a forma
- rozpis rozvahy do účtů

f) Základní účtování na syntetických účtech
- základní změny na rozvahových účtech
- účtování na rozvahových účtech
- výsledkové účty
-účtování na výsledkových účtech
- podvojný účetní zápis

- obraty a zůstatky na účtech
- třídění účtů
-účty syntetické a analytické
-účtování na rozvahových a výsledkových účtech
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti



	- prakticky využije
	g) Účetní technika
- účetní zápisy
- charakteristika účetních zápisů 
  a jejich druhy
- opravy účetních zápisu
- účetní knihy a jejich vedení
- směrná účetní osnova
- účtový rozvrh
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie



	- prakticky využije
	h) Základní účtování nákladů a výnosů a výsledku hospodaření

- charakteristika nákladů a výnosů
-zásady účtování nákladů
  a výnosů
- účtování nákladů
-účtování výnosů
- zjištění výsledku hospodaření
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti

	- prakticky využije
	ch)Zásoby

- zásoby ,  jejich evidence 
  a oceňování 
- zásoby nakupované
- účtování nákupu, skladování 
 a spotřeby materiálu včetně DPH
- účtování nákupu a prodeje zboží
  včetně DPH

-zásoby vlastní výroby
-účtování výrobků
- inventarizační rozdíly u zásob
  a jejich účtování
-způsob účtování zásob 
způsob A  a B
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie



	- prakticky využije
	i) Finanční účty
- charakteristika finančních účtů
- pokladna
- peníze na cestě
- ceniny
- inventarizační rozdíly
- krátkodobé a dlouhodobé   bankovní úvěry
- bankovní účty
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti

	- prakticky využije
	j) Dlouhodobý majetek

- charakteristika a členění dlouhodobého majetku
- oceňování dlouhodobého majetku
- pořízení dlouhodobého majetku
- odpisy dlouhodobého majetku 
 a jejich účtování
- vyřazení dlouhodobého majetku 
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie



	- prakticky využije
	k) Zúčtovací vztahy

- charakteristika zúčtovacích
  vztahů
- zúčtovací vztahy z obchodního styku
- poskytnuté a přijaté provozní zálohy
- směnky k úhradě a k inkasu
- zúčtovací vztahy se zaměstnanci a s institucemi sociálního zabezpečení a zdravotního pojištění

-vymezení pojmu mzdy a jednotlivých složek mzdy, srážky ze mzdy
- mzdová evidence
- účtování mezd, zdravotního a sociálního pojištění a daně z příjmu
- ostatní pohledávky a závazky vůči zaměstnancům
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti



	- prakticky využije
	l) Kapitálové účty

- charakteristika kapitálových účtů
- základní kapitál
- kapitálové fondy a fondy
  ze zisku
- rezervy
- dlouhodobé závazky
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie



	- prakticky využije
	m) Účetní uzávěrka a účetní závěrka

- charakteristika účetní uzávěrky 
  a závěrky
- účetní uzávěrka
- inventarizace
- zaúčtování účetních operací 
 na konci účetního období

- zjištění hospodářského výsledku
- výpočet daně z příjmu a její
  zaúčtování
- uzavření účtů
- účetní závěrka
- rozdělení a použití 
  hospodářského výsledku a jeho
  účtování
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti




ŠVP: Podnikání 

Obor vzdělávání : 64-41-L/51                                                                        Platnost: 1.9.2020
Název ŠVP:  Podnikání                                                                                  Forma vzdělávání: denní  
                                                      Učební osnova předmětu 

                            SEMINÁŘ Z ODBORNÝCH PŘEDMĚTU – ÚČETNICTVÍ

Počet hodin celkem: 32
Pojetí předmětu
	Cíl předmětu:
	Žáci se osvojují základní vědomosti a dovednosti z účetnictví podnikatelských subjektů. Předmět pomáhá rozvíjet logické ekonomické myšlení žáků číselným zobrazováním ekonomických jevů, vztahů, a vazeb mezi nimi. Důraz je kladen na účetní dokumentaci, pořizování a zpracování účetních dokladů, na pochopení účetního systému a na účetní zachycení stavu majetku a výsledku hospodaření. Žáci se osvojují dovednosti účtování běžných účetních případů na účtech a současně získávají poznatky z problematiky daňových dokladů. Absolvováním předmětu si žák rozšíří přehled o účetnictví.

	Charakteristika učiva:
	Obsah učiva úzce navazuje na učivo předmětu účetnictví. Učivo je rozvrženo do 1.ročníku, kdy žáci teoretické znalosti použijí při řešení praktických příkladů.

	Metody a formy výuky:
	Při výuce předmětu je třeba se zaměřit zejména na základní a trvalé poznatky, které umožňují adaptabilitu v měnících se ekonomických podmínkách, učivo je třeba stále doplňovat a aktualizovat v souladu se změnami v legislativě našeho státu. Důraz je kladen především na pochopení vlivu ekonomických vztahů a souvislostí a jejich promítnutí do účetnictví, na pochopení vlivu jednotlivých účetních případů na stav majetku a výši vytvořeného hospodářského výsledku. Základem výuky je práce s účetními doklady. Žáci si musí vytvořit návyk k pečlivosti v práci a potřebu soustavné kontroly své práce. Žáci se vedou        k přesnosti, pečlivosti, pravdivosti a úplnosti účetních zápisů, učí se správně opravovat účetní zápisy.  Při výkladu jsou využívána schémata pro lepší pochopení účtování běžných účetních případů. Vědomosti si žáci upevňují soustavným procvičováním praktických příkladů. Řešení praktických příkladů umožňuje žákům osvojení a upevnění vědomostí a dovedností při třídění a seskupování účetních případů podle věcného hlediska a osvojení základní formy a techniky účtování. 

	Hodnocení žáků:
	Žáci jsou hodnocení průběžně v souladu s klasifikačním řádem. Podklady pro hodnocení učitel získává soustavným sledováním žáka při plnění zadaných úkolů a jeho připraveností na vyučování - aktivita žáka při vyučování, jeho samostatnost při řešení praktických úkolů, samostatné plnění zadaných úkolů  s následným ověřením znalostí,  průběžnými testy – jsou zaměřeny na teoretické znalosti i praktické dovednosti a jsou zařazovány vždy po probrání příslušného tematického celku, zpracováním zadaného tématu formou  písemné práce. V každém pololetí je zařazena jedna písemná práce v rozsahu  1-2 vyučovacích hodin. Testováním praktických dovedností – vyhotovení účetních a daňových dokladů, vyplňování základních formulářů, vedení evidenčních knih v daňové evidenci, atd.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových  kompetencích a průřezových témat:
	Z hlediska klíčových kompetencí předmět poskytuje a rozvíjí:                     --komunikativní kompetence: absolvent by měl být schopen účastnit se aktivně diskusí, formovat a zdůvodnit své názory a návrhy, respektovat názory druhých, komunikovat na odpovídající úrovni, formulovat své myšlenky srozumitelně a souvisle, používat odbornou terminologii.

- personální kompetence: absolvent by měl být schopen kriticky hodnotit své osobní dispozice a možnosti, uvědomovat si své přednosti a nedostatky, přijímat radu i kritiku od ostatních, efektivně se učit a pracovat, volit vhodné techniky učení a duševní práce.

- sociální kompetence: absolvent by měl být schopen pracovat samostatně i    v týmu, podílet se na realizaci společných pracovních a jiných činností, odpovědně plnit zadané úkoly, adaptovat se na měnící se životní a pracovní podmínky.

-řešit samostatně běžné pracovní a mimopracovní problémy: absolvent by měl umět porozumět zadání úkolu, získat informace potřebné k řešení problému, navrhnout způsob řešení, zhodnotit dosažené výsledky, uplatňovat při řešení problémů metody myšlení a myšlenkové operace.

- aplikovat základní matematické postupy při řešení praktických úkolů: absolvent by měl umět zvolit pro řešení úkolu odpovídající matematické postupy a techniky a používat vhodné algoritmy, správně používat a převádět jednotky, nacházet funkční závislosti při řešení praktických úkolů a využít je pro konkrétní řešení, sestavit ucelené řešení praktického úkolu na základě dílčích výsledků.

- kompetence k pracovnímu zařazení: absolvent by měl mít přehled o možnostech uplatnění na trhu práce v daném oboru a povolání, osvojit si základní vědomosti a dovednosti potřebné pro rozvíjení vlastních podnikatelských aktivit.

Průřezová témata jsou do výuky začleněna průběžně dle aktuálnosti v souvislosti s obsahem teoretických částí prezentovaného učiva.

- Občan v demokratické společnosti – prolíná téměř celým učivem vyučovacího předmětu účetnictví. Při aplikaci tohoto tématu si žáci pod vedením učitele uvědomují základní hodnoty demokracie, základní práva svobody občany demokratické společnosti (právo na samostatné podnikání, na samostatné rozhodování o rozdělení zisku, o úhradě ztráty, o nakládání             s majetkem atd.) a jeho základní povinnosti (dodržování zákonů a právnických norem, dodržování obecným zásad a principů při vedení daňové evidence a účetnictví, daňové povinnosti podnikatelů atd.). Prezentované informace přispívají k formování vlastností žáků potřebných pro rozvoj osobnosti – kritické myšlení, odpovědnost za své jednání, samostatnost a iniciativa           při řešení problémů, schopnost pracovat v týmu, sledování nejen osobních, ale i veřejných zájmů atd..

- Člověk a svět práce – prolíná tematickými celky, ve kterých žák získává vědomosti a dovednosti nutné pro rozvoj svých podnikatelských aktivit a pro uplatnění na trhu práce v daném oboru, např. tematický celek – Daňová evidence, Účetní doklady, Zúčtovací vztahy se zaměstnanci, atd..

- Informační a komunikační technologie- prolíná celým učivem vyučovacího předmětu účetnictví, kdy se žáci seznamují s vedením účetnictví a daňové evidence.


Ročník:1.

Rozpis výsledků vzdělávání a učiva
                                                                                                                            Počet hodin: 32

	Výsledky vzdělávání 
	Rozpis učiva
	

	Žák:

- řeší praktické příklady


	1. Účetní doklady
- druhy účetních dokladů

- náležitosti účetních dokladů

- vyhotovení účetních dokladů

- oběh a zpracování účetních dokladů

- opravy účetních dokladů
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti

	- řeší praktické příklady
	2. Majetek podniku a zdroje financování majetku
- majetek a jeho formy

- dlouhodobý majetek

- oběžný majetek

- zdroje financování majetku

- vlastní kapitál

- cizí zdroje

- oceňování majetku

- inventura a inventarizace majetku a závazků
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti



	-  řeší praktické příklady


	3. Daňová evidence
- evidenční knihy v daňové evidenci

- daňová evidence u neplátců DPH

- daňová evidence u plátců DPH

-oceňování majetku a závazků v daňové evidenci

- účetní závěrka a daňové přiznání fyzických osob
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti



	- řeší praktické příklady
	4. Rozvaha
- aktiva a pasiva

- obsah, druhy a funkce

- základní změny na rozvahových účtech

- rozvahové účty

- účet- podstata a forma

- rozpis rozvahy do účtů
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti




	- řeší praktické příklady


	5. Účetní knihy

- účetní zápisy

- charakteristika účetních zápisů a jejich druhy

- opravy účetních zápisu

- účetní knihy a jejich vedení

- směrná účetní osnova

- účtový rozvrh
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie
Občan v demokratické společnosti



	- řeší praktické příklady
	6. Náklady a výnosy a výsledek hospodaření
-zásady účtování nákladů a výnosů

- účtování nákladů

- účtování výnosů

- zjištění výsledku hospodaření
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti



	- řeší praktické příklady
	7. Zásoby
- účtování nákupu materiálu včetně DPH

- účtování nákupu a prodeje zboží včetně DPH

-zásoby vlastní výroby

-účtování výrobků

- inventarizační rozdíly u zásob a jejich účtování

-způsob účtování zásob způsob A a B
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti



	- řeší praktické příklady
	8. Finanční účty
- pokladna

- peníze na cestě

- ceniny

- inventarizační rozdíly

- krátkodobé a dlouhodobé úvěry

- bankovní účty
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti



	- řeší praktické příklady
	9. Dlouhodobý majetek

- charakteristika a členění dlouhodobého majetku

- oceňování dlouhodobého majetku

- pořízení dlouhodobého majetku

- odpisy dlouhodobého majetku a jejich účtování

- vyřazení dlouhodobého majetku 
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti



	- řeší praktické příklady
	10. Zúčtovací vztahy

- zúčtovací vztahy z obchodního styku

- poskytnuté a přijaté provozní zálohy

- směnky k úhradě a k inkasu

- zúčtovací vztahy se zaměstnanci a s institucemi sociálního zabezpečení a zdravotního pojištění

- účtování mezd, zdravotního a sociálního pojištění a daně z příjmu

- ostatní pohledávky a závazky vůči zaměstnancům
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti



	- řeší praktické příklady
	11. Kapitálové účty

- základní kapitál

- kapitálové fondy a fondy ze zisku

- rezervy

- dlouhodobé závazky
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti



	- řeší praktické příklady
	12. Účetní uzávěrka a účetní závěrka
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti



	
	13. Praktické příklady
	Člověk a svět práce
Informační a komunikační technologie

Občan v demokratické společnosti




Obor vzdělání: 64-41-L/51 Podnikání                                               Platnost:  1.9.2020

Název ŠVP: Podnikání                                                             Forma vzdělávání: denní   

Učební osnova předmětu
PÍSEMNÁ A ÚSTNÍ KOMUNIKACE

 Počet hodin celkem:   128                                                                                                                                                                       

Pojetí předmětu                                                                       

	Cíl předmětu:
	Cílem vzdělávání v tomto předmětu je rozvoj profesních komunikativních kompetencí žáků v oblasti společenské, obchodně-podnikatelské, administrativní a sociální.
Cílem předmětu je naučit žáky dovednosti ovládat desetiprstovou hmatovou metodu na klávesnicích počítačů a zvyšování přesnosti a rychlosti psaní bez vyhledávání jednotlivých kláves zrakem. Dále žáci získávají dovednost vyhotovovat písemnosti normalizovanou úpravou dle ČSN 01 6910. Oblast písemné komunikace zahrnuje především osvojování tvorby dokumentů obchodního styku, personální agendy, operační evidence a dalších forem podnikové komunikace. Žák ve výuce využívá znalosti získané v předmětech ekonomika, účetnictví, informační technologie, český jazyk a chod podniku. Při rozvíjení sociálně komunikativních kompetencí se uplatňují také psychologické
aspekty komunikace a společenská etiketa.

	Charakteristika učiva:
	Výuka probíhá v učebně výpočetní techniky vybavené počítači s připojením na internet. Obsah učiva vychází z obsahového okruhu RVP Podnikání – Písemná a ústní komunikace. Učivo předmětu Písemná a ústní komunikace je zařazeno do 1. a 2. ročníku. Předmět je zaměřen tak, aby žák zvládal přesně a v přiměřené rychlosti ovládat klávesnici PC desetiprstovou hmatovou metodou, uměl psát i podle diktátu. Žáci zpracovávají text s využitím zvýraznění a formátování. Zpracovávají písemnosti a tabulky a upravují je podle normy. Získávají vědomosti o obsahové náplni a stylizaci dopisů. Vyhotovují písemnosti podle potřeb dodavatelsko-odběratelských vztahů, mají základní znalosti při vyhotovení osobních i právních písemností. Komunikují pomocí elektronické pošty a pracují s webovými stránkami. Při osobním styku dodržují pravidla společenského chování, znají zásady správného telefonování. 

Učivo v 1. ročníku je úzce spjato s předmětem účetnictví. V rámci předmětu se zakládá fiktivní firma, ve které žáci vyhotovují příslušnou dokumentaci. Psychologická témata, která vyplývají z RVP jsou probírána v rámci předmětu psychologie.

	Metody a formy výuky
	Výklad, samostatná individuální práce, praktické vyhotovování písemností, diskuse. Těžiště výuky je v realizaci praktických úkolů. Při použití metody výkladu bezprostředně následuje praktické procvičení vyloženého učiva. Ve výuce se klade důraz na samostatnou práci              a řešení komplexních úloh. Je uplatňován přístup s využitím mezipředmětových vztahů (komplexní praktické úlohy umožňující aplikaci širokého spektra vědomostí a dovedností žáka i z jiných předmětů) a metody problémového vyučování.

	Hodnocení žáka:
	Žáci jsou hodnoceni průběžně po celý školní rok, a to numerickou klasifikací. Kritéria hodnocení vycházejí z Klasifikačního řádu GbČ a PČS SOU. Žáci jsou podrobováni jak ústnímu, tak písemnému           ověřování osvojených poznatků. Součástí hodnocení jsou také opisy a úpravy textů, samostatně vypracované písemnosti, testy.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí
	Klíčové kompetence:

1. kompetence k učení, zejména otevřenost vůči vzdělání, vnitřní motivovanost ke vzdělávání, dovednost učit se, kvalitní všeobecný vzdělanostní základ, vědomosti v souvislostech, tvořivost, kritické myšlení, schopnost sebereflexe

2. kompetence k řešení problémů, zejména odvahu problémy vyhledávat a řešit, vytrvalost, předvídavost, důslednost, schopnost spolupráce 

3. kompetence komunikativní, zejména formulovat věcně, pojmově a formálně správně své názory, umění naslouchat názorům druhých, toleranci, schopnost využívat všech prostředků komunikace, schopnost interpretace přijímaných informací

4. kompetence sociální a personální, zejména rozvoj vlastních psychických i fyzických předpokladů, vytváření vlastního názoru a životního stylu, sociální inteligenci, ochotu spolupracovat a pomáhat, ohleduplnost, slušnost, kultivovanost, zodpovědnost

5. kompetence občanská, zejména pozitivní vztah ke světu, úcta k životu, respekt k právům druhých, tolerance, ale i kritičnost, schopnost hájit svá práva, chápání potřeb druhých, zodpovědnost k sobě, druhým i k životnímu prostředí

6. kompetence pracovní, zejména vědomé budování profesní kariéry, efektivní organizace práce, pracovní návyky, ovládání IT a digitální techniky, dodržování zásad bezpečnosti práce 

Průřezové téma:

Občan v demokratické společnosti

Člověk a svět práce


Informační a komunikační technologie

Člověk a životní prostředí


 Ročník:1.  
                                                                                                                                   Počet hodin:64        

Rozpis výsledků vzdělávání a učiva 

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva                      
	Průřezová témata
	

	Žák

-zná a aplikuje zásady hygieny a bezpečnosti při práci

- seznamuje se zásadou hmatové metody, držením rukou, prstokladem a řádkováním

- rychlé a přesné ovládání klávesnice

- prohlubuje ovládání klávesnice

- píše podle předlohy

Žák vyhotoví

- zakladatelskou listinu nebo společenskou smlouvu sepsanou notářem

- předběžnou nájemní smlouvu nebo čestné prohlášení k vkladu vlastní nemovitosti do podnikání – návrh na vklad do katastru nemovitostí

- ohlášení živnosti pro živnostenský úřad příslušný zamýšlenému sídlu podnikání

- čestná prohlášení pro zodpovědného zástupce a pro jednatele

- s tím související výpisy z rejstříku trestů

- živnostenský list s vyznačením předmětu činnosti dle živnostenského zákona

- oznámení živnostenskému úřadu o zahájení podnikání

- smlouva s bankou o založení účtu a podpisové vzory

- registraci podnikatele u příslušného finančního úřadu

- osvědčení k jednotlivým daním

- návrh na zápis do obchodního rejstříku s přílohou čestného prohlášení o vkladech peněžitých a nepeněžitých

- pracovní smlouvy a mzdové výměry, prohlášení k dani

- přihlášky zaměstnavatele i zaměstnanců na správu sociálního zabezpečení a na příslušné zdravotní pojišťovny

- pracovní řád a vnitropodnikové směrnice


	1 Písemná komunikace

- práce s kancelářskou technikou

- organizace a bezpečnost práce 

2 Psaní na klávesnici

- základy psaní na klávesnici

- hmatová metoda, držení rukou,

  prstoklad, řádkování
3 Psaní na klávesnici 

- nácvik dle předlohy

4 Zvyšování přesnosti a rychlosti psaní

- kontrolní cvičení

- papírové předlohy

5 Vypracování příslušných dokumentů pro založení a zahájení činnosti fiktivní firmy

- zakladatelská listina nebo společenská smlouva sepsaná notářem

- rozpočet a ceník

- předběžná nájemní smlouva nebo čestné prohlášení k vkladu vlastní nemovitosti do podnikání – návrh na vklad do katastru nemovitostí

- ohlášení živnosti pro živnostenský úřad příslušný zamýšlenému sídlu podnikání

- čestná prohlášení pro zodpovědného zástupce a pro jednatele

- s tím související výpisy z rejstříku trestů

- živnostenský list s vyznačením předmětu činnosti dle živnostenského zákona

- oznámení živnostenskému úřadu o zahájení podnikání

- smlouva s bankou o založení účtu a podpisové vzory, dispoziční právo

- registraci podnikatele u příslušného finančního úřadu

- osvědčení k jednotlivým daním

- návrh na zápis do obchodního rejstříku s přílohou čestného prohlášení o vkladech peněžitých a nepeněžitých

- pracovní smlouvy a mzdové výměry, prohlášení k dani

- přihlášky zaměstnavatele i zaměstnanců na správu sociálního zabezpečení a na příslušné zdravotní pojišťovny

- pracovní řád a vnitropodnikové směrnice


	Informační

a komunikační

technologie

Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Člověk a svět práce

Člověk a životní
prostředí
	


Ročník 2.
                                                                                                                        Počet hodin : 64

Rozpis výsledků vzdělávání a učiva 

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva                      
	Průřezová témata
	

	Žák

· prohlubuje ovládání klávesnice

· píše podle předlohy

- provádí úpravu textu

- zpracuje tabulky podle zásad jejich úpravy

- provádí grafickou úpravu textu

  a dodržuje zásady formálního uspořádání

  obchodních a úředních písemností

  dle normy

- vypracuje dopis fyzické osoby

  právnickým osobám dle normy

- zpracuje dopis na hlavičkový dopisní

  papír dle normy

- dokáže pojmenovat formát dopisů a

  obálek

- vypracuje samostatné adresy

- vypracuje a nastylizuje dopis

- zpracuje poptávku, nabídku, objednávku

- vypracuje kupní smlouvu

- zpracuje potvrzení objednávky a

  dodatečné dispozice ke kupní smlouvě

- seznamuje se s dokumentací od vyhledání pracovního místa až po ukončení pracovního poměru

-uplatňuje zásady společenského chování

-dbá na solidní a vkusný vzhled, uvědomuje si význam prvního dojmu
-citlivě a korektně řeší problémy založené na mezilidských vztazích
-uplatňuje profesní etiku a bezpředsudkový přístup

- chápe význam komunikace jako základ úspěchu při podnikání v oblasti služeb
-adekvátně uplatňuje prostředky verbální i neverbální komunikace
-uplatňuje společensky vhodné způsoby komunikace ve formálních i neformálních vztazích, případné neshody či konflikty s druhými lidmi řeší konstruktivním způsobem 

- zná pojmový aparát a orientuje se v něm 

-zná nezbytné a optimální podmínky pracovního prostředí

- dodržuje zásady 

bezpečnosti práce
	1 Zvyšování přesnosti a rychlosti 

   psaní

- psaní podle předlohy

2 Normalizovaná úprava písemností

- členění a zvýrazňování textu

- tabulky

- grafická úprava textu

- pravidla stylizace dopisů

- vyhotovování obchodních 

  písemností

- úprava dopisů na čistých listech

  formátu A4

3 Úprava obchodních dopisů

- formáty dopisních papírů a

  obálek

- úprava adresy

- úprava předtisku obchodních

  dopisů

4 Písemnosti při uzavírání kupních smluv

- poptávka

- nabídka

- objednávka

- kupní smlouva

- potvrzení objednávky

- dodatečné dispozice ke kupní 

  Smlouvě

5 Pracovněprávní písemnosti, interpersonální komunikace a společenský styk

- životopis (strukturovaný, Europass)

- motivační dopis

- motivační pohovor

- poptávka po práci – inzerát

- odpověď na nabídku práce

- pozvání na pohovor

- odpověď uchazeči o místo

- pracovní smlouva

- podání výpovědi ze strany zaměstnance

- etika a etiketa v podnikání, obchodní činnosti


	Informační a komunikační technologie

Člověk a svět práce

Člověk a svět práce

Občan v demokratické společnosti
	


Obor vzdělání: 64-41-L/51 - Podnikání                                                             Platnost:  1. 9. 2020
Název ŠVP: Podnikání                                                                              Forma vzdělávání: denní   

Učební osnova předmětu
MARKETING/MANAGEMENT
MARKETING
Počet hodin celkem: 128
Pojetí předmětu                                                                                          
	Cíl předmětu:
	Seznámení se základními pojmy marketingové teorie i praxe. Žák získá přehled o nástrojích marketingu a jejich uplatnění při řízení podniku. Cílem je  formování marketingového myšlení a schopnosti řešit ekonomické situace tvůrčím marketingovým způsobem, které si žáci rozvíjejí praktickým procvičováním , řešením případových studií. Žák si osvojí vědomosti , dovednosti pro  výkon souboru marketingových činností v podnikatelské praxi. Získá přehled o legislativních normách upravujících marketingové aktivity, bude schopen komunikovat se zákazníkem a uplatňovat prostředky marketingové komunikace  při jednání s klienty a obchodními  partnery. Naučí se pracovat s běžným základním a aplikačním programovým vybavením a získávat informace z různých zdrojů s využitím prostředků informačních a komunikačních technologií. 

	Charakteristika učiva:
	Marketing je součástí obsahového okruhu RVP Ekonomika a právo. Žák se seznámí s významem marketingu v tržní ekonomice, se  způsoby průzkumu trhu, naučí se definovat jednotlivé fáze životního cyklu výrobku, sestavit marketingový mix, orientovat se v metodách tvorby cen,  na příkladu je schopen ukázat prodejní cestu, vybrat vhodný reklamní prostředek pro určitý produkt a prezentovat jej. Žák je veden k marketingovému chování a profesnímu přístupu k zákazníkům a k vědomí jednat v souladu se strategií udržitelného rozvoje. Učivo doplňuje a rozvíjí poznatky z  předmětů  Ekonomika, účetnictví, Základy společenských věd – psychologie trhu  a je propojeno s výukou Informační technologie a Písemné elektronické komunikace.
Obsah učiva je orientován na využití vědomostí a praktických zkušeností  v odborné praxi. 

	Metody a formy výuky
	Ve výuce se dává přednost aktivizujícím metodám práce s žáky, s důrazem na rozvoj intelektuálních a profesních dovedností a na formování osobních postojů žáka. Kromě výkladu, řízené diskuze je do výuky zařazováno projektové vyučování, řešení případových studií, při nichž si žák prakticky procvičuje teoretické vědomosti a učí se je aplikovat v praxi. Důležitou úlohu v procesu výuky má neustálé sledování do jaké míry si žák učivo osvojil.

	Hodnocení žáka:
	Numerická klasifikace. Kritéria hodnocení vycházejí z Klasifikačního řádu PČS SOU. Pro hodnocení vědomostí a dovedností je využíváno průběžné ústní zkoušení /individuální, frontální/ , písemné zkoušení a  řešení případových studií formou samostatné domácí práce. Důraz je kladen na spojování vědomostí, schopnosti vyhledávat a třídit poznatky. Učitel zjišťuje stupeň osvojení učiva a dovednost jej použít při řešení praktických  úloh. Hodnotí se samostatnost, kreativita, úroveň vyjadřování.


Ročník:1.

Rozpis výsledků vzdělávání a učiva                                                             Počet hodin:64
	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezová témata
	p



	Žák

-rozumí základním marketingovým pojmům a správně je aplikuje v praxi

-charakterizuje jednotlivé
  podnikatelské    koncepce 

-aplikuje je na různé oblasti podnikání
-zná nástroje marketingového systému
 řízení

-dokáže definovat činitele, kteří 
ovlivňují podnikatelské prostředí
 – vnitřní, vnější

-je schopen na základě analýzy
 prostředí  posoudit pozici
 v konkurenčním prostředí a možná
 rizika   
-umí rozlišit základní typy sběru  informací a  provádět různé techniky  primárního  marketingového  výzkumu-dokáže vytvořit anketu, dotazník
 a použít je  v praxi
-má praktickou zkušenost  se shromažďováním, vyhodnocením
  a interpretací údajů získaných  z výzkumu

-uvede základní faktory ovlivňující

 spotřební chování

-popíše průběh nákupního rozhodování

 při koupi určitého produktu

-dokáže se zařadit do některé
  z kategorií  životního stylu

-charakterizuje jednotlivé prvky

 marketingového mixu

-vysvětlí v čem spočívá marketingová podstata produktu

-určí fáze tržní životnosti na
 konkrétních  produktech

-dovede vysvětlit význam ceny

-orientuje se v metodách stanovení cen

-zná pravidla pro cenové změny 

-na příkladech ukáže druhy prodejních 
cest  
-vysvětlí výhody a nevýhody různých druhů distribuce

-umí vybrat stupeň distribuce vhodný  pro dané produkty

-chápe pojetí nákupu a prodeje z logistického a marketingového  hlediska

-dokáže zvážit distribuční možnosti pro malého i velkého podnikatele 

-zná jednotlivé prvky komunikačního  mixu 
-umí vybrat formu reklamy, způsob podpory prodeje pro zvolený produkt

-dokáže osobně prezentovat produkt

-ví, co je obsahem práce s veřejností  a dokáže navrhnout její formu s ohledem  na  konkrétní situaci

- uvědomuje si rizika konzumní společnosti a chápe potřebu spojení marketingových činností se strategií udržitelného rozvoje

- dovede využívat  způsoby elektronické ho obchodování
- zná základní typy obchodních činností na internetu 

- zná specifika marketingových činností   v bankovnictví, pojišťovnictví, službách
	1.Základní marketingové   pojmy

2.Základní koncepce   podnikového  řízení

3.Marketingový systém řízení 

4.Marketingová situační analýza

5.Marketingové prostředí

6.Marketingový informační systém

7.Marketingový výzkum

7.Výzkum spotřebitele

8.Segmentace trhu

9.Marketingový mix

   Produkt

   Cena

   Distribuce

10.Marketingová komunikace a moderní informační technologie

11.Internet a marketingový trh  

12.E- bussines

13. Marketingové aplikace
	Člověk a svět práce
Informační

a komunik.

technologie

 Člověk

v demokr.

společnosti

Člověk 
a svět práce
Informační 

technologie
Člověk a životní prostředí
Informační technologie
	


MANAGEMENT

  Ročník: 2. 

  Počet hodin celkem:  64                                                                                                                                        

  Pojetí předmětu:
	   Cíl předmětu
	Znalost obsahu základních manažerských činností a pochopení role  podnikového managementu v procesu řízení aktivit podnikatelských subjektů. Cílem  je osvojení základů manažerských dovedností, dovedností  zajišťovat  profesní ekonomické činnosti související s provozem, hospodařením a finančním řízením podniku, hodnotit dosažený výsledek hospodaření a znalost  možnosti jeho ovlivňování, pochopení problematiky řízení jako specializované činnosti, bez které se neobejde žádný organizační  celek.

	Charakteristika učiva
	Obsah předmětu vychází z obsahového okruhu RVP– Ekonomika a právo. Úzce souvisí s předmětem Marketing ,Ekonomika podniku a Základy společenských věd - Psychologie. Důležitou  součástí výuky jsou dovednosti získané v předmětu Informační technologie a Písemná a elektronická komunikace. Výuka směřuje  k pochopení významu a nutnosti osobního rozvoje, profesní připravenosti a schopnosti adaptovat se na změny na trhu práce. Žák je veden k dodržování etických norem v podnikání a ve společnosti.

	Metody a formy výuky
	Základem výuky jsou monologické a dialogické metody, zejména  výklad, vysvětlování a řízená diskuze. Do výuky je zařazováno  problémové a projektové vyučování ,které napomáhá žákům procvičit a ověřit si získané vědomosti a postupy používané při řízení podniku. Významným doplňkem realizace  výuky jsou exkurze do obchodních oddělení firem, přednášky a besedy s odborníky z praxe.

	Hodnocení žáků
	Numerické hodnocení. Kritéria hodnocení vycházejí z klasifikačního  řádu GbČ a PČS SOU. Hodnocení probíhá na základě ústního, písemného zkoušení, podle  úrovně vypracování problémových a projektových úloh, schopnosti  týmové spolupráce a aktivní účasti žáka ve vyučovacím procesu. Při individuálním zkoušení učitel hodnotí hloubku osvojení učiva, schopnost aplikace v praxi, dovednost výstižného a logicky správného vyjadřování. Při frontálním zkoušení se hodnotí pohotovost a  kreativita žáka. Písemné zkoušení probíhá formou testů a klade se důraz na samostatnost při řešení testových úloh.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí
	Kompetence k celoživotnímu učení
-žák dovede získávat, zpracovávat a osvojovat si nové poznatky, vyhledávat a využívat možnosti a prostředky k učení, pomoc a  podporu
Komunikativní kompetence:
- žák je schopen formulovat své myšlenky srozumitelně a jazykově  správně, vystupovat v souladu se zásadami kultury projevu a chování.
Personální a sociální kompetence:
- je veden k adaptaci na měnící se životní a pracovní podmínky a schopnosti je podle svých možností  pozitivně ovlivňovat.
Kompetence k finanční a matematické gramotnosti
- žák rozumí matematicky vyjádřeným informacím, umí interpretovat statistické údaje a orientuje se v možnostech řešení svých sociálních a ekonomických záležitostí
Občanské kompetence a kulturní povědomí
- žák je veden jednat odpovědně, samostatně a iniciativně nejen ve vlastním, ale i veřejném zájmu, k dodržování zákonů a respektování práva druhých lidí
Kompetence využívat informačních a komunikačních technologií:
-žák umí pracovat s prostředky ICT  a adekvátně využívá  zdroje  informací, efektivně s nimi pracuje a rozvíjí svoji mediální  gramotnost.


       Ročník:2.
                                                                                                                                           Počet hodin:64
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva                                                                                  

	        Výsledky vzdělávání


	     Rozpis učiva
	Průřezová

témata 
	

	Žák:
-dokáže definovat pojem management   v různých obsahových rovinách

-chápe význam vyhledávání,  využívání a vytváření příležitostí pro  prosperitu  podnikání
- vysvětlí princip podnikání uvnitř podniku

 popíše funkce jednotlivých částí  procesu  řízení
-dokáže charakterizovat plánovací  proces
- zná druhy časových plánů a uvede  příklady jejich použití v praxi
- dokáže rozdělit plány podle úrovně   rozhodovacího procesu
- ví, jakým způsobem se stanovuje základní podnikatelská pozice

- umí používat analýzu SWOT
- vysvětlí na příkladech analýzu   zdrojů chápe význam poslání firmy 
- vytvoří typový příklad organizační  struktury

- ví, jaké organizační struktury se   používají  a dovede určit jejich klady a zápory 

- zná zásady řízení lidských zdrojů- dokáže popsat činnost personálního   managementu 
- zná způsoby získávání a výběru   zaměstnanců

- umí vést pohovor a vyhodnotit  jej

- myšlenky formuluje srozumitelně a  v písemné podobě přehledně  a jazykově správně
- orientuje se na trhu práce, umí   získávat  a vyhodnocovat informace    o pracovních a vzdělávacích    příležitostech

- vhodně komunikuje s potenciálními   partnery
- ovládá odměňování zaměstnanců
- respektuje zákoník práce a zná
  povinnosti   zaměstnanců a
  zaměstnavatelů

- dokáže vysvětlit základní druhy
  pracovní   motivace
 - má přehled o motivačních
   nástrojích
  
- zná styly manažerské práce a dokáže
  je  charakterizovat
- chápe význam a nutnost osobního 
  rozvoje   a profesní připravenosti

- má vytvořeny základní předpoklady  k nalézání profesního uplatnění a nutnosti  zdravého rizika k prosazení   svých záměrů 

- ví jaké funkce plní kontrolní činnost
- vyjmenuje fáze kontroly
- orientuje se v systému podnikové
   kontroly
- na vzorovém příkladu provede
   kontrolní činnost a navrhne opatření

- dokáže aplikovat matematické  postupy při kontrolní činnosti
- vysvětlí účel controllingu a interního
   auditu
-je schopen popsat na příkladu
  rozhodovací metody
- zná základní typy rozhodovacích   problémů
- chápe význam podnikové kultury  a její vliv na podnikání
- vysvětlí soudobé pojetí podnikové  kultury a ví, z čeho se skládá
- zná pravidla etiky řízení a všeobecně  platné etické  principy

- ovládá práci s různými druhy  odborného softwaru
- dokáže rozpoznat své nedostatky   v řízení času
- zaměřuje se na změnu  problema-tických oblastí  svého  pracovního typu

- uvědomuje si největší konzumenty  času a ví jak je eliminovat 
	1.Vymezení základních pojmů


2.Pojetí soudobého podnikání

3.Základní manažerské funkce

4.Plánování

5.Organizování

6.Řízení lidských zdrojů

7.Vedení a motivace

8.Kontrola

9.Rozhodování

10. Podniková kultura

11. Techniky time managementu

Řízení času
Pracovní typy
Využívání pracovního času
	Člověk a svět
 práce
Informační 
technologie
Občan v dem.
společnosti

Občan
 v demokrat.
společnosti
Člověk 
a svět práce
Informační a

komunikační

technologie

Člověk 
a životní prostředí
	


ŠVP: Podnikání 

Obor vzdělávání : 64-41-L/51                                                                         Platnost: 1.9.2020
Název ŠVP:  Podnikání                                                                                  Forma vzdělávání: denní  
                                                      Učební osnova předmětu 

                                            UČEBNÍ  PRAXE
Počet hodin celkem:64
Pojetí předmětu
	Cíl předmětu:
	Žáci si osvojují základní vědomosti a dovednosti z účetnictví podnikatelských subjektů. Předmět pomáhá rozvíjet logické ekonomické myšlení žáků číselným zobrazováním ekonomických jevů, vztahů, a vazeb mezi nimi. Důraz je kladen na účetní dokumentaci, pořizování a zpracování účetních dokladů, na pochopení účetního systému a na účetní zachycení stavu majetku a výsledku hospodaření. V předmětu žáci využijí veškeré vědomosti a dovednosti, které si osvojili v ostatních předmětech (ekonomika, účetnictví, písemná a elektronická komunikace, právo). Činnosti žáka jsou vedeny ke zpracování komplexního projektu – konkrétního podnikatelského záměru – fiktivní firmy – společnosti s ručením omezeným. Absolvováním předmětu získá žák přehled o chodu podniku – ekonomické části ( přehled dokladů potřebné k založení s.r.o.) a účetní části ( vedení pokladny, vedení pohledávek a závazků, vedení deníku a následné účtování do analytické evidence, praktická účetní závěrka a uzávěrka). 

	Charakteristika učiva:
	Učivo je zaměřeno na praktické využití poznatků získaných ve výuce a na samostatnou práci s předpisy, zákony a aktuálními informacemi. Učivo je složeno z témat týkajících se základních pojmů z oblasti trhu a tržní ekonomiky, podnikání v tržní ekonomice, zabezpečování hlavní činnosti podniku jednotlivými zdroji, finančního hospodaření a financování podniku, vztahu k okolí např. bankám, pojišťovnám. Učivo je rozvrženo do 2. ročníku.

	Metody a formy výuky:
	Při výuce předmětu učební praxe je třeba se zaměřit zejména na základní a trvalé poznatky, které umožňují adaptabilitu v měnících se ekonomických podmínkách, učivo je třeba stále doplňovat a aktualizovat v souladu se změnami v legislativě našeho státu. Důraz je kladen především na pochopení vlivu ekonomických vztahů a souvislostí a jejich promítnutí do účetnictví, na pochopení vlivu jednotlivých účetních případů na stav majetku a výši vytvořeného hospodářského výsledku. Základem výuky je práce s účetními doklady, sestavování účetní uzávěrky (rozvahy a výsledovky), popř. účetní závěrky. Žáci si musí vytvořit návyk k pečlivosti v práci a potřebu soustavné kontroly své práce. Ve vedení účetnictví firmy nelze nechat chybu, žák je vždy nucen chybu najít a opravit, aby mohl pokračovat v práci. Žáci se vedou k přesnosti, pečlivosti, pravdivosti a úplnosti účetních zápisů, učí se správně opravovat účetní zápisy. Žáci jsou vedeni k získávání návyků při práci s odbornou literaturou a časopisy.

	Hodnocení žáků:
	Žáci jsou hodnocení průběžně v souladu s klasifikačním řádem. Podklady pro hodnocení učitel získává soustavným sledováním žáka při plnění zadaných úkolů a jeho připraveností na vyučování-aktivita žáka při vyučování, jeho samostatnost při řešení praktických úkolů, samostatné plnění zadaných úkolů,  testováním praktických dovedností – vyhotovení účetních a daňových dokladů, vyplňování základních formulářů, vyhotovení vlastní firmy a její následné prezentace.

	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencích a 
průřezových témat:
	Z hlediska klíčových kompetencí předmět poskytuje a rozvíjí:

- komunikativní kompetence: absolvent by měl být schopen účastnit se aktivně diskusí, formovat a zdůvodnit své názory a návrhy, respektovat názory druhých, komunikovat na odpovídající úrovni, formulovat své myšlenky srozumitelně a souvisle, používat odbornou terminologii.

- personální kompetence: absolvent by měl být schopen kriticky hodnotit své osobní dispozice a možnosti, uvědomovat si své přednosti a nedostatky, přijímat radu i kritiku od ostatních, efektivně se učit a pracovat, volit vhodné techniky učení a duševní práce.

- sociální kompetence: absolvent by měl být schopen pracovat samostatně i v týmu, podílet se na realizaci společných pracovních a jiných činností, odpovědně plnit zadané úkoly, adaptovat se na měnící se životní a pracovní podmínky.

-řešit samostatně běžné pracovní a mimopracovní problémy: absolvent by měl umět porozumět zadání úkolu, získat informace potřebné k řešení problému, navrhnout způsob řešení, zhodnotit dosažené výsledky, uplatňovat při řešení problémů metody myšlení a myšlenkové operace.

- aplikovat základní matematické postupy při řešení praktických úkolů: absolvent by měl umět, zvolit pro řešení úkolu odpovídající matematické postupy a techniky a používat vhodné algoritmy, správně používat a převádět jednotky, nacházet funkční závislosti při řešení praktických úkolů a využít je pro konkrétní řešení, sestavit ucelené řešení praktického úkolu na základě dílčích výsledků.

- kompetence k pracovnímu zařazení: absolvent by měl mít přehled o možnostech uplatnění na trhu práce v daném oboru a povolání, osvojit si základní vědomosti a dovednosti potřebné pro rozvíjení vlastních podnikatelských aktivit.

Průřezová témata jsou do výuky začleněna průběžně dle aktuálnosti v souvislosti s obsahem teoretických částí prezentovaného učiva.

- Občan v demokratické společnosti – prolíná téměř celým učivem vyučovacího předmětu účetnictví. Při aplikaci tohoto tématu si žáci pod vedením učitele uvědomují základní hodnoty demokracie, základní práva svobody občany demokratické společnosti (právo na samostatné podnikání, na samostatné rozhodování o rozdělení zisku, o úhradě ztráty, o nakládání s majetkem atd.) a jeho základní povinnosti (dodržování zákonů a právnických norem, dodržování obecným zásad a principů při vedení daňové evidence a účetnictví, daňové povinnosti podnikatelů atd.)Prezentované informace přispívají k formování vlastností žáků potřebných pro rozvoj osobnosti – kritické myšlení, odpovědnost za své jednání, samostatnost a iniciativu při řešení problémů, schopnost pracovat v týmu, sledování nejen osobních, ale i veřejných zájmů atd.

- Člověk a svět práce – prolíná tematickými celky, ve kterých žák získává vědomosti a dovednosti nutné pro rozvoj svých podnikatelských aktivit a pro uplatnění na trhu práce v daném oboru, např. tematický celek – Daňová evidenci, Účetní doklady, Zúčtovací vztahy se zaměstnanci, atd.

- Informační a komunikační technologie- prolíná celým učivem vyučovacího předmětu účetnictví, kdy se žáci seznamují s vedením účetnictví a daňové evidence v rámci vhodného software.


Ročník:2.                                                                                                                                 

                                                                                                                Počet hodin: 64

Rozpis výsledků vzdělávání a učiva                                                                                                                 

	Výsledky vzdělávání : 
	Rozpis učiva:
	

	Žák
	
	

	-žáci si v 1.ročníku určili předmět podnikání pro svou fiktivní firmu 

-v rámci založených firem provádí jednoduché obchodní a platební operace

- sestaví do účetnictví jednotlivé účetní operace a zaúčtují v analytické evidenci
	1. Deník - zahájení firmy- předpis vkladů, úhrada vkladů,  převod hotovosti do pokladny  

2. Kontrola účtového rozvrhu

3. Nájem a vybavení provozovny

4. Pořizování zásob

5. Poskytnutí záloh (el.energie, vodné)

6. Reklama, pojištění

7. Tržby – výrobky, služby, zboží

8. Výpočet mezd

9. Kontrola deníků

10. Rozpis do knih analytické evidence

      11. Sestavení rozvahy a 

            výsledovky za měsíc září

12. Kontrola a oprava chyb 

      za měsíc září
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti



	- sestaví účet zisků a ztrát a konečnou rozvahu


	      13. Deník  za měsíc říjen

      14. Výpočet mezd

15. Rozpis do knih analytické  

      evidence

      16. Sestavení rozvahy a

            výsledovky za měsíc říjen

      17. Kontrola a oprava chyb 

           za měsíc říjen
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti

	
	      18. Deník  za měsíc listopad

      19. Výpočet mezd

20. Rozpis do knih analytické  

      evidence

      21. Sestavení rozvahy a 

            výsledovky za měsíc 

            listopad

      22. Kontrola a oprava chyb 

           za měsíc listopad
	Člověk a svět práce

Informační

a komunikační

technologie

Občan v dem.
společnosti


	Žáci, kteří pracují v rychlejším pracovním tempu, mají možnost sestavit účetní závěrku a vyhotovit daňové přiznání. Současně mají možnost zahájit účetnictví v novém účetním období. |K žákům je přistupováno v co největší míře individuálně.
	
	


Obor vzdělání: 64-41-L/51 - Podnikání                                       Platnost: od 1.9.2020                     
Název ŠVP: Podnikání                                                                   Forma vzdělávání: denní   

Učební osnova předmětu

SEMINÁŘ Z ČESKÉHO JAZYKA 

Počet hodin celkem: 128                                                                                                 
Pojetí předmětu:

	Cíl předmětu:

	Charakteristika učiva:
	  Obsah předmětu vychází z obsahového okruhu RVP – Komunikace a vzdělávání v českém jazyce. Učivo je rozvrženo do dvou oblastí.  
Praktické zvládnutí systému jazyka (gramatika, morfologie, syntax, sémantika, lexikologie) a zvládnutí úloh v didaktických testech.

Zvládnutí rozličných slohových útvarů ve všech funkčních stylech a příprava k maturitní slohové práci.

Rozbor komunikační situace neuměleckých textů k maturitě.


	Metody a formy výuky:
	Dialog, přednáška, výklad, beseda, řízený rozhovor, samostatná a skupinová práce, doplňování, didaktické testy, frontální opakování, čtení s porozuměním, slohové práce, jejich prezentace, motivace, soutěže, projekty. 



	Hodnocení žáků:
	Numerické, slovní, jednotlivců a skupin - domácí úkoly, samostatné práce, slohová cvičení, vyhledávání informací v textu, projekty.



	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí a průřezových témat
	Kompetence k učení – žáci uplatňují různé způsoby práce s textem, umí efektivně vyhledávat a zpracovávat informace; s porozuměním poslouchají mluvené projevy

Kompetence k řešení problémů – žáci porozumí zadání úkolu nebo určí jádro problému, získají informace potřebné k řešení problému; spolupracují při řešení problémů s jinými lidmi

Komunikativní kompetence – žáci se vyjadřují přiměřeně účelu jednání a komunikační situaci v projevech mluvených i psaných; formulují své myšlenky srozumitelně a souvisle, v písemné podobě přehledně a jazykově správně; účastní se aktivně diskusí, formulují své názory a postoje; zpracovávají běžné administrativní písemnosti a pracovní dokumenty; snaží se dodržovat jazykové a stylistické normy; zaznamenávají písemně podstatné myšlenky a údaje z textů, popř. projevů lidí; vyjadřují se a vystupují v souladu se zásadami kultury projevu a chování

Personální a sociální kompetence – žáci kriticky zvažují názory, postoje a jednání jiných lidí

Občanské kompetence a kulturní povědomí – žáci si uvědomují vlastní kulturní, národní a osobnostní identitu; uznávají tradice a hodnoty svého národa, chápou jeho minulost i současnost v evropském a světovém kontextu

Kompetence k pracovnímu uplatnění a podnikatelským aktivitám – žáci vhodně komunikují s potenciálními zaměstnavateli, prezentují svůj odborný potenciál a své profesní cíle

Kompetence využívat prostředky informačních a komunikačních technologií a pracovat s informacemi – žáci komunikují elektronickou poštou a využívají další prostředky online a offline komunikace; uvědomují si nutnost posuzovat rozdílnou věrohodnost různých informačních zdrojů a kriticky přistupují k získaným informacím

Průřezová témata
Občan v demokratické společnosti
Člověk a svět práce
Člověk a životní prostředí
Informační a komunikační technologie


 Rozpis výsledků vzdělávání a učiva
 Ročník: 1. + 2.                                                                                      Počet hodin: 32 + 96

	Výsledky vzdělávání
	Rozpis učiva
	Průřezové téma
	Poznámka

	- je schopen napsat kvalitní jazykový projev na zadané téma v zadaném útvaru a užívat adekvátní jazykové prostředky
Dokáže analyzovat jakoukoliv komunikační situaci

Zvládne komplexní větný rozbor a dokáže syntaktické pojmy použít v didaktickém testu

Dokáže vyhledat pravopisné chyby a opravit v korekturním cvičení.

Píše pravopisně správně své texty.

Vypravuje esej v populárně-naučném stylu na zadané téma.

Provádí slohotvorný rozbor, zná způsoby obohacování slovní zásoby a orientuje se v lexikologických slovnících

Zvládá v časovém omezení maturitní didaktické testy


	Opakování – základní pojmy stylistiky, slohový postup, funkční styly, slohový útvar

Maturitní slohové práce – simulace maturity – samostatné práce – líčení, vyprávění, úvaha, fejeton

Funkční styly – od prostě sdělovacího přes administrativní, publicistický a odborný (populárně-naučný)

Stylistické prostředky – jazykové a výrazové prostředky – tropy a figury uměleckého funkčního stylu

Opakování – komunikační situace – nácvik analýzy neuměleckého textu

Umění argumentace, užití faktů, objektivní fakta

Syntax – základní pojmy, větné členy, rozbor souvětí

Samostatná cvičení

Opakování: syntax – nepravidelnosti větné stavby – pojmy anakolut, zeugma, atrakce, kontaminace

Český pravopis – základní pravidla - opakování gramatiky

Vyjmenovaná slova, shoda podmětu s přísudkem, velká a malá písmena, s, z, ě, je ad.

Odborný styl 

- znaky odborného stylu

Slohová práce: esej, popis pracovního postupu

Esejistický styl

- základní znaky esejistického stylu

- práce s textem

Opakování - Zvukové stránka jazyka

Grafická stránka jazyka

Slovní zásoba

Slovníky a jejich druhy

Nauka o tvoření slov

- struktura slova
- odvozování, skládání, zkracování

- obrazná pojmenování - tropy

Tvarosloví

- členění slovního tvaru

- třídění slov

Opakování a upevňování vědomostí formou didaktických testů.

Mluvnické a slohové učivo zařazováno průběžně v návaznosti na literární

učivo a aktuální umělecké i neumělecké texty


	Občan v demokratické společnosti

Člověk a životní protředí

Informační technologie

Člověk a svět práce
	Čtení s porozuměním – didaktické testy – opravy chyb

Komplexní rozbor větný - cvičení

Čtení s porozuměním – didaktické testy – opravy chyb

Slohová práce na vybrané téma – dodržení funkčního stylu a slohového útvaru


Učebnice:

Český jazyk pro gymnázia I. - IV. – Kostečka a kol. 

Odmaturuj z českého jazyka (Didaktis)

Pravidla českého pravopisu

Didaktické testy z minulých let státní maturity

Český jazyk a komunikace I., II., III. – pracovní sešity

Obor vzdělávání: 64-41-L/51                                                                          Platnost: 1. 9. 2020
Název ŠVP: Podnikání                                                                              Forma vzdělání: denní

Učební osnova předmětu

SEMINÁŘ Z ANGLICKÉHO JAZYKA

Počet hodin celkem:128
Pojetí předmětu  

	   Cíl předmětu
	Jazykový seminář - anglický jazyk připravuje žáky na aktivní život v multikulturní společnosti prostřednictvím prohloubení a rozšíření praktických komunikativních kompetencí

k dorozumění v situacích každodenního osobního 
a pracovního života. Připravuje žáky k vykonání společné části maturitní zkoušky z didaktického textu, ústní i písemné části.

	Charakteristika učiva
	Vzdělávání směřuje k tomu, aby žáci dovedli komunikovat v cizím jazyce v různých situacích života, v projevech mluvených i psaných, na všeobecná i odborná témata, volit

adekvátní komunikační strategie a jazykové prostředky. Rozvíjí dovednosti efektivně pracovat s cizojazyčným textem včetně odborného, umět jej zpracovat a využívat jako zdroje

poznání. Žáci získávají informace o světě, zvláště o zemích studovaného jazyka, a získané poznatky včetně odborných ze svého oboru využívají ke komunikaci. Pracují s informacemi

a zdroji informací v cizím jazyce, včetně internetu nebo CD-ROM, se slovníky, jazykovými aj. cizojazyčnými příručkami, využívají tyto informační zdroje ke studiu jazyka 
i k prohlubování svých všeobecných vědomostí a dovedností. Vzdělávání je také zaměřeno na osvojování vybraných metod a postupů efektivního studia cizího jazyka ke studiu dalších

jazyků, případně k dalšímu vzdělávání.

	Metody a formy výuky
	Uplatňování rozličných metod v souladu s odlišnými charakteristikami různých výukových situací. Každá metoda musí být informativně nosná, formativně účinná, racionálně a emotivně působivá. Z hlediska pramene poznání a typu poznatků jde o metody slovní (s přesunem důrazu z monologických na dialogické a na práci s učebnicí a jinými prameny, především z oblasti moderních informačních technologií), názorně demonstrační a praktické. Důraz je kladen na aktivní účast žáků, jejich samostatnou práci. Z hlediska myšlenkových operací se využívá postup srovnávací, induktivní, deduktivní i analyticko-syntetický. V praxi se uplatňují především diskusní a problémové metody s možností využít metody řízené diskuze či skupinového řešení problému a situační metody. Užívají se také metody zaměřené na řešení

problémů prostřednictvím her. Dosažení cílů by nebylo možné bez využití didaktických prostředků, které v nejužším

smyslu zahrnují učební pomůcky a didaktickou techniku. 

V rychle se měnícím světě je důraz kladen na rozšiřování znalostí a prohlubování praktických dovedností s maximálně možným využitím aktuálních tiskových a především elektronických materiálů. Nejdůležitějšími didaktickými pomůckami proto jsou časopisy (Friendship, Hallo, The Economist, Newsweek

atd.) a internetové stránky především zpravodajských serverů (Yahoo, Google, New York Times) a další elektronická média.



	Hodnocení žáků
	Cílem je zajistit plnění především informativní a výchovné funkce hodnocení. Rozvíjena bude schopnost žáků objektivně posuzovat své vlastní znalosti, schopnosti a dovednosti.

Významnou roli hraje rovněž metoda kolektivního hodnocení a následná spolupráce pedagogů s žáky, která vede k identifikaci nedostatků a jejich následnému odstranění.

Způsoby hodnocení by měly spočívat v kombinaci známkování, slovního hodnocení, využívání bodového systému, případně procentuálního vyjádření. Základní formou hodnocení výsledků vzdělávání je klasifikace vyjádřená známkou podle stupnice 1 - 5. Při hodnocení se přihlíží nejen ke gramatické a lexikální správnosti, ale zohledňuje se také rozsah a rozmanitost používaných jazykových a stylizačních prostředků i celková nápaditost při plnění úkolů.


	Přínos předmětu pro rozvoj klíčových kompetencí 

a průřezových témat 
	Kompetence k celoživotnímu učení

žáci by měli být schopni:

- s porozuměním poslouchat mluvené projevy (např. výklad, přednášku, proslov aj.), pořizovat si poznámky.

Kompetence k řešení problémů

žácí by měli být schopni:

- spolupracovat při řešení problémů s jinými lidmi.

Komunikativní kompetence

žáci by měli být schopni:

- vyjadřovat se přiměřeně účelu jednání a komunikační situaci v projevech mluvených

i psaných a vhodně se prezentovat;

- formulovat své myšlenky srozumitelně a souvisle, v písemné podobě přehledně

a jazykově správně;

- účastnit se aktivně diskusí, formulovat a obhajovat své názory a postoje;

- zpracovávat administrativní písemnosti, pracovní dokumenty i souvislé texty na běžná

i odborná témata;

- dodržovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;

- zaznamenávat písemně podstatné myšlenky a údaje z textů a projevů jiných lidí

(přednášek, diskusí, porad apod.);

- vyjadřovat se a vystupovat v souladu se zásadami kultury projevu a chování;

- dosáhnout jazykové způsobilosti potřebné pro komunikaci v cizojazyčném prostředí;

- dosáhnout jazykové způsobilosti potřebné pro pracovní uplatnění dle potřeb a charakteru

příslušné odborné kvalifikace (např. porozumět běžné odborné terminologii a pracovním

pokynům v písemné i ústní formě);

- chápat výhody znalosti cizích jazyků pro životní i pracovní uplatnění, být motivováni

k prohlubování svých jazykových dovedností v celoživotním učení.

Personální a sociální kompetence

žáci by měli být schopni:

- reagovat adekvátně na hodnocení svého vystupování a způsobu jednání ze strany jiných

lidí, přijímat radu i kritiku;

- pracovat v týmu a podílet se na realizaci společných pracovních a jiných činností;

- přijímat a odpovědně plnit svěřené úkoly;

- podněcovat práci týmu vlastními návrhy na zlepšení práce a řešení úkolů, nezaujatě

zvažovat návrhy druhých.

Občanské kompetence a kulturní povědomí

žáci by měli být schopni:

- uvědomovat si v rámci plurality a multikulturního soužití vlastní kulturní, národní

a osobnostní identitu, přistupovat s aktivní tolerancí k identitě jiných;

- chápat význam životního prostředí pro člověka a jednat v duchu udržitelného rozvoje.

Kompetence využívat prostředky informačních a komunikačních technologií a pracovat

s informacemi

žáci by měli být schopni:

- získávat informace z otevřených zdrojů, zejména pak s využitím celosvětové sítě Internet.

 Odborné kompetence

Zajišťovat obchodní činnost podniku

žáci by měli:

- komunikovat se zahraničními partnery ústně a písemně ve dvou cizích jazycích.

Průřezová témata

Občan v demokratické společnosti

Žáci jsou vedeni k tomu, aby:

- se dovedli orientovat v mediálních obsazích, kriticky je hodnotit a optimálně využívat masová média pro své různé potřeby.

- měli vhodnou míru sebevědomí, sebeodpovědnosti a schopnost morálního úsudku;

- byli připraveni si klást základní existenční otázky a hledat na ně odpovědi a řešení;

- hledali kompromisy mezi osobní svobodou a sociální odpovědností a byli kriticky

tolerantní;

- byli schopni odolávat myšlenkové manipulaci;

- dovedli se orientovat v mediálních obsazích, kriticky je hodnotit a optimálně využívat

masová média pro své různé potřeby;

- dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivých nebo kontroverzních otázkách, hledat

kompromisní řešení;

- byli ochotni se angažovat nejen pro vlastní prospěch, ale i pro veřejné zájmy a ve

prospěch lidí v jiných zemích a na jiných kontinentech;

- vážili si materiálních a duchovních hodnot, dobrého životního prostředí a snažili se je

chránit a zachovat pro budoucí generace.

žáci by měli být schopni:

- vhodně aplikovat způsoby, nástroje a techniky komunikace, vyjednávání a řešení

konfliktů.

Člověk a životní prostředí

Žáci jsou vedeni k uvědomělému chápání a respektování ekologického chování člověka ve společnosti.

Přínos průřezového tématu je ve třech rovinách:

- informativní, směřující k získání potřebných znalostí a dovedností, jejich chápání

a hodnocení;

- formativní, zaměřené zejména na vytváření hodnot a postojů ve vztahu k životnímu prostředí (etických, citových, estetických apod.);

- sociálně-komunikativní, zaměřené na rozvoj dovedností vyjadřovat a zdůvodňovat své názory, zprostředkovávat informace, obhajovat řešení problematiky životního prostředí

a působit pozitivním směrem na jednání a postoje druhých lidí.

Kromě toho jsou žáci vedeni k tomu, aby:

- pochopili souvislosti mezi různými jevy v prostředí a lidskými aktivitami, mezi lokálními,

regionálními a globálními environmentálními problémy;

- chápali postavení člověka v přírodě a vlivy prostředí na jeho zdraví a život;

- porozuměli souvislostem mezi environmentálními, ekonomickými a sociálními aspekty ve vztahu k udržitelnému rozvoji;

- respektovali principy udržitelného rozvoje;

- získali přehled o způsobech ochrany přírody, o používání technologických, ekonomických a právních nástrojů pro zajištění udržitelného rozvoje;

- samostatně a aktivně poznávali okolní prostředí, získávali informace v přímých kontaktech s prostředím a z různých informačních zdrojů;

- pochopili vlastní odpovědnost za své jednání a snažili se aktivně podílet na řešení environmentálních problémů;

- osvojili si základní principy šetrného a odpovědného přístupu k životnímu prostředí v osobním a profesním jednání;

- dokázali esteticky a citově vnímat své okolí a přírodní prostředí;

- osvojili si zásady zdravého životního stylu.



Ročník:1.
Rozpis výsledků vzdělávání a učiva 


Počet hodin: 64
	        Výsledky vzdělávání


	     Rozpis učiva
	Průřezová

témata 
	 

	Žák:

 vyjádří písemně svůj názor na text

- zapojí se do hovoru bez přípravy

- zapojí se do odborné debaty nebo argumentace

- přeformuluje a objasní pronesené sdělení a

zprostředkuje informaci dalším lidem

- ověří si i sdělí získané informace
domluví se v běžných situacích, získá
 i poskytne informace
používá stylisticky vhodné obraty umožňující

nekonfliktní vztahy a komunikaci
	1. Řečové dovednosti

receptivní řečová dovednost

sluchová = poslech s porozuměním

monologických i dialogických

projevů

- produktivní řečová dovednost

ústní = mluvení zaměřené situačně

i tematicky

- produktivní řečová dovednost

písemná = zpracování textu v

podobě reprodukce, osnovy,

výpisků, anotací, apod.

2.Tematické okruhy, komunikační

situace a jazykové funkce
- tradice a svátky;

- komunikační prostředky;

- škola a vzdělávání;

- zločin a trest;

- rodinné a jiné vztahy;

- problémy, kterým čelí lidstvo;

- doprava;

- jídlo a stravování;

- roční období

3.Vybrané poznatky všeobecného

i odborného charakteru k poznání

země (zemí) příslušné jazykové

oblasti, kultury, umění a literatury,

tradic a společenských

zvyklostí:

- Velká Británie;

- Londýn, hlavní město Velké

Británie;

- Spojené státy;

- Kanada;

- Austrálie a Nový Zéland

	Občan v demokratické společnosti


	


Ročník: 2.

Rozpis výsledků vzdělávání a učiva 


Počet hodin: 64
	        Výsledky vzdělávání


	     Rozpis učiva
	Průřezová

témata 
	

	Žák

- vyjádří písemně svůj názor na text

- zapojí se do hovoru bez přípravy

- zapojí se do odborné debaty nebo argumentace

- přeformuluje a objasní pronesené sdělení a

zprostředkuje informaci dalším lidem

- ověří si i sdělí získané informace
domluví se v běžných situacích, získá i

poskytne informace


	1. Řečové dovednosti

receptivní řečová dovednost

sluchová = poslech s porozuměním

monologických i dialogických

projevů

- produktivní řečová dovednost

ústní = mluvení zaměřené situačně

i tematicky

- produktivní řečová dovednost

písemná = zpracování textu v

podobě reprodukce, osnovy,

výpisků, anotací, apod.
2. Tematické okruhy, komunikační

situace a jazykové funkce
- kultura a zábava;

- bydlení;

- anglicky psaná literatura;

- nemoci a péče o zdraví;

- nakupování, móda a oděvy;

- každodenní činnosti;

- výběr povolání, práce a

zaměstnání;

- individuální a kolektivní sport.

3. Poznatky o zemích
Vybrané poznatky všeobecného i

odborného charakteru k poznání země

(zemí) příslušné jazykové oblasti,

kultury, umění a literatury, tradic a

společenských zvyklostí:

- město, ve kterém žiji;

- Česká republika;

- Evropská unie.

4. Poznatky o zemích 

- tradice a svátky;

- komunikační prostředky;

- škola a vzdělávání;

- zločin a trest;

- rodinné a jiné vztahy;

- problémy, kterým čelí lidstvo;

- doprava;

- jídlo a stravování;

- roční období

5. Poznatky o zemích 

Vybrané poznatky všeobecného

i odborného charakteru k poznání

země (zemí) příslušné jazykové

oblasti, kultury, umění a literatury,

tradic a společenských

zvyklostí:

- Velká Británie;

- Londýn, hlavní město Velké

Británie;

- Spojené státy;

- Kanada;

- Austrálie a Nový Zéland.
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